REPUBLICA DE COLOMBIA

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LOS VALLES DEL SINU Y DEL SAN
JORGE, CVS

RESOLUCION No 3-1927 DEL 26 DE ENERO DEL ANO 2024

“Por la cual se aprueba el Programa de Transparencia y Etica Publica de la Corporacién
Auténoma Regional de los Valles del Sinui y del San Jorge — CVS para (a vigencia 20247

EL DIRECTOR GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LOS
VALLES DEL SINU Y DEL SAN JORGE, CVS, EN USO DE LAS TRIBUCIONES
LEGALES Y EN ESPECIAL LAS CONFERIDAS EN LOS ESTATUTOS Y

CONSIDERANDO:

Que el Gobierno Nacional en la ley 1474 de 2011, en su articulo 73 dispuso para las
entidades del orden Nacional, Departamental y Municipal, la obligateriedad de elaborar una
estrategia de lucha contra ta corrupcién y la atencion al ciudadano sefialando la
metodologia para disefar y hacer seguimiento a la estrategia de lucha contra la corrupcion
y atencién al ciudadano.

Que el Decreto 2641 del 17 de febrero del 2012 de la Secretaria de Transparencia del
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, compilado en el Decreto
1081 del 26 de enero del 2015 — Decreto Unico Reglamentario del Sector de la Presidencia
de la Republica, determina en su articulo 2.1.4.1, la metodologia para disefiar y hacer
seguimiento a la estrategia de lucha contra la corrupcion y de atencion al ciudadano, a
través del documento Estrategias para la Construccion del Plan Anticorrupcion y de
Atencién al Ciudadano de que trata el articulo 73 de la Ley 1474 de 2011.

Que, el Decreto 124 de 2016, expedido por el Departamento Administrativo de la
Presidencia de la Republica, sustituye el titulo 4 de la parte 1 del libro 2 del Decreto 1081
de 2015, relativo al Plan Anticorrupcién y de Atencién Ciudadano, modificando los articulos
2.1.4.1 Estrategias de lucha contra la corrupcion y de atencion al ciudadano. y 2.1.4.2. Mapa
de Riesgos de Corrupcién, incorporando las acciones de transparencia y acceso a la
informacion publica y actualizar las directrices para disenar y hacer seguimiento al Mapa de
Riesgos de Corrupcion.

Que el Congreso de la Republica expidio 1a Ley 1712 de marzo 6 de 2014 "Por medio de la
cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion Publica
Nacional y se dictan ofras disposiciones” establece en el Titulo IV "De las garantias al
ejercicio del derecho de acceso a la informacion™, literal g) Promover la transparencia de la
funcion publica, el acceso y la publicidad de la informacién de las entidades dei Estado, por
cualquier medio de publicacion.

Que, e! Decreto 1499 del 11 de septiembre de 2017, expedido por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica actualiza el modelo integrado de pianeacion y gestion.
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Articulo 3°. La Oficina de Control interno de la Corporacion Autonoma Regional de [os
Valles del Sinu y del San Jorge — CVS para la vigencia 2024, realizara el control y
seguimiento a la implementacion del Programa de Transparencia y Etica Publica —PTEP,
tres (3) veces al afio con corte al 30 de abril, 31 de agosto y 31 de diciembre de cada
vigencia, quién debera publicar cuatrimestralmente en el sitio web de la corporacidn un
informe de seguimiento del Programa de Transparencia y Etica Pablica —PTEP.

Articulo 4°. La Subdireccion de Planeacion de la Corporacion Autdnoma Regional de los
Valles del Sinu y del San Jorge ~ CVS para la vigencia 2024, liderara cualquier modificacion
requerida del Programa de Transparencia y Etica Publica — PTEP— 2024.

Paragrafo. Dado que en el primer cuatrimestre de 2024 la Corporacion estara definiendo
su Plan de Accion 2024-2027, de ser necesario el programa se ajustara a sus lineamientos.
De igual forma anualmente y durante su vigencia se actualizara su estructura programatica.

Articulo 5°, El presente acto administrativo y su anexo se publicara en la pagina web de la
Corporaciéon Auténoma Regional de ios Valles del Sinu y del San Jorge.

Articulo 6°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
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COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Director General CVS >

Reviso: Cesar Buelvas Mercado -Subdirector de Planeacién Ambiental (g) /‘:.57

Revisd, Maria Angela Sdenz E. - Asesora de Direccid
Reviso. Cesar Otero Fldrez -Secretario Generat‘@/\
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