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PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

CONCURSO DE MERITOS ABIERTO N° 005-2020

OBJETO:

FORMULACION DEL PLAN DE ORDENAMIENTO DEL RECURSO HIDRICO DE LA
QUEBRADA LAS FLORES LOCALIZADA EN LOS MUNICIPIOS DE TIERRALTA Y
MONTERIA, Y FORMULACION DEL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL DE LA
MICROCUENCA DEL RIO SUCIO LOCALIZADA EN LOS MUNICIPIOS DE PUERTO
LIBERTADOR Y MONTELIBANO, DEPARTAMENTO DE CORDOBA.
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CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

La Corporacion Autonoma de los Valles del Sind y San Jorge -CVS-, convoca a la
comunidad y a las veedurias ciudadanas legalmente establecidas, para que ejerzan control
social, formulen recomendaciones escritas y oportunas e intervengan y desarrollen su
actividad durante las etapas pre-contractual, contractual y post-contractual en el presente
proceso de seleccion, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de
1993, para lo cual pueden consultar el proceso en el portal anico de contratacién estatal:
WWW.contratos.gov.co, y en la Unidad de Contratacién de LA CORPORACION, ubicada en
la Carrera 6 N° 61-25, Piso 2, de la ciudad de Monteria — Cordoba.

En cumplimiento de lo anterior LA CORPORACION suministrara la informacion y
documentacion requerida por los ciudadanos, haciendo la salvedad de que el costo de las
copias sera asumido por los interesados y las peticiones se resolveran segun los términos
consagrados en el Coédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo
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RECOMENDACIONES A LOS PARTICIPANTES

Se recomienda a los oferentes que antes de elaborar y presentar sus propuestas, tengan
en cuenta lo siguiente:

a.

Verificar que no se encuentran dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
o prohibiciones, constitucionales y legalmente establecidas, para contratar.

Examinar rigurosamente el contenido del presente Pliego de Condiciones, de los
documentos que hacen parte del mismo y de las normas que regulan la contratacién
administrativa con entidades del Estado (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto
Compilatorio 1082 de 2015 (Decreto 1510 de 2013) y demas normas reglamentarias y
complementarias).

Adelantar oportunamente y con suficiente antelacion los trdmites tendientes a la
obtencion de los documentos que deben allegar con las propuestas, y verificar que
contienen la informacién completa que acredita el cumplimiento de los requisitos
exigidos, en la ley y en el presente Pliego de Condiciones.

Examinar que las fechas de expedicion de los documentos, se encuentren dentro de
los plazos exigidos en el presente Pliego de Condiciones.

Suministrar y verificar que toda la informacién aportada cumpla con las exigencias
requeridas a través del presente Pliego de Condiciones.

Analizar en su integridad detenidamente el contenido del Pliego de Condiciones en sus
diferentes etapas (Proyecto de Pliego de Condiciones y Pliego de Condiciones
Definitivo), y consultar a la entidad las dudas, ambigiiedades o discrepancias en su
momento dado, de lo contrario LA CORPORACION se reserva el derecho de la
interpretacion de los mismos al momento de realizar la evaluacion, sin lugar a que los
proponentes puedan darle una interpretacion propia y subjetiva.

Diligenciar totalmente los anexos contenidos en el presente Pliego de Condiciones.

Presentar sus ofertas con el correspondiente indice, debidamente foliadas, para lo cual
deberan tener en cuenta el contenido del presente Pliego de Condiciones y de sus
adendas en caso tal que sean expedidas por LA CORPORACION. La entidad no se
hara responsable por la pérdida de documentos no foliados.

Cada proponente presentara sélo una oferta, ya sea como persona natural 0 como
persona juridica, consorcio o unién temporal. Un proponente que presente o participe
en mas de una oferta, diferente a alternativas que hayan sido permitidas o solicitadas,
sera descalificado.

El oferente con la formulacién de su propuesta, declara que estudié completamente las
especificaciones, anexos, condiciones, formularios y demas documentos del presente
concurso de méritos, que recibio las adendas y aclaraciones que efectué LA
CORPORACION sobre las dudas o inquietudes previamente consultadas y, que ha
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aceptado la totalidad de las estipulaciones consignadas en los pliegos de condiciones,
las cuales le han permitido identificar de manera clara, completa y precisa el objeto a
contratar y demds aspectos de la propuesta, necesarios para su debida ejecucion.
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CAPITULO |

GENERALIDADES
1.1 INTRODUCCION

La Corporacion Autbnoma Regional de los Valles del Sinu y del San Jorge - CVS, que en
adelante se denominara LA CORPORACION, mediante el presente proceso de Concurso
de Méritos Abierto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 numeral 3 literal de la
Ley 1150 de 2007, Decreto Compilatorio 1082 de 2015 especialmente los articulos
2.2.1.21.1.3.1 a.2.1.2.1.3.7. (Decreto 1510 de 2013 articulos 66 a 72), INVITA a las
personas naturales o juridicas, consorcios o uniones temporales que cumplan con los
requisitos de participacion y demas especificaciones contenidas y exigidas en el presente
pliego de condiciones, con el fin que presenten propuestas acorde al objeto contractual,
garantizando el cumplimiento del mismo y vigilando la adecuada aplicacion de los recursos
financieros.

1.2 OBJETO

Seleccionar en igualdad de oportunidades a la persona natural o juridica, nacional o
extranjera, individualmente, en consorcio o unién temporal que ofrezca las mejores
condiciones para contratar el proceso cuyo objeto es: FORMULACION DEL PLAN DE
ORDENAMIENTO DEL RECURSO HIDRICO DE LA QUEBRADA LAS FLORES
LOCALIZADA EN LOS MUNICIPIOS DE TIERRALTA Y MONTERIA, Y FORMULACION
DEL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL DE LA MICROCUENCA DEL RIO SUCIO
LOCALIZADA EN LOS MUNICIPIOS DE PUERTO LIBERTADOR Y MONTELIBANO,
DEPARTAMENTO DE CORDOBA.

De conformidad con el alcance y demas especificaciones técnicas indicadas en el Capitulo
Il del presente pliego de condiciones y el documento de requerimientos técnicos
metodoldégicos.

1.3 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato resultante del presente proceso, es de DIEZ (10) MESES,
contados a partir de fecha de suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de legalizacion y ejecucion del contrato.

1.4 PRESUPUESTO OFICIAL Y FINANCIACION

El presupuesto oficial para los servicios de Consultoria objeto del presente proceso, sera
de SEISCIENTOS CINCUENTA Y UN MILLONES TRECE MIL TRESCIENTOS
DIECISIETE PESOS M/Cte ($651.013.317), IVA incluido y todos los demas impuestos a
que haya lugar. Este valor es a todo costo y no sera objeto de ajustes por cambio de
vigencia.
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El presupuesto oficial sera financiado con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N° 229 de 28 de septiembre de 2020.

El valor total corregido de la oferta no podra exceder el presupuesto oficial total, pues de lo
contrario, la oferta seré rechazada y no sera considerada para la adjudicacion del contrato.

1.5 REGIMEN JURIDICO APLICABLE

Teniendo en cuenta la naturaleza del contrato a celebrar (Consultoria), la naturaleza de su
objeto y la cuantia, la presente modalidad de seleccidn del contratista sera EL CONCURSO
DE MERITOS ABIERTO vy el contrato que se celebre estaran sometidos a la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto Compilatorio 1082 de 2015 (Decreto 1510 de 2013) y
demés decretos reglamentarios, normas concordantes y vigentes sobre la materia, ademas
de las estipulaciones consignadas en el presente Pliego de Condiciones. Lo que no esté
particularmente regulado en este documento, se regira por las normas civiles y comerciales
colombianas vigentes, y las disposiciones del Codigo de Procedimiento Civil.

1.6 CRONOGRAMA DEL PROCESO

El siguiente es el cronograma del proceso a adelantar por LA CORPORACION

ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR
PUBLICACION DE AVISO | 9 de octubre de 2020 Publicacion en el SECOP -
DE CONVOCATORIA. www.colombiacompra.gov.co
PUBLICACION DE | 9 de octubre de 2020 Publicacion en el SECOP -
ESTUDIO PREVIOS. www.colombiacompra.gov.co
PUBLICACION DEL | 9 de octubre de 2020 En la Pagina Web
PROYECTO PLIEGO DE www.colombiacompra.gov.co
CONDICIONES.

RECEPCION DE | Del 9 al 19 de octubre | Direccion de Correo Electrénico:
OBSERVACIONES AL | de 2020 procesoscontractuales@cvs.gov.co y
PROYECTO DE PLIEGO publicacion en Pé&gina web Portal

DE CONDICIONES Y | Respuesta a las | Gnico de  contratacién  estatal:
RESPUESTA A LAS | observaciones: 20 de | www.colombiacompra.gov.co.

MISMAS. octubre de 2020

ACTO DE APERTURA | 20 de octubre de 2020 | Publicacion en la Péagina Web
DEL PROCESO DE www.colombiacompra.gov.co
SELECCION.

PUBLICACION DEL | 20 de octubre de 2020 | Publicacion en la Pé&gina Web
PLIEGO DE www.colombiacompra.gov.co
CONDICIONES

DEFINITIVO

RECEPCION DE | Del 21 al 23 de octubre | Al correo electronico
OBSERVACIONES AL | de 2020 procesoscontractuales@cvs.gov.co
PLIEGO DE
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CONDICIONES
DEFINITIVO

RESPUESTA A
OBSERVACIONES y
PLAZO PARA PUBLICAR
ADENDAS

26 de octubre de 2020

Publicacion en la Pagina Web
www.colombiacompra.gov.co

FECHA Y HORA LIMITE | 28 de octubre de 2020 a | Correo electrénico
PARA LA | las 10:00 a.m procesoscontractuales@cvs.gov.co vy
PRESENTACION DE diligencia virtual a través de la
OFERTAS plataforma zoom.

VERIFICACION DE | Del 29 de octubre al 3 | Los miembros del comité realizaran la
REQUISITOS de noviembre de 2020 | evaluacién de los aspectos que le
HABILITANTES Y correspondan, los cuales se

EVALUACION TECNICA
DE LAS PROPUESTAS

socializaran en sesiones virtuales de
comité.

PUBLICACION DEL | 3 de noviembre de 2020 | Publicacion en la Pagina Web
INFORME DE WWW.contratos.gov.co

EVALUACION.

TRASLADO DEL | Del 4 al 6 de noviembre | Las observaciones se reciben en el
INFORME DE | de 2020 correo electronico

EVALUACION PARA LA

procesoscontractua Ies@cvs.gov.co

PRESENTACION DE

OBSERVACIONES AL

MISMO

RESPUESTA A | 9 de noviembre de 2020 | Publicacibn en la Pagina Web
OBSERVACIONES AL www.colombiacompra.gov.co
INFORME DE

EVALUACION

REVISION DE LA | 10 de noviembre de | diligencia virtual a través de la
PROPUESTA 2020 a las 10:00 am plataforma zoom.

ECONOMICA

ADJUDICACION DEL | 10 de noviembre de | Publicacibn en la Pagina Web
CONTRATO O | 2020 vwww.colombiacompra.gov.co
DECLARATORIA DE

DESIERTA.

PERFECCIONAMIENTO
DEL CONTRATO

Dentro de los 5 dias
habiles siguientes a la

Despacho del DIRECTOR
ubicado en la Carrera 6 N° 61-25, Piso

adjudicacion 2, de la ciudad de Monteria — Cérdoba,
Publicacion en la Pagina Web
www.colombiacompra.gov.co
LEGALIZACION DEL | Dentro de los 5 dias | Unidad de contratacibon de LA
CONTRATO- hébiles siguientes a la | CORPORACION ubicada en la
CUMPLIMIENTO DE | al  perfeccionamiento | Carrera 6 N° 61-25, Piso 2, de la
REQUISITOS DE | del contrato ciudad de Monteria — Cérdoba,
EJECUCION

Cualquier modificacion a las fechas conteniCdas

comunicara a los proponentes, mediante adenda.

en esta cronologia se efectuara y

DEL
N JOR

GE
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1.7 HORA LEGAL DEL PRESENTE PROCESO

Para efectos de garantizar los principios de transparencia y de responsabilidad se establece
como hora legal, para todas y cada una de las diligencias y audiencias programadas dentro
del presente proceso, la hora legal para la Republica de Colombia coordinada y establecida
por el Instituto Nacional de Metrologia de Colombia, la cual se encuentra en la direccion
http://horalegal.inm.gov.co.

1.8 PUBLICACION Y PRESENTACION DE OBSERVACIONES AL PROYECTO DE
PLIEGOS DE CONDICIONES.

Durante la publicacién del proyecto de pliego de condiciones, cualquier interesado o posible
oferente podrd presentar observaciones, mediante  manifestacion dirigida a LA
CORPORACION, a través de la siguiente direccion de correo electronico:
procesoscontractuales@cvs.gov.co.

Las respuestas a las diferentes observaciones se publicardn en el portal Unico de
contratacion www.contratos.gov.co y/o se enviaran a la direccion fisica o electrénica que el
solicitante indique.

Como resultado del analisis de las observaciones efectuadas al proyecto de pliego de
condiciones y cuando resulte conveniente y legal, LA CORPORACION realizara las
modificaciones 0 adecuaciones pertinentes en el pliego de condiciones definitivo.

Si fuere necesario, LA CORPORACION prorrogara el plazo para la apertura de la presente
modalidad de seleccién.

1.9 ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA

Cumplidas las condiciones para dar apertura formal al proceso, LA CORPORACION a
través del ordenador del gasto o su delegado, expedira y publicara el acto administrativo de
apertura, de conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.5. del Decreto 1082 de 2015 (articulo
24 del Decreto 1510 de 2013); asi mismo y de manera concomitante publicara el Pliego de
Condiciones definitivo, el cual podra ser consultado en forma gratuita por los interesados y
la comunidad en general en el Portal Unico de Contratacién www.contratos.gov.co

1.10 COMUNICACIONES

Las comunicaciones entre los proponentes y LA CORPORACION se realizaran a través del
correo electrénico procesoscontractuales@cvs.gov.co . Por lo tanto, las
comunicaciones que se dirijan a la direccion fisica de la Corporacién o a otra direccién de
correo electronico no se consideraran validas.

Las respuestas a las diferentes solicitudes se publicaran en el portal Unico de contratacion
Www.contratos.gov.co.

1.11 MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO.
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LA CORPORACION hara las aclaraciones o modificaciones que considere convenientes al
pliego de condiciones definitivo, a través de adendas, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015 (articulo 25 del Decreto 1510 de 2013).

Todas estas comunicaciones y adendas estardn enumeradas secuencialmente, formaran
parte de los presentes pliegos de condiciones y se publicaran en el portal Gnico de
contratacion www.contratos.qov.co.

Tanto las respuestas a las observaciones como las adendas deberan tenerse en cuenta
para la elaboracién de la propuesta.

LA CORPORACION podra hacer modificaciones o adendas a los pliegos definitivos de
conformidad hasta el dia anterior a la fecha de cierre establecida en el cronograma del
presente proceso de seleccién de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.1.2.2.1.
del Decreto 1082 de 2015 (articulo 25 del Decreto 1510 de 2013).

1.12 PLAZO PARA PRESENTAR PROPUESTAS Y CIERRE DEL PROCESO

Las propuestas se recibirdn solamente hasta el dia y hora indicada en el cronograma del
presente proceso.

Solo se recibirdn propuestas al correo electrénico procesoscontractuales@cvs.qov.co y no
se recibiran propuestas en horas y fechas posteriores a la especificada para su entrega.

La entrega y recepcion de propuestas se realizara de acuerdo al protocolé para la entrega
y recepcion de propuestas para Concursos de Meritos.

1.13 EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

La verificacién y evaluacion de las propuestas, sera realizada por el comité evaluador
designado para el efecto mediante acto administrativo, quienes actuaran de manera
objetiva, cifiéndose exclusivamente a las reglas contenidas en el pliego de condiciones.

El comité evaluador, estara sujeto a las inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de
intereses legales y recomendard al Director de LA CORPORACION el sentido de la decision
a adoptar de conformidad con la evaluacion efectuada.

El caracter asesor del comité no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor
encomendada. En el evento de que el Director de LA CORPORACION no acoja la
recomendacion efectuada por el comité evaluador, debera justificarlo en el acto
administrativo con el que culmine el proceso.

El comité evaluador verificara requisitos habilitantes para la participacion en el proceso, los
cuales no otorgardn puntaje. Luego de esta verificacion el comité realizara la evaluacion
técnica de las propuestas, siguiendo los parametros establecidos en el presente pliego.

El informe de verificacién y de evaluacion técnica de las ofertas se publicara en el portal
Unico de contratacién www.contratos.gov.co, en las fechas indicadas en el cronograma del
proceso.
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1.14 RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION

La informacién relativa al analisis, aclaracion, evaluacién y comparacion de las propuestas
y las recomendaciones para la adjudicacion del contrato no podran ser reveladas a los
concursantes ni a otra persona que no participe en dicho proceso hasta después de la
evaluacion de las ofertas, es decir, en el término de traslado del informe de evaluacion de
las mismas. Todo intento de un Proponente de enterarse indebidamente antes del periodo
de traslado de la informacion de que contienen las propuestas, las evaluaciones o de ejercer
alguna influencia en el proceso de evaluaciéon de las ofertas o en la decision sobre la
adjudicacion por parte de la entidad contratante, dara lugar al rechazo de la oferta de ese
Proponente.

1.15 CONSULTA DEL INFORME DE EVALUACION (TRASLADO)
Efectuada la evaluacion técnica de las propuestas, los proponentes podran consultar el

informe en la pagina web www.contratos.gov.co, para que en el término establecido en la
cronologia del proceso presenten las observaciones que consideren pertinentes.

En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podradn modificar o mejorar sus
propuestas.

1.16 TERMINO PARA SUBSANAR REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con lo establecido en el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007,
La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al
proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo
suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos
requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, podran ser solicitados
por las entidades en cualquier momento, hasta el termino de traslado del informe de
evaluacion.

No obstante lo anterior, en aquellos procesos de seleccidon en los que se utilice el
mecanismo de subasta, los documentos subsanables podran ser solicitados hasta el
momento previo a su realizacion.

En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podran modificar o mejorar sus propuestas
ni allegar documentos y/o informacién necesarios para la comparacién de propuestas.

1.17 REVISION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

De conformidad con lo sefialado en los numerales 3, 4, 5y 6 del articulo 2.2.1.2.1.3.2. del
Decreto 1082 de 2015 (los numerales 3, 4, 5y 6 del articulo 67 del Decreto 1510 de 2013),
la entidad revisara la oferta econémica y verificara que la misma no supere el presupuesto
oficial; acto seguido revisara con el oferente calificado en primer lugar de elegibilidad la
coherencia y consistencia de la oferta asi:

1. Necesidad identificada por la entidad y alcance de la oferta
2. La Interventoria ofrecida y el precio ofrecido
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3. El precio ofrecido y la disponibilidad presupuestal

Si la Corporacion y el oferente llegan a un acuerdo sobre el alcance y el valor del contrato,
se dejara constancia del mismo y se firmard el contrato.

Si la Corporacion y el oferente calificado en el primer lugar de elegibilidad no llegan a un
acuerdo dejaran constancia de ello y la entidad estatal revisara con el oferente calificado
en el segundo lugar de elegibilidad los aspectos anteriormente sefialados. Sila Corporacion
estatal y el oferente llegan a un acuerdo dejaran constancia del mismo y firmaran el
contrato.

En todo caso, si la Corporacion y el oferente calificado en el segundo lugar de elegibilidad
no llegan a un acuerdo, se declarara desierto el proceso de contratacion.

1.20. ADJUDICACION

La adjudicacién del contrato se hard mediante resolucion debidamente motivada, en
relacién con el ofrecimiento mas favorable, de acuerdo a lo previsto para el presente
proceso.

1.21 DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO DE SELECCION

LA CORPORACION podré declarar desierto el presente proceso de seleccion, mediante
acto administrativo motivado, cuando no se presente oferta alguna, cuando ninguna de las
ofertas cumpla con los criterios de seleccion establecidos en el presente pliego, cuando
existan motivos que impidan la escogencia objetiva de la propuesta mas favorable.

1.22 PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la firma de las partes, el Proponente favorecido debera
suscribir el contrato dentro del plazo fijado para el efecto en la cronologia del presente
proceso.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro de los términos Indicados, quedara a favor
de LA CORPORACION, en calidad de sancién, el valor de la garantia constituida para
responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales
conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de dicha
garantia.

EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con los requisitos de ejecucién, dentro del
plazo fijado para el efecto en el cronograma el proceso.

Para su ejecucion se requiere, por parte del CONTRATISTA, de la constitucion y
presentacion de las garantias exigidas, y el pago de los impuestos a que haya lugar con
ocasion del contrato que se celebre

Por su parte, LA CORPORACION debe expedir el correspondiente Registro presupuestal y
aprobar las garantias constituidas por EL CONTRATISTA.
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1.23 INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
COMERCIAL

De conformidad con lo establecido en el manual para el Manejo de Acuerdos Comerciales
en Procesos de Contratacion publicado por la Agencia Nacional de Contratacion — Colombia
compra eficiente el cual indica las pautas para establecer si determinada contratacion se
encuentra o no cobijada por algin Acuerdo Internacional o Tratado de Libre Comercio (TLC)
vigente, la Corporacion informa que, se encontraron los siguientes acuerdos internacionales
y tratados de libre comercio que aplican para la Corporacion en el presente proceso:

Tratado Entidad | Presupuesto Excepcion Proceso de
Estatal del Proceso Aplicable al Contratacion
incluida | de Proceso cubierto

Contratacion | de Contratacion por el
superior al Acuerdo
valor Comercial
del Acuerdo
Comercial

Alianza México No - - No

Pacifico Chile No - - No

Peru No - - No

Canada No - - No

Chile No No

Corea No No

Estados AELC No - - No

Estados Unidos No - - No

México Si Si No aplica excepcion 33 | Si

Costa Rica No - No

El Salvador | Si Si No aplica excepcion 33 | Si

Tridngulo -

Norte Guatemala Si Si No aplica excepcion 33 | Si

Honduras No - - No

Unién Europea No - - No

Comunidad Andina de Si Si No aplica excepcion 33 | Si

Naciones

Atendiendo el resultado de la revision de los tratados comerciales aplicables al presente
proceso y su consecuente contrato, se encontrd0 que los mismos estan cubiertos por
acuerdos comerciales con Mexico, el Salvador, Guatemala y Comunidad Andina de
Naciones en atencion a la Entidad Publica Contratante (en este caso una Corporacion
Autonoma Regional), a la cuantia y a la actividad que se pretende contratar a contratar, (33)
- “Servicios de Ingenieria y arquitectura”. No obstante estas entidades no consagran plazos
minimos para el proceso de seleccion.
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LOS VALLES DEL SINU Y SAN JORGE Eelre s
CV.S, CcVUS

por el desarrollo sostemible
del departamento de Cordoba

1.24 DOCUMENTOS DEL PRESENTE PROCESO DE SELECCION
Los documentos que forman parte de este proceso, son:

1. Certificado de disponibilidad presupuestal

2. Estudios previos y demés especificaciones técnicas

3. Proyecto de pliego de condiciones.

4. Acto Administrativo de Apertura.

5. Pliego de condiciones definitivos y sus adendas.

6. Respuestas a las observaciones a los interesados y oferentes

7. Acta de cierre y apertura de las propuestas.

8. Informes de verificacion y evaluacion de las propuestas.

9. Acta de Audiencia de Apertura y revision de la propuesta econémica
10. Resolucién de adjudicacion o declaratoria de desierta del proceso.

CAPITULO Il
ESPECIFICACIONES ESENCIALES DEL OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR
2.1. OBJETO
FORMULACION DEL PLAN DE ORDENAMIENTO DEL RECURSO HIDRICO DE LA
QUEBRADA LAS FLORES LOCALIZADA EN LOS MUNICIPIOS DE TIERRALTA Y
MONTERIA, Y FORMULACION DEL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL DE LA

MICROCUENCA DEL RIO SUCIO LOCALIZADA EN LOS MUNICIPIOS DE PUERTO
LIBERTADOR Y MONTELIBANO, DEPARTAMENTO DE CORDOBA.

CLASIFICACION UNSPSC:

CODIGO DE CLASIFICADOR
DE BIENES Y SERVICIOS CLASE

801016 Gerencia de proyectos
811517 Geologia
811518 Oceanografia e hidrologia
811519 Geofisica
771016 Planeacién ambiental
771015 Evaluacion de impacto ambiental
771017 Asesoria Ambiental

2.1.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS
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Para el caso de la FORMULACION DEL PLAN DE ORDENAMIENTO DEL RECURSO
HIDRICO DE LA QUEBRADA LAS FLORES EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA, se
deben cumplir con los siguientes lineamientos técnicos:

* Apoyar la fase de alistamiento institucional.
* Apoyar la declaratoria de ordenamiento del cuerpo de agua.

* Realizar la fase de diagndstico segun la guia técnica PORH (2018). En esta etapa, se
debe establecer la situacion ambiental actual del cuerpo de agua, teniendo en cuenta sus
aspectos sociales, fisicos, bidticos y antropicos (involucrando variables fisicas y quimicas),
con el fin de identificar potencialidades, conflictos y restricciones del mismo.

* Realizar la fase de Identificar usos potenciales del recurso hidrico segun la guia técnica
PORH (2018), con el proposito de disefar los escenarios futuros de uso coordinado y
sostenible del recurso hidrico.

* Realizar la fase de formulacion y/o elaboracién del plan de ordenamiento del recurso
hidrico (PORH) segun la guia técnica PORH (2018), en donde se contemplen, como
minimo, los aspectos a que se refiere el numeral 4 del articulo 2.2.3.3.1.8. del Decreto 1076
de 2015.

Para el caso de la formulacion del PLAN DE MANEJO AMBIENTAL DE LA MICORCUENCA
DEL RIO SUCIO, se debera realizar las siguientes actividades:

* Realizar la fase de Aprestamiento, donde se conformara el equipo técnico necesario para
realizar y acompafiar la formulacion e implementacién del plan, se definira el plan de trabajo,
la estrategia de socializacién y participacion y la logistica, entre otros aspectos.

 Elaborar la fase de Diagnéstico, donde se identificara y caracterizara la problematica
generada por desequilibrios del medio natural, la degradacion en cantidad o calidad de los
recursos naturales renovables, los riesgos naturales y antropicos estableciendo las causas,
los impactos ambientales, entre otros aspectos.

* Ejecutar la fase de Formulacion, en la cual se definiran los proyectos y actividades a
ejecutar por la autoridad ambiental, con el fin de solucionar la problematica identificada en
el diagndstico, estableciendo el cronograma de ejecucion, costos y responsables.

Nota: para todas las actividades deben usar cartografia basica y elaborar cartografia
teméatica, que deberd realizar el contratista o consultor en el marco del convenio, y entregar
a la corporacién en formatos de impresion (PDF) y en formatos compatibles con SIG (Shape
File/Geodatabase).

La consultoria, se desarrollara con base en lo siguiente:

1. Previo a la suscripcion del acta de inicio del contrato, se debe presentar el plan de
trabajo, incluida metodologia a utilizar, cronograma.

2. Acompafar y asesorar a la CVS en todos los asuntos que se deriven del objeto del
contrato.

3. Asistir a las reuniones requeridas por la supervision.
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4. Presentar los resultados y productos parciales, para evaluar el avance de las
actividades y cronogramas

Las actividades minimas que se deben desarrollar para la formulacion del PORH de la
Quebrada Las Flores, son las siguientes:

Desarrollar actividades de recopilacién, organizacion y clasificacién de informacién
historica y, ejecutar programas de monitoreo, recoleccion y procesamiento de
informacion de las condiciones actuales.

Disefio e implementacion del proceso de participacion.

Definicion de tramos o sectores de analisis

Definicion de la estructura conceptual para la modelacién de la calidad de agua

Censo de usuarios y consolidacién de la informacion (inventario de usuarios)

Disefar y ejecutar un plan de monitoreo de calidad de agua superficial y profunda para
generar la linea base y asi establecer la carga de contaminante del rio.

Consolidacion de usos existentes del recurso hidrico.

Estimacion de la oferta hidrica total y oferta hidrica disponible e indicadores de estado.
Identificacién de zonas de recarga del acuifero e interacciones con aguas superficiales
Elaboracion de perfiles de calidad actual de cada cuerpo de agua

Estimacién de indices de calidad fisico-quimica e hidrobiol6gica

Clasificacion de los usos actuales

Estudio de la demanda de agua

Estimacion de presion sobre el recurso hidrico superficial

Estimacién cualitativa de los riesgos asociados al estado y presion actual sobre el
recurso hidrico

Andlisis de probleméticas y conflictos derivados del uso del recurso hidrico.
Socializacion de los resultados de la fase de diagnostico

Sistematizacion de la informacion resultado de la fase de diagnéstico.

Proyeccion de la demanda de agua.

Modelacion de la calidad del agua y simulacién de escenarios.

Modelo de calidad del agua a escala regional.

Simulacioén de escenarios.

Clasificacién del cuerpo de agua e identificacion de usos potenciales.

Estimacién cualitativa de los riesgos asociados a la reducciéon de la oferta y
disponibilidad del recurso hidrico.

Definicién o ajuste de objetivos y criterios de calidad por uso.

Determinacion de prohibiciones y condicionamientos.

Definicién o ajuste de metas quinquenales de reduccion de cargas contaminantes.
Articulacion de los resultados del PORH con el plan de ordenacién y manejo de cuencas
hidrograficas — POMCA.

Articulacion de los resultados del PORH con otros instrumentos.

Elaboracion del programa de seguimiento y monitoreo al recurso hidrico.
Estructuracion de proyectos y actividades.

Socializacion del Plan de Ordenamiento del Recurso Hidrico.

Elaboracion de la cartografia teméatica en los formatos exigidos por la corporacion.
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Las actividades minimas que se deben desarrollar para la formulacién del PMM del Rio
Sucio, son las siguientes:

1.

Conformacion del equipo técnico y desarrollo de actividades preliminares.
Identificacién, caracterizacion, priorizacion de actores y disefio de estrategias de
socializacion y participacion.

Identificacidn, caracterizacion y priorizaciéon de actores.

Elaboracion de la Estrategia de socializacion y participacion.

Identificacién preliminar de problemas criticos en la microcuenca.

Recopilacién y andlisis de informacidén secundaria existente.

Elaboracion del Plan de trabajo.

Identificacion definitiva y priorizacion de probleméticas a evaluar.

Construccion de la Linea base.

Consecucion y uso de cartografia base.

Andlisis y caracterizacién Socio-Cultural y Econémico.

Elaboracion del Componente Fisico-Bidtico.

Elaboracion de la Sintesis ambiental.

Definir los proyectos y actividades a desarrollar en la ejecucién del PMAM, es decir las
medidas de manejo ambiental para preservar, restaurar y hacer un uso sostenible de la
microcuenca.

Elaboracion de la cartografia temética en los formatos exigidos por la corporacion.

2.1.1. ALCANCE DE LOS SERVICIOS QUE SE REQUIEREN

PORH DE LA QUEBRADA LAS FLORES.

El decreto Unico reglamentario 1076 de 2015 (Articulo 2.2.3.3.1.5), dispone que las
Autoridad Ambiental competente deberan realizar el ordenamiento del recurso hidrico con
el fin de determinar la clasificacion de las aguas superficiales, fijar en forma genérica su
destinacion a los diferentes usos de los que trata el articulo 9 del referido Decreto y sus
posibilidades de aprovechamiento. Dicha competencia se reafirma en el articulo 215 de la
Ley 1450 del 2011.
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La guia para el ordenamiento del recurso hidrico continental superficial, presenta los
lineamientos para que las Autoridades Ambientales competentes adelanten el
ordenamiento del recurso hidrico continental superficial. Para ello, se consideran los
aspectos minimos que se deben abordar para el proceso, incluyendo los avances técnicos
gue se tienen con respecto a la estimacion de la oferta hidrica y la modelacién de calidad
del agua.

A partir de la formulacion del PORH, bajo los lineamientos aqui contemplados, las
autoridades ambientales competentes podran establecer las normas de preservacion de la
calidad del recurso hidrico, las condiciones y el programa de seguimiento para alcanzar y
mantener los usos actuales y potenciales del agua, ademas de conservar los ciclos
biol6gicos y el normal desarrollo de las especies conforme a estipulado en la normativa
vigente.

2. PMAM DEL RiO SUCIO.

El decreto 1640 del 2012 en el articulo 54 y su compilatorio 1076 del 2015, otorga la
responsabilidad de la Planificacién y administracion de los recursos naturales renovables
de la microcuenca, mediante la ejecucién de proyectos y actividades de preservacion,
restauracion y uso sostenible de la microcuenca, a La Autoridad Ambiental competente,
quien formulara el plan.

Asi mismo, el decreto 1076 del 205 establece que los Planes de Manejo Ambiental de
Microcuenca se elaboraran a una escala de detalle mayor o igual a 1:10.000. el articulo
Articulo 2.2.3.1.10.5. de esta norma dictamina en el Paragrafo 1°, que La Autoridad
Ambiental competente para la formulacién del Plan de Manejo Ambiental de la microcuenca,
desarrollara cada una de las fases de que trata el presente articulo acorde a los criterios
técnicos, procedimientos y metodologias, que para este efecto, se establezca en la Guia
Metodolégica para la Formulacion de los Programas de Manejo Ambiental de
Microcuencas.

2.1.2. METODOLOGIA DE TRABAJO

PORH. La guia para el ordenamiento del recurso hidrico continental superficial, define un

Marco Metodol6gico de trabajo asi:

' Declarataria

* Diagnostico

s Identificacion de los
usospotenciales

v Elaboracion

* Criterios y metocologias
de priorizacion

.
previas \

/
—
N\

» Localizacion delcuerpo
deagua

s Alistamiento
institucional

D Proceso de
Priorizacion .
ordenamiento /
Identificacion
de los usos
potenciales

Figura 3. Esquema del proceso de ordenamiento del recurso hidrico.
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PMAM. La guia metodolégica para la formulacién de los planes de manejo ambiental de
microcuencas — PMAM. Establece un Marco Metodolégico. En la Figura 4, se presentan
en forma esquematica las fases del PMAM.

Identificar y caracterizar la

T problematica generada por

= Ceii e e tﬁcnlco desequilibrios delmedio 9
=z necesario pararealizar y natural, la degradacion en =
R 2compaiar laformulacion e cantidad o calidad delos I
s implementacion del plan, se S ————— =
< definira el plan de trabajo, la bles. los ri 8
B esfrategia de socializaciony rentovalees, ost fesgos =
. participacion y la logistica, nt:bL:ra_ sgaln ropicos 0
o entre otros aspectos. e?s im ecu:n 0 az.cifc's‘?* o

< pactos ambientales,

ntre ofros aspectos.

Definir los proyectos y m
= actividades a ejecutarconel %
o Ejecutar los proyectosy fin de solucionarla 2
g actividades, conforme alo problematica identificada en c
@] dispuesto en lafase de el diagnostico, N
w formulacion. estableciendoel A
w cronograma de ejecucion, o
costos y responsables. =2

A\

Fuente: MADS. 2017.
Figura 4. Fases Plan de Manejo Ambiental para Microcuenca (PMAM)

Se ha previsto que equipo minimo para la formulacion del PORH y del PMAM, es el
siguiente:

Director de proyecto (1).

Experto en participacion social y comunicacion (1).

Experto en cartografia y SIG (1).

Experto en aspectos hidrologicos e hidraulicos (1).

Experto en calidad de agua y saneamiento (1).

Experto en aspectos geologicos, geomorfologicos e hidrogeologicos (1)
Experto en manejo de ecosistemas, flora y fauna (1).

Experto en coberturas y uso del suelo (1).

Experto en aspectos Edafologicos y capacidad de la tierra (1).
0. Experto en gestion de riesgo (1).

11. Experto en aspectos socioeconémicos (1).

BOo~NoOM~WNE

El equipo multidisciplinario, elaborara como minimo los siguientes productos:
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UN (1) ESTUDIO TECNICO DE ORDENACION DEL RECURSO HIDRICO de la
QUEBRADAS LAS FLORES, el cual debera incluir:

1.

2.
3.

Documento de acto administrativo para la declaratoria de ordenamiento del cuerpo de
agua.

Documento Informe con la fase de diagnéstico segun la guia técnica PORH (2018).
Documento informe con la fase de Identificar usos potenciales del recurso hidrico segun
la guia técnica PORH (2018).

Documento informe con la fase de formulacién y/o elaboracion del plan de ordenamiento
del recurso hidrico (PORH) segun la guia técnica PORH (2018).

Archivo magnético con cartografia basica y la cartografia tematica, en formatos
compatibles con SIG (Shape File/Geodatabase). Y las respectivas salidas graficas en
formatos PDF.

Un archivo fisico impreso con los mapas y salidas graficas de cada tematica (PDF).
Documento borrador de acto administrativo para la adopcion del plan de ordenacion
del cuerpo de agua.

UN (1) ESTUDIO TECNICO DE ORDENAMIENTO DE LA MICROCUENCA DEL RIO
SUCIO, el cual contendra:

1.

2.

o o

Documento informe con la fase de aprestamiento segun guia metodolégica para la
formulacién de los planes de manejo ambiental de microcuencas.

Documento Informe con la fase de diagndstico segun guia metodolégica para la
formulacion de los planes de manejo ambiental de microcuencas.

Documento informe con la fase de formulacién guia metodoldgica para la formulacién
de los planes de manejo ambiental de microcuencas.

Archivo magnético con cartografia basica y la cartografia tematica, en formatos
compatibles con SIG (Shape File/Geodatabase). Y las respectivas salidas graficas en
formatos PDF

Un archivo fisico impreso con los mapas y salidas graficas de cada teméatica (PDF).
Documento borrador de acto administrativo para la adopcién del plan de ordenamiento
de la microcuenca.
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ITEM

PRODUCTOS

ESPECIFICACIONES

INFORMES

La informacién resultante (tanto para el tema de PORH Y PMAM se
presentara de la siguiente forma:

Un Informe impreso: Un original y una copia debidamente firmada por el
director de la Consultoria y los especialistas con tarjeta profesional.

Planos: 1 original impreso de cada plano, debidamente firmadas por el
director y los profesionales responsable, en las escalas determinas para el
tipo de andlisis detallado.

Archivos digitales que contengan toda la informacion entregada en forma
impresa, en formato .doc para los textos, .xIs para las tablas, .jpg para las
fotos. Los archivos digitales se entregardn en medio magnético u 6ptico
debidamente marcado, organizado y ordenado, el cual debe incluir un indice
de archivos y carpetas. Todos los archivos digitales deben entregarse sin
claves de proteccion, ni seguridades que impidan la edicion del documento,
su visualizacion o impresion.

La geoinformacién del proyecto debe entregarse en formato Shape, debe
estar estructurada topoldégicamente. SHAPE, corresponde a todas las
coberturas generadas en el proyecto, Ej, curvas de nivel, hidrografia,
Ecosistema, amenaza, vulnerabilidad, vias, predios, etc. El nombre de cada
archivo debe ser igual al nombre de la capa geogréfica. Ej.: La Cobertura de
Amenaza se llamara Amenaza, el mapa amenaza.dwg

Archivos digitales que contengan las modelaciones hidroldgicas, hidraulicas
y de suelos desarrolladas para las areas de estudio.
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ITEM

PRODUCTOS

ESPECIFICACIONES

CARTOGRAFI
A

En cuanto al tema de la cartografia, la informacion espacial que se remita a
la Corporacion, debe entregarse en formato digital o analogo segin sea el
caso. Para PORH: (fotografias aéreas y demas tematicas) en formatos
compatibles con plataforma ArcGIS. Escala 1:25.000 o 1:10.000. Para
PMAM: (fotografias aéreas y demas tematicas) en formatos compatibles con
plataforma ArcGIS. Escala 1:10.000 o 1:5.000.

Tanto para PORH como para PMAM:

La informacion geografica debe ser entregada de acuerdo a lo establecido en
el modelo de datos geograficos del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible en la Resolucion 2182 del 23 de diciembre de 2016 o la norma
que la modifique o derogue.

Las capas geograficas deberan estar proyectadas a los sistemas de
referencia espacial con Datum Magna Sirgas y origen local para garantizar la
consistencia de la informacion en cuanto a las &reas y longitudes calculadas;
para esto se debe identificar en cuél de los dos origenes (Central, Oeste) que
aplican para el departamento de Cérdoba se localiza el proyecto, segun lo
establecido en la Resolucion 399 de 2011 del IGAC.

Los insumos o productos utilizados para la generacion de la informacion
cartografica del estudio o proyecto se debe entregar en su totalidad a la
Corporacién, para verificar la veracidad de los resultados presentado.

En cumplimiento de la Norma Técnica Colombiana NTC 4611- (Informacion
geografica Metadato), se debe relacionar la forma y las condiciones en que
se adquiri6 la informacion o las fuentes consultadas para obtenerla.

2.1.3. DISTRIBUCION Y ASIGNACION DE FUNCIONES

El Consultor debera acreditar el equipo de trabajo requerido con los perfiles descritos a
continuacién y garantizar como minimo la dedicacion de tiempo de los mismos exigida. Las
hojas de vida con los perfiles requeridos deberan presentarse hasta antes de la suscripcion

del acta de inicio del contrato.

En todo caso la forma de acreditar los requisitos exigidos para cada uno de los cargos
solicitados se sujetara a lo establecido en el subtitulo CONSIDERACIONES PARA EL
ANALISIS DEL PERSONAL DEL CAPITULO VII DEL PLIEGO DE CONDICIONES

DEFINITIVO,
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CARGO

FUNCIONES

DEDICACION

Director de
Proyecto

Planificar, organizar y llevar el control integral de la consultoria

Coordinar labores mismas de la consultoria y el cumplimiento de sus
compromisos y actividades y obligaciones que se establezcan en el
contrato.

Supervisar, orientar, coordinar, verificar y avalar la totalidad de las
acciones técnicas, administrativas y/o financieras contenidas en el objeto
contractual de su iniciacién hasta el recibo a satisfaccion de las mismas:
Aportar recomendaciones y precisiones a su propuesta de intervencion si
asi se requiere.

Supervisar las actividades de campo a realizar por cada uno de los
especialistas y técnicos.

Hacer el reconocimiento junto con la direccion del proyecto del area de
ejecucién en compafiia del equipo de trabajo profesionales y técnicos.
Supervisar que todas las acciones en campo se cumplan con rigurosa
precision cumpliendo con los parametros definidos por la CVS.

Seré el responsable de informar al supervisor de la consultoria los ajustes
requeridos durante la ejecucion de los estudios.

Cuando se presente un atraso en la programacion debera solicitar al
supervisor de la consultoria la forma en que recuperara el tiempo
perdido.

Convocar y asistir a las reuniones en el lugar y horas convocadas por la
CVS.

Convocar y asistir a reuniones con el equipo profesional y elaborar un
acta de la reunién.

Ademaés, deberé responder a las demas funciones propias de su cargo.

35% por 10
meses

Profesional
experto en

hidrologia e
hidraulica

Revisar y emitir conceptos técnicos correspondientes a los andlisis
hidrolégicos e hidraulicos segln sea solicitado.

Realizar los informes correspondientes a los estudios hidrolégicos e
hidraulicos asignados por el director de la consultoria.

Acompaiiar a los especialistas en todas las actividades que necesiten
realizar en el sitio objeto de la consultoria.

Convocar y asistir a reuniones con el equipo profesional.

Ademas, debera responder a las demas funciones propias de su cargo.

80% por el mes 1
al 8; 40% por el
mes 9

Profesional

experto en

Geologia,
hidrogeologia y
geomorfologia

Elaborar el estudio geoldgico y/o geomorfoldgicos de acuerdo con los
alcances de la consultoria.

Firmar todos los planos y documentos que hagan parte del estudio
geoldgico.

Emitir las recomendaciones y conclusiones que tengan que ver con los
temas geotécnicos.

Convocar y asistir a reuniones con el equipo profesional.

Ademés, deberéa responder a las demas funciones propias de su cargo.

30% Del mes 1 al
6 ; 60% por el
mes 7 al 8y 30%
por el mes 9
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CARGO FUNCIONES DEDICACION
Acompafar a los especialistas en todas las actividades que necesiten
realizar en el sitio objeto de la consultoria.
Realizar el trabajo de campo necesario en el desarrollo de la consultoria.

. Andlisis Ecosistémico (utilizando la vegetacion de ribera como variable 50% En los
Profesional S ] )
experto en indicadora de la salud del ecosistema o como referente para su meses 3y 9;

ecogistemas restauracion en caso de no existir) de cada uno de los cuerpos de agua y 100% en los

flora y fauna.

microcuencas objeto de este estudio.

Realizar los informes correspondientes para ser presentados al ente
contratante

Acompaiiar a los especialistas en todas las actividades que necesiten
realizar en el sitio objeto de la consultoria.

meses 1y 2;del 4
al 8

Analizar informacién sobre el territorio, la poblacién y el entorno;

Z;‘;}fgrst'(;)gﬁl posterior~mente, la interprgtan y plantean solucif)r.\es. . 50% Del mes 1 al
Cartografia y Aco_mpanar a Ig_s espeuallstas en todasllas actividades que necesiten 6yel9; Del mes
SIG realizar en el sitio objeto de la consultoria. 7 al 8 del 100%.
Produccion de informacién cartogréafica.
Elaborar la caracterizacién y analisis de actores de acuerdo con los
brofesional aI.cances de la consultoria. ' 70% Del mes 1 al
Firmar todos los planos y documentos que hagan parte del estudio. 3: 35% del mes 4
p:r;(i?:ieg;?:igﬂ y Emitir las reco_mend_e}ciones y conclusiones que tengan que ver con los al 6; 70% del
de comunicacion temas de participacion. mes 7 al 8y 35%
Convocar y asistir a reuniones con el equipo profesional. elmes 9
Ademaés, deberé responder a las demas funciones propias de su cargo.
Revisar y emitir conceptos técnicos correspondientes a los analisis de
gestién de riesgos naturales segun sea solicitado.
. Realizar los informes correspondientes a los estudios de gestion de
Profesional riesgos naturales asignados por el director de la consultoria. 30% por la
gﬁgﬁgﬁ jgl Aco_mpaﬁar a Ip_s esp_ecialistas en todasllas actividades que necesiten totalidad de los
riesgo realizar en el s.|t|<') objeto Fie la consultorla.. . meses del 1 al 9
Convocar y asistir a reuniones con el equipo profesional.
Firmar todos los planos y documentos que hagan parte del estudio.
Ademés, deberéa responder a las demas funciones propias de su cargo
Elaborar la caracterizacion y andlisis de los sectores socio — econémicos
Profesional de acuerdo con los alcances de la consultoria.
experto en Emitir las recomendaciones y conclusiones que tengan que ver con los 30% del mes 5 al
aspectos temas de sociales y econdémicos del estudio. 9

socioeconémicos

Convocar y asistir a reuniones con el equipo profesional.
Ademas, debera responder a las demas funciones propias de su cargo.

Elaborar la caracterizacion y analisis de los sectores socio — econémicos
de acuerdo con los alcances de la consultoria.

Profesional
experto en Emitir las recomendaciones y conclusiones que tengan que ver con los 20%38‘3/' rgels lal
coberturas y uso temas de sociales y econémicos del estudio. y4 o :nez S;ﬂes
actual del suelo Convocar y asistir a reuniones con el equipo profesional. '
Ademas, debera responder a las demas funciones propias de su cargo.
Revisar y emitir conceptos técnicos correspondientes a los analisis de
calidad de agua y saneamiento segun sea solicitado.
Realizar los informes correspondientes a los estudios para la definicion
Profesional de la estructura conceptual para la modelacion de la calidad de agua 80% en los
Experto en asignados por el director de la consultoria. meses

calidad de agua
y saneamiento

Acompanfar a los especialistas en todas las actividades que necesiten
realizar en el sitio objeto de la consultoria.

Liderar el disefio y ejecucion del plan de monitoreo de la calidad del agua
Convocar y asistir a reuniones con el equipo profesional.

Ademas, debera responder a las demas funciones propias de su cargo.

1,2,4,5,6,7,8; los
meses 3y 9 con
el 40%
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. Elaborar el estudio de la evaluacion de las tierras del area que
comprende la microcuenca a partir de su capacidad de uso y con base
en la metodologia de la USDA de acuerdo con los alcances de la

Profesional consultoria.
edxr]Jcelrto en . Firmar todos los planos y documentos que hagan parte del estudio 50% de los
caepe;aci?jgglgeyla suelos. meses 6 al 9
tierra . Emitir las recomendaciones y conclusiones que tengan que ver con los

temas geomorfoldgicos y de capacidad de la tierra.
. Convocar y asistir a reuniones con el equipo profesional.

e  Ademas, debera responder a las demas funciones propias de su cargo.

2.1.4. INFORMACION DISPONIBLE PARA LOS PROPONENTES.
Se encuentra en el correo electrénico: procesoscontractuales@cvs.gov.co
2.1.5. LOCALIZACION DEL PROYECTO

El proyecto, se desarrollara en los sitios que se listan a continuacion:

PORH:
MUNICIPIO | CORREGIMIENTO VEREDA
Nueva Esperanza | Nueva Esperanza Arriba, Nueva Esperanza Abajo,
Las Flores Flores arriba, Flores central, flores abajo,
Tierralta La Alcancia, Brasil, Pueblo cedro, Cumbia, Los Arapios,
Volador
Volador
Caramelo Bibiano
Monteria Tres Piedras Tres piedras
El Torno
PMAM:
MUNICIPIO CORREGIMIENTO VEREDA
Alto San Juan Alto San Juan.
. Rio Sucio La soledad, Rio Sucio
Puerto Libertador Santa Rosa Santa Rosa
Rogero Tres playitas
Montelibano San Antonio San Antonio
Tierradentro Tierradentro
CAPITULO 1Il

DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
3.1. GENERALIDADES EN RELACION CON LA ESTIMACION DE RIESGOS

Conforme a lo previsto en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, las entidades estatales
deben estimar, tipificar y asignar los riesgos previsibles involucrados en la contratacion. En
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consecuencia, la administracion o el manejo del riesgo debe cubrir desde la planeacién
hasta la terminacion del plazo, la liquidacion del contrato, el vencimiento de las garantias
de calidad o la disposicion final del bien; y no solamente la tipificacion, estimacion y
asignacion del riesgo que pueda alterar el equilibrio econémico del contrato.

Por su parte, el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.1.3.1. (Decreto 1510 de 2013
articulo 3) define Riesgo como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta
magnitud en el logro de los objetivos del proceso de contratacién o en la ejecucion de un
contrato. El mismo decreto establece que la Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el
proceso de contratacién representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de
acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente.

El sistema de administracion fue disefiado siguiendo los lineamientos definidos por la
Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente, en cumplimiento
de lo previsto en el Decreto 4170 del 03 de noviembre de 2011 y lo establecido en el articulo
2.2.1.2.5.2. del Decreto 1082 de 2015 (articulo 159 del Decreto 1510 de 2013), e incluye
todos los riesgos identificados del Proceso de Contratacion, estableciendo su clasificacion,
la probabilidad de ocurrencia estimada, su impacto, la parte que debe asumir el riesgo, los
tratamientos que se puedan realizar y las caracteristicas del monitoreo mas adecuado para
administrarlo.

La Corporacion, evalla cada uno de los riesgos estableciendo el impacto de los mismos
frente al logro de los objetivos del proceso de contratacion y su probabilidad de ocurrencia.
Esta evaluacion tiene como fin asignar a cada riesgo una calificaciéon en términos de
impacto y de probabilidad, la cual permite establecer la valoracién de los riesgos
identificados y las acciones que se deban efectuar.

Para la evaluacion del riesgo, se combina la probabilidad del evento y el impacto del mismo
que afecte de manera negativa el proceso de contratacion, asignando en primer lugar una
categoria a cada riesgo de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia del mismo como se
aprecia en la siguiente tabla:

CATEGORIA VALORACION

RARO (PUEDE OCURRIR
EXCEPCIONALMENTE)

IMPROBABLE (PUEDE OCURRIR
OCASIONALMENTE)

POSIBLE (PUEDE OCURRIR EN CUALQUIER
MOMENTO FUTURC)

PROBABILIDAD

PROBABLE (PROBABLEMENTE VA A
OCURRIR)

CASI CIERTO [OCURRE EN LA MAYORIA DE
CIRCUNSTANCIAS)

Para determinar el impacto del riesgo, se utiliza la tabla anterior analizando un criterio de
calificacion cualitativa, asi:
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CALIFICACION
CUALITATIVA

CATEGORIA VALORACION

OBSTRUYE LA
EJECUCION DEL
CONTRATO DE
MANERA
INTRASCENDENTE

INSIGNIFICANTE

DIFICULTA LA
EJECUCION DEL
CONTRATO DE
MANERA BAJA.
APLICANDO
MEDIDAS
MINIMAS SE
PUEDE LOGRAR
EL OBJETO
CONTRACTUAL

MENOR

IMPACTO

AFECTALA OBSTRUYE LA
EJECUCION EJECUCION DEL
DEL CONTRATO
CONTRATOSIN SUSTANCIALMENTE

ALTERAR EL PERO AUN AS|
BENEFICIO PERMITE LA
PARA LAS COMNSECUCION DEL

PARTES OBIETO
CONTRACTUAL

MODERADO MAYOR

PERTURBA LA
EJECUCION DEL
CONTRATO DE
MANERA GRAVE

IMPOSIBILITANDO

LA CONSECUCION

DEL OBIETO
CONTRACTUAL

CATASTROFICO

Luego, para cada riesgo se suman las valoraciones de probabilidad e impacto para obtener

la valoracion total del riesgo como se aprecia en la siguiente tabla:

CALIFICACION CUALITATIVA

CATEGORIA

RARO (PUEDE OCURRIR
EXCEPCIONALMENTE)

INSIGNIFICANTE

VALORACION

IMPACTO

MENOR

DIFICULTA LA

OBSTRUYE LA

EJECUCION DEL EJECUCION DEL
DBSTRUYE LA CONTRATO DE AFECT’,A La CONTRATO
EJECUCION DEL MANERA BAIA, CEZIC:EIE'LI'J::\?': EIE\II- SUSTANCIALMEI\'ITE
CONTRATO DE APLICAN'DO ALTERAR EL PERO AUN ASI
MANERA MEDIDAS MINIMAS BENEFICIO PARA PERMITE'LA
INTRASCENDENTE. |SE PUEDEN LOGRAR CONSECUCION DEL
EL OBJETO LAS PARTES. OBIETO
CONTRACTUAL. CONTRACTUAL.

MODERADO

PERTURBA LA
EJECUCION DEL
CONTRATO DE
MANERA GRAVE

IMPOSIBILITANDO

LA CONSECUCION

DEL OBJETO
CONTRACTUAL.

CATASTROFICO

IMPROBABLE (PUEDE OCURRIR
OCASIONALMENTE)

POSIBLE (PUEDE OCURRIR EN
CUALQUIER MOMENTO FUTURD)

PROBABILIDAD

PROBABLE (PROBABLEMENTE VA A
OCURRIR)

CASI CIERTO (OCURRE EN LA
MAYORIA DE CIRCUNSTANCIAS)

10

Finalmente, la valoracion completa del Riesgos permite establecer una categoria a cada

uno de ellos para su correcta gestion, segun se presenta en el siguiente cuadro:

VALORACION DEL

RIESGO CATEGORIA
8,9y 10 RIESGO EXTREMO
6y7 RIESGO ALTO

5 RIESGO MEDIO
2,3y4 RIESGO BAIO

1.23. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
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Los Riegos han sido Clasificados de acuerdo con su clase, su fuente, la etapa del proceso
de contratacion en la que se encuentra el riesgo y su tipo, asi:

Planeacion: Etapa comprendida entre la elaboracién del Plan Anual de Adquisiciones o la
determinacioén de la necesidad a contratar y la fecha en la cual se decide continuar o0 no con
el proceso de contratacion. Durante esta etapa, se elaboran los estudios previos y el
proyecto de pliegos de condiciones o sus equivalentes.

Seleccion: Etapa comprendida entre el acto de Apertura del Proceso de Contratacion y la
Adjudicacién o la declaracién de desierto del Proceso de Contratacion. En la etapa de
seleccidn el municipio selecciona al Operador Especializado

Contratacion: Una vez adjudicado el contrato objeto del proceso de contratacion, inicia la
etapa de contratacién en la cual se debe cumplir con el cronograma previsto para la
celebracién del contrato, la publicacién en el SECOP y el cumplimiento de los requisitos
para el perfeccionamiento y ejecucion.

Ejecucién: Etapa que inicia una vez cumplidos los requisitos previstos para iniciar la
ejecucion del contrato respectivo y termina con el vencimiento del plazo del contrato o la
fecha de liquidacion si hay lugar a ella. Esta etapa puede extenderse cuando hay lugar a
garantias de calidad, estabilidad y mantenimiento, o a condiciones de disposicion final o
recuperacion ambiental de las obras o bienes. En esta etapa se cumplen con las
obligaciones previstas en el contrato, permitiendo el logro del objeto del proceso de
contratacion.

Definidas las etapas del proceso de contratacion, asi como los criterios de evaluacion y
calificacion, se presenta la siguiente matriz de riesgos:

No

Descripcion Consecuenci | o © Tratamiento/Controles

adela & S ol g | @ | aserimplementados
ocurrencia = o CSoc | §8

o = ot del evento c| © SOl & | 52

v S o o Q| ®© o=l o o0

qd 9| & o °l £ |83/ &8 | <&

— - —

g |ad |F &l E | >8] 0 | Qe
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Existencia de
condiciones
climéticas,
ambientales o]
geogréficas
anormales que | Posibles
generen retraso, | Alteraciones de Se debe hacer
dificultad o | las obligaciones, S
. o reprogramacion del
imposibilidad  de | de las .
o > cronograma establecido.
acceder al sitio | condiciones - ;
P S Gestionar medios de
indicado, por parte | iniciales del .
transporte alternativos que
del personal | contrato y/o del ' .
. S permitan el acceso a dichos
asignado. equilibrio
) . P lugares.
Inexistencia o | econémico del
@ | limitaciones de | mismo ° °
< | medios de acceso T | T
5 |yl/o transporte de o o ol
c = 8
S < || ; o S o) o) 7]
=| o e} os profesionales o 5 c ) @ =
o 2 3] z P i$ ) ] ] ©
o| = 5 < | técnicos o = = =
& S @ | o |designados = 2 x x 5
o = 2 ] . a —~ —~ —~ o
O i a} | <« e e o
Incumplimiento de | La no Monitoreo de la ejecucién de
las  obligaciones | satisfaccion de la las obligaciones. En caso de
Contractuales Este | necesidad gue se evidencie un presunto
riesgo se define | requerida por la incumplimiento se tomaran las
como la posibilidad | entidad. medidas administrativas y
de que el contractuales pertinentes,
contratista, tales como: requerimientos,
incumpla con las inicio de procedimiento
obligaciones o o administrativo sancionatorio y
emanadas del IS IS terminacion del contrato
contrato celebrado 3 2 <
= x x
= |con base en las s | il
c c | condiciones de sus Q|5 o o 8
—_ Ne) Rl o f t =] % > > k2]
3| o S S respectivas ofertas g | g 2 2 =
o g 3 5 |yen cons_|dera0|on c | O x X =
3| g .L% sla los pliegos de sl & = g |8
= condiciones | = |~
Modificacion  del | Posibles Se debera efectuar una
régimen de | Alteraciones  al revision permanente de la
impuestos equilibrio normatividad que regula los
aplicables al | econémico  del impuestos aplicables al
Contrato. (Hecho | mismo 9 contrato, si le modifican las
del ° tarifas de los
Principe). ° o o § mismos 0 se crean NUeVos
E=| K = > | impuestos o eliminan los ya
c 2 o | o =] o) © 8 | existentes, a peticion de
— o) e} [<] o 2] o] 2 .
TS| o 2 = 5| ¢ o ) = & | cualquiera de las partes, se
S e o K] QL o Q ] c g e .
o 3 3 3 Els r T £ 5 | realizara lo necesario para
ol X L 9 Sl & s sy G & | restablecer el equilibrio
ol d | ir | g8 |£ |£ (S8 P d
econdmico del contrato
° Monitoreo y revision
. q 2 55 § o
Impacto después 8 g < = e s ©&
del tratamiento g9 g2 Te 5 9,02
O c © O c S O=E
O 5 0o E NG n
oD oa = c £ <
e o L | o5 0= O= O E =
[ (%]
° <Y 9 gJol o= Op 30 @
z Ng ool llooo L ooTos
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o
% ©
0 o \%
2 © =
= E Q
o = : 5
°
© 2 g
° 55 © (e} °
= o = | C oo S
Q =] =
| © o = g2 S
o ®© ) o) S = i)
o Q. —_ +—= o =
= e © @ O ()
o| £ > O N E o
A partir de la Hasta la Comunicacién escrita del | Quincen
suscripcion del suscripcion del contratista en virtud de la cual | al
. o o 5 acta de inicio acta de recibo se reporten las
ol g § § 2 final circunstancias climaticas que
o] Q 2 @ -
cl= Tollo g se presenten.
SHED e8|e35 |a
A partir de la Hasta la Revisién de periddica de las | Mensual
<@ L L suscripcion del suscripcion del actividades contractuales
g < < = acta de inicio acta de recibo
Sls > |2 2 final
S| g 3 |8 2
E | e o4 x g
DS € || |a
A partir de la Hasta la Revisién periédica de la | Mensual
% - suscripcion del suscripcion del normatividad
) 2 acta de inicio acta de recibo
= = |8 =) S final
c 5 5] c
o k=) o o g
~ | ~0 — — o =
4|2 | & o |z n
3.2 OPORTUNIDAD PARA HACER PRONUNCIAMIENTO SOBRE LOS RIESGOS

CONTRACTUALES.

Los interesados en presentar oferta podran pronunciarse sobre los riesgos que puedan
presentarse en el desarrollo del contrato en la oportunidad para hacer observaciones al

proyecto de pliegos de condiciones y/o los pliegos definitivos
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, CAPITULO IV
PREPARACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA

4.1 SUJECION DE LA PROPUESTA A LOS PLIEGOS DE CONDICIONES.

Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en
el presente pliego de condiciones y sus anexos. Para este efecto, al elaborar y presentar la
propuesta deberan considerarse todas las condiciones minimas sobre capacidad juridica,
condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los proponentes;
contenidas en este documento, en sus anexos y en las aclaraciones o modificaciones que
mediante adenda se consignen, las cuales haran parte integral del mismo

4.2. CONDICIONES Y FORMA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La recepcion de propuestas se realizaran Unicamente a través de correo electronico, y el
correo electrénico dispuesto para ello es: procesoscontractuales@cvs.gov.co

Por lo se debe tener en cuenta las siguientes instrucciones:

1. La propuesta debe ir en un archivo PDF compatible con cualquier sistema operativo, que
contendran los documentos de orden juridico, financiero, de experiencia, organizacional y
los aspectos objeto de evaluacién debidamente foliada.

Nota: La propuesta econdmica debe estar contenida en un archivo PDF adicional
compatible con cualquier sistema operativo, identificado con el nombre de propuesta
econdmica seguido de la identificacion del nimero del proceso, el cual solo se abrird en la
fecha prevista para la apertura de la oferta econdmica previa solicitud de entrega de la clave
o contrasefia que se haga al oferente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad o
al proponente Unico habilitado.

2. El archivo que contenga la propuesta debe presentarse bloqueado o con requerimiento
de contrasefia para el acceso al mismo, el cual debera presentarse antes de la hora prevista
para el cierre, de la cual quedara registro en el correo electrénico y la cual estara ajustada
a la hora fijada por el Instituto Nacional de Metrologia de Colombia a través de su link 6
pagina web http://horalegal.inm.gov.co/, segun lo sefialado por el numeral 14 del articulo 6
del Decreto 4175 de 2011.

3. Las propuestas deben enviarse al correo electronico:
procesoscontractuales@cvs.gov.co, identificando los siguientes datos:
e Asunto: PROPUESTA PROCESO CONCURSO DE MERITOS No. -2020

e En el cuerpo del correo se deben identificar los siguientes datos:

CONCURSO DE MERITO No.
Objeto:
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Proponente: (Indicando el nombre de la persona natural o juridica o estructura
plural, adicionalmente indicar el representante legal y el numero de celular y
correo electronico de contacto).
No. De Folios:

Garantia de seriedad N° y Aseguradora:

4. Dentro de los 10 minutos siguientes a la hora limite prevista para el cierre y recepcion
de propuestas por correo electrénico, se verificard el nUmero de propuestas recibidas y se
enviara al correo electrénico o nimero de teléfono de contacto suministrado, la invitacion
para participar de una reunion virtual a través de la plataforma zoom en la cual debera
participar el representante legal del proponente o su apoderado autorizado por poder
debidamente otorgado; En dicha reunion debera suministrar o entregar la contrasefia que
desbloguea su propuesta, con el fin de verificar el acceso a la propuesta y dejar registro de
los datos que constaran en el acta de cierre que son los siguientes:

1. Nombre del proponente.

2. Carta de presentacion y firma del representante legal.

3. Numero de folios de la propuesta original

4. Garantia de seriedad de la propuesta, valor y mecanismo de garantia escogido por
el proponente, en caso de requerirse

5. Fechay hora de presentacién

5. Es obligatoria la asistencia a la audiencia, de tal manera que es responsabilidad del
proponente garantizar la efectividad de la conexion del celular y correo electrénico de
contacto, sélo en esta diligencia se verificara el acceso a la propuesta entregada.

6. Cada proponente es responsable de descargar la aplicacibn zoom en un dispositivo
electronico, que tenga acceso a audio y video en el cual pueda vincularse para participar.

7. Una vez en la audiencia el personal de sistemas de la Corporacion verificara que se
pueda acceder al archivo que contiene la propuesta y que el mismo no se encuentre
dafiado. La propuesta cuyo archivo se encuentre dafiado o cuyo acceso no sea posible,
sea por que no se suministre la contrasefia o por no asistencia o imposibilidad de contactar
al proponente no sera tenida en cuenta y por tanto se tendra por no presentada.

Nota: Para efectos de los procesos de concurso de méritos solo se verificara el archivo que
contenga la propuesta con los aspectos habilitantes y de puntaje y la propuesta econémica
no se verificara teniendo en cuenta que la revision y apertura de la oferta econémica solo
se efectuara en la fecha y hora prevista en el cronograma. No obstante se dejara constancia
de la presentacion y envio de dicho archivo, puesto que su no presentacion constituye
causal de rechazo, al igual gue eventos como que el archivo se encuentre dafiado 0 no
corresponda al formulario econdmico y ello se evidencia en la diligencia de verificacion de
oferta econdémica y correccion aritmética.

Durante este procedimiento en ningun caso hara referencia o aclaraciones sobre la
evaluacion del proceso, ni se pronunciara sobre el rechazo o algin aspecto de evaluacion
de las propuestas.

Anexo a este protocolo se publicara una guia que explica en sencillos pasos, alternativas y
formas para convertir documentos a PDF estableciendo una contrasefia o bloqueo.
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4.3 CONOCIMIENTO DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES.

Los pliegos de condiciones deben ser interpretados como un todo y sus disposiciones no
deben ser entendidas de manera separada por lo tanto al mismo se integran anexos,
formularios y adendas.

El presente pliego de condiciones debe ser interpretado de manera integral, sin que ninguna
de sus disposiciones pueda aplicarse sin consultar su contexto general.

Para todos los efectos legales, forman parte integral del presente pliego de condiciones
todos sus anexos, adendas y numerales.

Cuando se haga referencia a un anexo, adenda o numeral sin especificar el titulo de dicho
documento, la referencia se entenderéd hecha a un anexo, adenda o numeral perteneciente
al presente pliego de condiciones. Ademas, se seguiran los siguientes criterios para la
interpretacion y entendimiento del pliego de condiciones:

a) El orden de los capitulos y numerales de este pliego de condiciones no implicara
prelacién de ninguno respecto de otro.

b) Los titulos utilizados en este pliego de condiciones sirven s6lo como referencia.

c) Cuando el dia de vencimiento de un plazo fuese un dia inhabil para la entidad publica
contratante, o cuando ésta no preste durante ese dia, por cualquier razén, atencion al
publico, dicho vencimiento se entendera trasladado al primer dia habil siguiente.

d) Los términos no definidos, que correspondan a la minuta del contrato se entenderan de
conformidad con lo sefialado en esta.

e) A las palabras se les dara el sentido natural y obvio, seguin su uso comun o el lenguaje
técnico respectivo

El proponente con la formulacion de su propuesta, declara que estudié completamente las
especificaciones, anexos, condiciones, formularios y demas documentos del presente
proceso de seleccion.

Al presentar propuesta el PROPONENTE acepta la totalidad de los términos, obligaciones,
requisitos, plazos, condiciones y exigencias previstas en los pliegos de condiciones; las
salvedades, apartamientos y/o condicionamientos daran lugar a que la propuesta no sea
admisible o elegible.

Con la presentacion de la propuesta, el PROPONENTE acepta que:

a) Tuvo acceso a las condiciones, anexos, especificaciones, formatos y demas
documentos integrantes de los pliegos de condiciones, a través del portal Unico
de contratacion en la pagina web www.contratos.gov.co o a través de copia fisica
(impresa) de aquellos.
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b) Conoce y acepta los términos, obligaciones, requisitos, plazos, condiciones, y
exigencias que obran en los presentes pliegos de condiciones, y tuvo oportunidad
de acceder a toda la informacion que requeria para elaborar y formular su
ofrecimiento.

c) Los correos electronicos emitidos por LA CORPORACION durante el proceso de
selecciony los enviados por el PROPONENTE o por terceros se someten a la Ley
527 de 1999, son eficaces juridicamente y obligan a quienes los emitieron.

d) Los pliegos de condiciones estdn completos, son compatibles y adecuados para
identificar el objeto y alcance del Contrato a celebrar.

e) De resultar Adjudicatario, se obliga a suscribir el Contrato, dentro del plazo
establecido en los pliegos de condiciones; y que en su calidad de Contratista
asumira todas las obligaciones necesarias para el debido cumplimiento del objeto
del encargo, y en especial actuard con toda la diligencia y cuidado que le son
propias a la naturaleza del Contrato, de conformidad con el articulo 1603 del
Cadigo Civil.

La circunstancia de que el PROPONENTE que resulte Adjudicatario o con el cual se celebre
el Contrato que se desprenda del proceso de seleccion, no haya estudiado o verificado toda
la informacion que pueda influir en la elaboracion de su propuesta, no lo eximira de la
obligacién de asumir las responsabilidades que le correspondan, ni le dara derecho a
reclamaciones, rembolsos o0 ajustes de ninguna naturaleza.

Presentada la propuesta y una vez ocurrido el Cierre del proceso de seleccion, aquella es
irrevocable. Por ello, el PROPONENTE no podra retirar, modificar o condicionar los efectos
y alcance de su propuesta.

4.4 QUIENES PUEDEN PRESENTAR OFERTAS
4.4.1 PERSONAS NATURALES Y PERSONAS JURIDICAS

Podran presentar ofertas las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras,
individualmente o mediante cualquier forma asociativa, que cumplan con los requisitos de
participacion.

Cuando se trate de personas juridicas colombianas o de personas juridicas extranjeras con
sucursal en Colombia, deberan acreditar que su objeto social le permite desarrollar el
contrato, su existencia, representacion legal y término de duracién. El término de duracion de
dicha persona juridica deberéa ser por lo menos igual al término del contrato y un (1) afio mas.

En el evento de encontrarse limitado el representante legal para comprometer a la persona
juridica en la cuantia o naturaleza del contrato a celebrar, debera incluirse asi mismo, la

autorizacion del organismo social correspondiente, otorgada con fecha anterior al cierre del
proceso de seleccion.

4.4.2 CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

En el presente proceso de seleccién se permite la participacion de consorcios y/o de
uniones temporales al tenor de lo establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
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Los proponentes deberan indicar si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal
y en este Ultimo caso, sefialaran los términos y extension de la participacion en la propuesta
y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de LA
CORPORACION. Los integrantes de los consorcios y/o uniones temporales deberan
presentar separadamente toda la documentacidn requerida en estos pliegos de
condiciones.

Deberan designar la persona que los representara para todos los efectos y sefalar las
reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.

En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas
en la ley con el Unico objeto de presentar una propuesta, celebrar y ejecutar un contrato
estatal, la responsabilidad y sus efectos se regiran por las disposiciones previstas en la Ley
80 de 1993 para los consorcios.

Cuando se trate de consorcios, los miembros integrantes deberan sefalar las reglas
bésicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad al interior del consorcio.
Las relaciones que se dan frente LA CORPORACION se rigen por el principio de solidaridad
de sus miembros.

Cuando se trate de uniones temporales los miembros de la union temporal deberan
determinar el alcance, extension y contenido de la participacién de cada uno en la ejecucion
del objeto del contrato, de tal forma que, sin perjuicio de la responsabilidad solidaria por el
cumplimiento de la propuesta y del contrato (en caso de ser adjudicado), los efectos de los
actos sancionatorios recaeran exclusivamente sobre la persona que incurrié en falta o en
el incumplimiento especifico de que se trate.

4.5 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma Espafiol deberan
presentarse acompafiados de una traduccién oficial a dicho idioma. Los documentos
otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o apostillados en la forma prevista
en las normas vigentes sobre la materia, en especial en los articulos 74 y 251 del Codigo
General del Proceso, articulo 480 del Codigo de Comercio, asi como la demas normatividad
vigente segun el caso.

4.5.1 CONSULARIZACION

De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Codigo de Comercio, “los documentos
otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el
respectivo pais, y la firma de tales funcionarios lo seré a su vez por el consul colombiano o,
a falta de éste, por el de una nacién amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios
internacionales sobre el régimen de los poderes.”

Tratandose de sociedades, expresa ademas el citado articulo del Cédigo de Comercio que
“al autenticar los documentos a que se refiere este articulo los cénsules haran constar que
existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. (C.P.C.
articulo 65)”.
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Surtido el tramite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser
presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, para la
correspondiente legalizacion de la firma del consul y demés tramites pertinentes.

4.5.2 APOSTILLE

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, no se
requerira del trdmite de consularizacion, sefalado en el numeral anterior, siempre que
provenga de uno de los paises dignatarios de la Convencion de La Haya del 5 de octubre
de 1961, sobre la abolicion del requisito de legalizacion para documentos publicos
extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998. En estos casos solo sera exigible el apostille,
trdmite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma 'y
el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad
competente en el pais de origen.

Si la apostilla esta dada en idioma distinto del castellano, debera presentarse acompafiada
de una traduccidn oficial a dicho idioma y la firma del traductor, legalizada de conformidad
con las normas vigentes.

4.6 INFORMACION RESERVADA

Si dentro de la propuesta se incluye informacion que conforme a la ley colombiana tiene el
caracter de informacién reservada, dicha circunstancia debera ser indicada con absoluta
claridad y precision, identificando el documento o informacion que tiene el caracter de
reservado y la disposicién legal que la ampara como tal. Sin perjuicio de lo anterior y para
efectos de la evaluacion de las propuestas, LA CORPORACION, se reserva el derecho de
dar a conocer la mencionada informacion a sus funcionarios, empleados, agentes o
asesores, que designe para el efecto.

En todo caso, LA CORPORACION, sus funcionarios, empleados, agentes y asesores estan
obligados a mantener la reserva de la informacién que por disposicion legal, tenga dicha
calidad y que haya sido debidamente identificada por el proponente. De no identificarse
dicha informacién o no citarse las normas que amparan ese derecho, LA CORPORACION
no tendra la obligacién de guardar reserva respecto a la misma.

4.7 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Los proponentes con la formulaciébn de su propuesta, de manera individual o como
miembros de un consorcio 0 union temporal, manifiestan, bajo la gravedad del juramento,
gue no estan incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
establecidas en la Constitucion Politica y las leyes, para participar en este proceso de
seleccién, ni para celebrar contratos con LA CORPORACION.

Dicha manifestacion en todo caso se entiende realizada con solamente firmar la propuesta.
En el evento de presentarse alguna inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente, las partes

actuaran de conformidad con lo sefialado en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993, sin que en
ningan caso pueda validamente efectuarse acto dispositivo alguno por parte del proponente
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0 contratista respecto de los derechos y obligaciones derivados del presente proceso, sin
el consentimiento previo y expreso de LA CORPORACION.

4.8 PROPUESTAS PARCIALES
No se aceptan propuestas parciales para este proceso de seleccion
4.9 PROPUESTAS ALTERNATIVAS.

Los proponentes podran presentar alternativas técnicas y econémicas, siempre y cuando
ellas no signifiqguen condicionamientos para la adjudicacion del contrato.

Todos los proponentes deberan presentar la propuesta basica inicial, conforme a todos y
cada uno de los puntos y exigencias del presente pliego de condiciones, de tal forma que
todos los proponentes puedan ser evaluados con base en las reglas de seleccién objetiva
contenidas en el pliego, a fin de garantizar que no se afecten los parametros neutrales de
escogencia del contratista y no se resquebraje el principio de igualdad.

Solo seran consideradas las propuestas alternativas presentada por el proponente que
resulte adjudicatario de la oferta basica o principal y la aceptacion de la alternativa sera
potestad de LA CORPORACION

Cuando un proponente presente una alternativa, debera adjuntar toda la informacion
necesaria para su andlisis y una descripcién detallada de la misma. Todos los costos
necesarios para desarrollar la alternativa, incluso los de transferencia tecnolégica, si esto
ultimo se requiere, deberan estar incluidos en los respectivos items de la oferta.

En ningln caso la propuesta alternativa podra exceder el valor del presupuesto oficial
establecido.

4.10 COSTOS DE LA ELABORACION DE LA PROPUESTA

El proponente sufragara todos los costos relacionados con la preparacion y presentacion
de su propuesta, y LA CORPORACION no sera responsable en caso alguno de dichos
costos.

4.11 VALIDEZ DE LAS PROPUESTAS

La propuesta debe tener una validez minima de noventa (90) dias calendario, contados a
partir de la fecha de cierre del concurso o sus prorrogas si las hubiere.

4.12 RETIRO DE LAS PROPUESTAS
Los proponentes podran solicitar a LA CORPORACION, por escrito, el retiro de su
propuesta; antes de la fecha y hora previstas para el cierre del plazo del concurso, la cual

sera devuelta sin abrir, en el acto de apertura de las mismas, al proponente o a la persona
autorizada.
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4.13 DEVOLUCION DE LAS PROPUESTAS

Una vez finalizado el proceso de seleccién los proponentes no favorecidos con la
adjudicacion del contrato podran solicitar el retiro de la copia de su propuesta, dentro de los
15 dias siguientes a la fecha para expedir el acto de adjudicacién o de declaratoria de
desierta del proceso de seleccion. Si en la solicitud de documentos no se hace en esa fecha,
se procedera al archivo de la propuesta original y a la destruccion de su copia, si se estima
conveniente.
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CAPITULO V
CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA

5.1. CAUSALES DE RECHAZO.
Son causales de rechazo:

a) Cuando el Proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitucion o en la ley.

b) Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para
obligarse o que no cumplan todas las calidades y condiciones de participacion indicadas en
los pliegos de condiciones.

¢) Cuando el valor de la propuesta exceda el presupuesto oficial estimado indicado en los
pliegos de condiciones.

d) Cuando la oferta no cumpla con el periodo estipulado para ejecutar los trabajos objeto
del concurso de méritos.

e) Cuando para este mismo concurso de méritos se presenten varias propuestas por el
mismo proponente.

f) Cuando la propuesta esté incompleta por no incluir alguno de los documentos
establecidos como insubsanables en los pliegos de condiciones, 0 cuando contenga
defectos insubsanables, de acuerdo con lo previsto en el numeral 15 del articulo 25 de la
Ley 80 de 1993.

g) Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto del presente concurso de
méritos, es decir, se presente en forma parcial.

h) Cuando el Proponente manifieste y/o acredite en su propuesta que no ha sido
sancionado y LA CORPORACION corrobore que dicha informacion no es veraz, con base
en el numeral 7 del Articulo 26 de la Ley 80 de 1993.

i) Cuando LA CORPORACION corrobore que la informacion presentada en la propuesta
no es veraz o haya inconsistencias en la propuesta

j) Cuando se presente la propuesta sujeta a condiciones o modalidades no previstas en el
pliego de condiciones.

k) Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o uniéon temporal, se
encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion y/o liquidacion de sociedades de
conformidad con las normas legales.

[) Cuando la entidad compruebe la falta de veracidad en la documentacién presentada para

esta convocatoria, siempre que la inexactitud genere un beneficio al oferente en la
contratacion.
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m) Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que contengan datos
tergiversados o alterados tendientes a inducir en error a la CORPORACION

n) Cuando no presente la propuesta técnica de conformidad con los requisitos minimos
exigidos en el presente pliego de condiciones.

f) La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta.

0) Las demas causales contempladas en otros apartes del pliego, y en las hormas vigentes.
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CAPITULO VI ,
REQUISITOS HABILITANTES OBJETO DE VERIFICACION

6. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

Antes de realizar la evaluacion técnica de las propuestas, se procederd a efectuar un
examen preliminar de las mismas con el fin de verificar si cada una de ellas cumple con los
requisitos esenciales del presente proceso de seleccidén, es decir si las propuestas se
ajustan a los Pliegos de Condiciones, si no se configuran en ellas ninguna de las causales
de rechazo contenidas en este pliego y si cumple con los factores habilitantes indicados a
continuacion:

FACTORES HABILITANTES VERIFICACION
6.1 CAPACIDAD JURIDICA Y CONTRACTUAL HABILITADA/NO HABILITADA
6.2 EXPERIENCIA HABILITADA/NO HABILITADA
6.3 CAPACIDAD FINANCIERA HABILITADA/NO HABILITADA
6.4 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL HABILITADA/NO HABILITADA

Si de esta verificacién preliminar resultare que la propuesta no se ajusta a los presentes
pliegos de condiciones, o si se configura en ella alguna de las causales de rechazo y/o si
no cumple o no subsané en el tiempo indicado en el presente pliego de condiciones alguno
de los requisitos habilitantes, la propuesta sera declarada como NO HABIL y/o sera
rechazada y no se tendrd en cuenta para la evaluacién y adjudicacion.

De acuerdo con lo anterior, las propuestas deberan contener los siguientes documentos
objeto de verificacion:

6.1 CAPACIDAD JURIDICA Y CONTRACTUAL

Los proponentes deberan cumplir con los siguientes requisitos para acreditar la capacidad
juridica y contractual:

6.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA - Formulario A-1

Los proponentes deberan presentar carta de presentacion de la propuesta diligenciada
conforme al modelo contenido en el Formulario A-1 del pliego de condiciones, suscrita por el
proponente o su representante legal para el caso de personas juridicas consorcios o0 uniones
temporales, adjuntando copia de la tarjeta o matricula profesional como Ingeniero Civil 0
Ambiental y copia de la certificacion de vigencia de la misma, expedida por la autoridad
competente.

Si el representante legal (Persona Juridica, Consorcio o Unién Temporal) no posee titulo
académico en la o las profesiones indicadas, la propuesta debera ser abonada por un
profesional, quien debera cumplir con los requisitos antes enunciados o en la respectiva
norma que lo acredite.
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6.1.2 CEDULA DE CIUDADANIA

El oferente en caso de personas naturales o el representante legal de la sociedad para el
caso de personas juridicas, debe aportar fotocopia de la cédula de ciudadania.

Las personas naturales extranjeras, deben acreditar su existencia mediante la presentacion
de la copia de su pasaporte, y si se encuentra residenciado en Colombia, mediante la
presentacion de copia de la cédula de extranjeria expedida por la autoridad competente.

Tratandose de Uniones Temporales o Consorcios, todos los integrantes deberan cumplir
con este requisito, presentando fotocopia de dicho documento.

6.1.3 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE PERSONAS
JURIDICAS.

Las personas juridicas proponentes deberan acreditar su existencia, representacion legal,
capacidad para desarrollar el objeto contractual y las facultades del representante legal
mediante la presentaciéon del certificado proferido por la Camara de Comercio respectiva,
el cual deber& haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre de la Convocatoria y en el que conste que la sociedad esté registrada y que
el término de su liquidacién es igual o mayor al del contrato y un (1) afio mas. En el caso
de Consorcios y Uniones Temporales cada uno de sus integrantes debe presentar y cumplir
con este requisito, en las condiciones exigidas.

Si el representante legal tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la
persona juridica, se deberéa presentar copia del acta de la Junta de Socios 0 Junta Directiva
0, en su defecto, certificado del secretario de la Junta, segun el caso, en el que conste que
el representante legal esta facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato en
el evento de adjudicacion. Y cuando la propuesta sea presentada por uno de los suplentes
del representante legal deben aportar el documento que los faculta para tal fin.

El objeto social de la sociedad debera incluir o relacionarse las actividades principales
objeto del presente proceso contractual. En el caso de Consorcios y Uniones temporales
sera necesario que todos los integrantes cumplan con este requisito.

La incapacidad legal del proponente para desarrollar el objeto del contrato a celebrar, o si
la vigencia de la persona juridica es inferior a la exigida en éste pliego, dara lugar a que la
propuesta sea inhabilitada.

6.1.4 DOCUMENTO QUE ACREDITE LA CONFORMACION DE CONSORCIOS O
UNIONES TEMPORALES. Formulario A-2 'y Formulario A-3

Los proponentes que deseen presentar oferta bajo la modalidad de Consorcio o Union
Temporal, podréan utilizar los modelos contenidos en los formularios A-2 o A-3 del presente
pliego de condiciones, de los cuales se deberan determinar los siguientes datos:

OBJETO EI objeto del consorcio o union temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a
contratar.
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PARTICIPACION Cuando se trate de consorcios, los miembros integrantes deberan
sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad al
interior del Consorcio. Las relaciones que se den frente a LA CORPORACION se rigen por
el principio de solidaridad de sus miembros.

Cuando se trate de Uniones Temporales, sus miembros deberan determinar el alcance,
contenido y extension o porcentaje de la participacion de cada uno en la ejecucion del objeto
del contrato, de tal forma que, sin perjuicio de la responsabilidad solidaria por el
cumplimiento de la propuesta y del contrato (en caso de ser adjudicado), los efectos de los
actos sancionatorios recaeran exclusivamente sobre la persona que incurrié en falta o en
el incumplimiento especifico de que se trate.

Los porcentajes de participacion no podran ser modificados sin el consentimiento previo y
escrito de LA CORPORACION.

Cuando en el documento de conformacién de la Uniébn Temporal no se discriminen la
extension de la participacidn en la propuesta de cada uno de sus integrantes, se entendera
gue su participacién es por porcentajes equivalentes. En consecuencia, en caso de
sanciones, LA CORPORACION las aplicara por igual a todos los integrantes.

DURACION: La duracion del Consorcio o de la Union Temporal, debera ser minimo, por el
lapso comprendido entre el cierre del proceso de seleccidn, la liquidacién del contrato y un
aflo mas. Lo anterior, sin perjuicio de que con posterioridad, los integrantes del Consorcio
o Union Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la
ejecucién del Contrato.

REPRESENTANTE Y SUPLENTE La designacién de un representante que debera estar
facultado para actuar en nombre y representacion del consorcio o union temporal;
igualmente, debera designarse un suplente que lo remplace en los casos de ausencia
temporal o definitiva.

DOMICILIO: debera indicarse el domicilio principal del consorcio o la uniéon temporal con
indicacion de la direccion, teléfono, fax y correo electrénico.

Cada una de las personas naturales o juridicas que formen parte de los Consorcios o
Uniones Temporales debera aportar la documentacion relativa a la capacidad, existencia y
representacion legal exigida para tales personas en los presentes Pliegos y cumplir con los
requisitos de participacion sefialados para personas naturales y juridicas seguin sea su
naturaleza.

La incapacidad legal de alguno de los miembros del consorcio o unién temporal para
desarrollar el objeto del contrato a celebrar, o si la vigencia de la persona juridica de uno o
ambos miembros es inferior a la exigida en los Pliegos de Condiciones dara lugar a que la
propuesta sea inhabilitada.

6.1.5. ACREDITACION DE DOCUMENTOS DE PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS
EXTRANJERAS
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Cuando el proponente sea una persona juridica extranjera sin domicilio en Colombia,
deberéa presentar los documentos que acrediten su existencia y representacion legal con
las formalidades establecidas en el articulo 480 del Codigo de Comercio y demas normas
concordantes

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, deberan acreditar su
existencia y representacion legal con documentos expedidos por quien fuere competente,
dentro del mes anterior a la fecha de vencimiento del plazo previsto para la presentacion
de propuestas.

Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado
mencionado, o si este tipo de certificado no existiere, de acuerdo con las leyes que rijan
estos aspectos en el pais de origen, sede del oferente, la informacién debe presentarse en
documento independiente emitido por el representante del maximo érgano directivo de la
empresa proponente.

Las sucursales en Colombia de personas juridicas extranjeras, cuando presenten la
propuesta a nombre de éstas, deberan adjuntar a la propuesta el respectivo certificado de
la Camara de Comercio de su domicilio, con 30 dias de antelacién a la fecha de cierre.
Cuando el proponente actle a través de un representante o apoderado debe acreditar
mediante documento legalmente expedido, que su representante o apoderado esta
expresamente facultado para presentar la oferta y firmar el contrato respectivo.

Las personas naturales extranjeras sin residencia en la Republica de Colombia, y las
personas juridicas extranjeras sin domicilio en la Republica de Colombia, que no desarrollen
actividades permanentes en Colombia, deben acreditar un apoderado domiciliado en la
Republica Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y
comprometer a su representada en las diferentes instancias de este proceso de seleccion,
suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el contrato,
suministrar la informacién que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con
este pliego de condiciones, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

Deberan mantener dicho apoderado por el término del contrato y un afio mas como minimo,
a menos que, de conformidad con las normas legales vigentes, tengan la obligacion de
establecer sucursal en Colombia.

Dicho apoderado podréa ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras
que participen en Consorcio o Union Temporal, y en tal caso, bastara para todos los efectos,
la presentacion del poder comun otorgado por todos los participantes del consorcio o unién
temporal con los requisitos sefialados en este pliego de condiciones relacionados con la
autenticacioén, consularizacion y traduccion; particularmente con lo exigido en el Codigo de
Comercio de la Republica de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra
otorgarse en el mismo acto de constitucion del consorcio o uniéon temporal.

En el evento que el oferente a quien se le haya adjudicado el contrato del presente proceso
de seleccion hubiere ofrecido personal titulado y domiciliado en el exterior en los términos
sefialados en las presentes reglas de participacion, debera presentar la autorizacion para
el ejercicio temporal de la profesion en Colombia expedida por el Consejo Profesional

43



Nacional de Ingenieria y sus Profesiones Auxiliares para el caso de ingenieros y
profesionales afines, para las demas profesiones por la autoridad respectiva.

6.1.6 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015 (articulo 111 del decreto
1510 de 2013), la oferta debera acompafiarse de alguna de las siguientes garantias:

Contrato de seguro contenido en una pdéliza
Patrimonio Autbnomo
Garantia Bancaria

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia podran
otorgar, como garantias, cartas de crédito stand by expedidas en el exterior.

La garantia debe haber sido otorgada por una compafiia y/o entidad legalmente establecida
en Colombia y autorizada para expedirlas de acuerdo con las leyes vigentes, con el fin de
asegurar la firma y perfeccionamiento del contrato por parte del proponente favorecido con
la adjudicacion, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007
y decreto compilatorio 1082 de 2015 (decreto reglamentario 1510 de 2013) y deméas normas
vigentes, la cual contendra

Asegurado / Beneficiario: Corporacion Auténoma regional de los Valles del Sinay del San
Jorge - LA CORPORACION.

Cuantia: DIEZ POR CIENTO (10%)DEL PRESUPUESTO OFICIAL

Vigencia: Noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre del presente
proceso de seleccién, y en todo caso el proponente deberd mantenerla vigente hasta la
aprobacion de las garantias del contrato.

Tomador / Afianzado: La pdliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén social
gue figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara
de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se
exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera. Cuando la propuesta se
presente en consorcio o union temporal, la péliza debera tomarse por todos sus integrantes,
sefialando su porcentaje de participacion.

Recibo de pago de la garantia.- Se debera anexar a la pdliza de seriedad el recibo de
pago de la prima o su constancia de que no expira por falta de pago.

La no presentacion de la garantia de seriedad en forma simultanea con la oferta sera causal
de rechazo de esta ultima.

Riesgos derivados del incumplimiento del Ofreciendo.- La garantia de seriedad de la

oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes
eventos;
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e La no suscripcibn del contrato sin justa causa por parte del proponente
seleccionado.

e La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
termino previsto en el pliego de condiciones, para la adjudicacion del contrato se
prorrogue o cuando el termino previsto para la suscripcidn del contrato se prorrogue,
siempre y cuando esas prorrogas no excedan un término de tres meses.

e La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las
obligaciones del contrato.

o Elretiro de la oferta después de la presentacion de las propuestas.

6.1.7. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES - RUP

Podran participar en el proceso, las personas naturales o juridicas, en forma
individual o conjunta, que se encuentren debidamente inscritas en el Registro Unico
de Proponentes de la Camara de Comercio - RUP; todos los miembros de los
Consorcios o Uniones Temporales deberan estar inscritos en el registro unico
proponentes de la cAmara de comercio.

Este certificado debera estar vigente, con la informacién en firme y tener una fecha
de expedicién no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del plazo
del presente proceso de seleccion.

La clasificacion relativa a los servicios a contratar, de acuerdo con el clasificador de
bienes y servicios UNSPSC, es la siguiente:

CODIGO DE CLASIFICADOR DE

BIENES Y SERVICIOS CLASE
801016 Gerencia de proyectos
811517 Geologia
811518 Oceanografia e hidrologia
811519 Geofisica
771016 Planeaciéon ambiental
771015 Evaluacién de impacto ambiental
771017 Asesoria Ambiental

Los oferentes extranjeros o los miembros de consorcios o uniones temporales que tengan
tal calidad con sucursal en Colombia, deberan cumplir con lo exigido en el presente
numeral.

A las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia o las personas juridicas
extranjeras sin sucursal establecida en Colombia, no se les exigira el registro Unico de
proponentes -RUP-. No obstante lo anterior, si estas personas conforman una estructura
plural con una o varias persona(s) natural(es) o juridica(s) nacionales o personas naturales
extranjeras con domicilio en Colombia o con personas juridicas extranjeras con sucursal
establecida en Colombia, estos ultimos deberan cumplir con lo establecido en el presente
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numeral.

Nota: De conformidad con la Circular Externa No. 12 de 5 de mayo de 2014, expedida por
La Agencia Nacional de Contratacion Puablica -Colombia Compra Eficiente; La clasificacion
del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un
lenguaje comun entre los participes del Sistema de Compras y Contratacién Publica. En
consecuencia, las Entidades Estatales no pueden excluir a un proponente que ha
acreditado los requisitos habilitantes exigidos en un Proceso de Contratacioén por no estar
inscrito en el RUP con el cddigo de los bienes, obras o servicios del objeto de tal Proceso
de Contratacion.

6.1.8 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON LOS SISTEMAS
GENERALES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES - Ley 1150 de
2007 Art. 23 - Formulario A-4

Los proponentes deben presentar en el formulario A-4, declaracion donde certifiquen la
realizacién del pago al dia de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
pensiones, riesgos laborales y aportes parafiscales, si hay lugar a ello. Dicho documento
debe certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, han realizado el pago de los
aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses.

Para el caso de las personas juridicas la certificacion sera expedida por el Revisor Fiscal,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o a través del Representante
Legal si no estéa obligada a tener revisor fiscal.

En el evento en que el PROPONENTE sea un Consorcio o Uniébn Temporal, cada una de
las personas naturales o juridicas que lo integren debera acreditar que se encuentra a paz
y salvo por concepto de obligaciones con el Sistema de Seguridad Social.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas debe probar que existe el acuerdo y que se encuentra al
dia en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberd anexar copia del
acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al
cierre de este proceso de seleccion.

En caso que el proponente, no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a
efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo la gravedad
de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

En el evento de tratarse de personas juridicas extranjeras proponentes o integrantes de un
Consorcio o Unién Temporal que no cuente con domicilio ni sucursal en la Republica de
Colombia, deben incluir en la certificacion bajo la gravedad de juramento de no tener
relaciones subordinadas de trabajo a su cargo dentro del territorio nacional.

6.1.9 CERTIFICADO VIGENTE DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.
En cumplimiento de lo establecido por la Ley 1238 de 2008, LA CORPORACION verificara

los antecedentes disciplinarios de los proponentes, quien no deberd tener sanciones que lo
inhabiliten para presentar oferta.
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No obstante de lo anterior, los oferentes con su propuesta deberan allegar el certificado de
antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Procuraduria General de la Republica,
obtenido a través de la pagina web de dicha entidad. En caso de ser persona juridica, se
presentara el certificado de esta y de su representante legal, En el caso de Consorcio o
Unién Temporal, se presentara el certificado de cada uno de sus integrantes segun
corresponda.

6.1.10 CERTIFICADO VIGENTE DE ANTECEDENTES FISCALES.

En cumplimiento con lo establecido por la Contraloria General de la Republica, mediante
Circular No. 05 de 25 de febrero de 2008, LA CORPORACION verificara que los
proponentes no se encuentren reportados en el boletin de responsables fiscales que expide
la Contraloria General de la Republica.

No obstante de lo anterior, los oferentes con su propuesta deberan allegar la consulta al
boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Nacion, en la pagina Web
www.contraloria.gov.co donde acredite que no se encuentran incluidos en el boletin de
responsables fiscales vigente.

En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de esta y de su representante
legal, En el caso de propuestas conjuntas, se presentard el certificado de cada uno de los
integrantes de la Uniébn Temporal o el Consorcio, segln corresponda.

6.1.11 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

LA CORPORACION, verificara en la pagina web de la Policia Nacional el certificado de
antecedentes judiciales de los proponentes

No obstante lo anterior los proponentes pueden deberan allegar con su propuesta el
correspondiente certificado de antecedentes judiciales, documento que sera corroborado
por LA CORPORACION.

6.1.12 SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA
NACIONAL

La Corporacion, verificara en la pagina Web del Sistema de Registro Nacional de medidas
correctivas de la Policia Nacional, que los proponentes o sus representantes legales, no
estén reportados como infractor de la Ley 1801 de 2016 - CAdigo Policia Nacional, en virtud
de lo establecido en los articulos 182, 183 y 184 de dicha norma.

https://srvpsi.policia.qgov.co/PSC/frm cnp consulta.aspx

6.1.13. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

El proponente debe aportar el certificado de registro Unico tributario, donde se evidencie si
pertenece al régimen comun o simplificado.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, este requisito se exigira de cada uno
de los miembros del Consorcio o Uniébn Temporal.
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6.1.14. PACTO DE INTEGRIDAD - Formulario A-5

El proponente diligenciara el formato contemplado en el Formulario A-5, con el fin de
suscribir el pacto de probidad, que busca fortalecer la transparencia en los procesos de
contratacion.

6.1.15 CERTIFICACION DE SANCIONES O MULTAS

Teniendo en cuenta el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, El oferente debe adjuntar a su
oferta una certificacibn expedida por el representante legal o la persona natural o el
representante legal o persona natural integrante de cada uno de los miembros del consorcio
0 unién temporal, en donde manifieste bajo la gravedad del juramento, que en los Ultimos
3 afios, contados de manera retroactiva a partir de la fecha de cierre. NO ha sido objeto de
las siguientes sanciones:

a) imposicién de cinco (5) o0 mas multas durante la ejecucién de uno o varios contratos,
durante una misma vigencia fiscal con una o varias entidades estatales;

b) declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos dos (2) contratos durante
una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales;

c) imposicion de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una misma vigencia fiscal,
con una o varias entidades estatales.

Las inhabilidades en referencia se extienden a los socios de sociedades de personas a las
cuales se haya declarado esta inhabilidad, asi como las sociedades de personas de las que
aguellos formen parte con posterioridad a dicha declaratoria.

Si la OFERTA es presentada por un Consorcio o Unidbn Temporal, cada uno de sus
miembros debera presentar de manera independiente la certificacién solicitada en el
presente numeral.

El proponente que se encuentre inhabilitado para contratar de conformidad con el articulo
90 de la Ley 1474 de 2011, sera rechazado

6.2. CONDICIONES DE EXPERIENCIA Formulario A — 6

Los proponentes deberan acreditar experiencia habilitante, de la siguiente manera:

1. En la ejecuciéon de maximo tres (3) contratos, cuyo objeto sea la elaboracién o
formulacion de instrumentos de planificacién ambiental, tales como Planes de
manejo de cuencas (POMCA) o Planes de manejo del Recurso Hidrico (PORH) o
Planes de manejo ambiental de microcuencas (PMAM) o Planes de manejo
ambiental del acuifero (PMAA) o Acotamiento de Rondas hidricas o
alternativamente la elaboracion de estudios para determinar la calidad, usos y
cantidad del recurso hidrico o estudios geomorfoldgicos y de cobertura de suelos o
estudios de analisis y evaluacion de riesgos.
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2. Contratados y terminadas en cualquier tiempo, antes de la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion.

3. Cuyos valores sumados correspondan al cien por ciento (100%) del Presupuesto
Oficial expresado en salarios minimos de la fecha de celebracion del respectivo
contrato.

Consideraciones para acreditar la experiencia — Formulario A-6

La experiencia se relacionara en el FORMULARIO A-6 y se acreditara con la informacion
de contratos reportada y contenida en el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES — RUP,
vigente y en firme de los proponentes; Los contratos que se presenten para la verificacion
de la experiencia acreditada, deben estar inscritos y clasificados en el RUP, en dos de los
siguientes codigos:

CODIGO DE CLASIFICADOR
DE BIENES Y SERVICIOS CLASE

801016 Gerencia de proyectos
811517 Geologia
811518 Oceanografia e hidrologia
811519 Geofisica
771016 Planeacién ambiental
771015 Evaluacion de impacto ambiental
771017 Asesoria Ambiental

Como en el RUP no se encuentran contenidos todos los datos requeridos en el acapite
anterior, deberan allegar ademas la correspondiente certificacién de ejecucion del contrato
relacionado en el RUP, expedida por la entidad contratante, y/o copia del contrato
acompafiada del acta de recibo final y/o el acta de liquidacién, de los cuales se pueda
obtener y corroborar la siguiente informacion:

Nombre del contratante

Nombre del contratista

Objeto del contrato

Valor ejecutado del contrato

Actividades ejecutadas

Fecha de inicio del contrato

Fecha de terminacién del contrato.

Suscrita por el representante legal o por la persona competente para certificar.

No se admitiran como experiencia contratos en los que el contratista haya sido multado,
sancionado o se haya hecho efectiva la garantia de cumplimiento en cualquiera de sus
amparos, o se haya declarado la caducidad del mismo.

Para el caso de contratos suscritos entre particulares, el proponente debera aportar los
documentos que se describen a continuacion: la certificacion de experiencia debe
acompafiarse del Certificado de Existencia y Representacion Legal de la persona
contratante; la fecha de expedicion del Certificado de Existencia y Representacion Legal
debe ser no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso;
y en caso de personas naturales la fotocopia de la cedula y del Rut.
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Para el caso de contratos ejecutados con la CVS, bastara con relacionarlos en el respectivo
formulario y la CORPORACION verificara la informacion relacionada.

Para efectos de realizar la conversion del valor de los contratos el oferente debera tener en
cuenta la siguiente tabla:

TABLA No. 1 - EVOLUCION DEL SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL.

PERIODO MONTO MENSUAL
Enero 1 de 2005 a Dic. 31 de 2005 381.500
Enero 1 de 2006 a Dic. 31 de 2006 408.000
Enero 1 de 2007 a Dic 31 de 2007 433.700
Enero 1 de 2008 a Dic 31 de 2008 461.500
Enero 1 de 2009 a Dic 31 de 2009 496.900
Enero 1 de 2010 a Dic 31 de 2010 515.000
Enero 1 de 2011 a Dic 31 de 2011 535.600
Enero 1 de 2012 a Dic 31 de 2012 566.700
Enero 1 de 2013 a Dic 31 de 2013 589.500
Enero 1 de 2014 a Dic 31 de 2014 616.000
Enero 1 de 2015 a Dic 31 de 2015 644.350
Enero 1 de 2016 a Dic 31 de 2016 689.454
Enero 1 de 2017 a Dic 31 de 2017 737.717
Enero 1 de 2017 a Dic 31 de 2018 781.242
Enero 1 de 2017 a Dic 31 de 2019 877.803

En caso de propuestas presentadas en consorcio 0 uniones temporales sus
integrantes de manera conjunta o alguno de ellos en forma individual podran
acreditar la experiencia especifica exigida.

Si los contratos presentados para efectos de acreditar la experiencia han sido resultado de
la ejecucién de trabajos bajo la modalidad de consorcio o unién temporal solo se
contabilizara los SMLMV, de conformidad con el porcentaje de participacion.

Asi mismo, si el valor ejecutado de los contratos relacionados para acreditar experiencia se
pactd en moneda extranjera, el proponente debe convertirlo a pesos colombianos, de
acuerdo con las siguientes reglas:

a) Si el valor esta expresado en dolares de los Estados Unidos de América ($USD), lo
convertird a pesos colombianos utilizando la tasa de cambio representativa del
mercado (TCRM) correspondiente al dia de finalizacién del respectivo contrato,
publicada por el Banco de la Republica en el enlace:
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http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see ts trm.htm#tasa

b) Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al dblar de los Estados
Unidos de América, se realizara su conversion a dolares estadounidenses de
acuerdo con las tasas de cambio del dia de terminacién de contrato y luego se
procederd a su conversion de los $USD resultantes a pesos colombianos, de
conformidad con la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TCRM) para lo
cual se procedera como se indicé en el parrafo anterior.

c) Para el caso de Euros (€), el proponente debe tomar la tasa de cambio a $USD
publicada por el Banco Central Europeo del dia de finalizacion del respectivo
contrato, publicada en el siguiente enlace:

http://sdw.ecb.europa.eu/quickview.do?SERIES KEY=120.EXR.D.USD.EUR.SP00.A

d) Para el caso de otras monedas diferentes al euro o al délar de los Estados Unidos
de Ameérica, el proponente lo convertira a dolares estadounidenses, de acuerdo con
la tasa de cambio correspondiente al dia de terminacién del contrato, publicada por
el Banco de la Republica en el siguiente enlace:

http://www.banrep.gov.co/es/tasas-cambio-mundo

Una vez convertido el precio del contrato a pesos colombianos, debe actualizarse
expresandolo en SMMLYV en el afio de terminacion de dichos contratos.

Nota: La Corporacion se reserva el derecho de verificar y solicitar ampliacion de lo
manifestado por EL PROPONENTE y en el caso de establecer que los datos consignados
en las mismas no son veridicos, se rechazara la propuesta

6.3 DOCUMENTOS QUE DETERMINAN LA CAPACIDAD FINANCIERA
Toda la informacién financiera se acreditara con el RUP vigente y en firme. Tratdndose de
consorcios o uniones temporales cada uno de los oferentes debera aportar el RUP vigente

y en firme.

Con base en la informacién contenida en el RUP la entidad verificard los siguientes
indicadores financieros que deben cumplir minimo con los valores indicados a continuacion:

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO

Activo corriente dividido
pasivo corriente
Nivel de endeudamiento Pasivo tOtaI dividido Menor o igual al 58,33%

activo total
Utilidad Operacional dividida

por los gastos de Intereses

Ligquidez Mayor o igual a 2,1

Razén de Cobertura de Intereses

Mayor o igual a 10,12

En caso de que la propuesta sea presentada por un consorcio o una unién temporal, los
indices se obtendran del resultado de los indicadores de cada uno de los integrantes del
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consorcio 0 union temporal por separado, los cuales seran multiplicados por su porcentaje
de participacion en ella y sumados, para obtener el resultado final de cada indicador.

En el evento en que los gastos de intereses sea igual a cero (0), lo cual significa que el
proponente no incurren en gastos financieros, y no es posible calcular el indicador
denominado razon de cobertura de intereses la regla aplicable es que el proponente resulta
habilitado.

Los proponentes que no cumplan con uno o alguno de los indicadores financieros seran
NO HABILITADOS

6.4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Para determinar la capacidad organizacional de los oferentes, se verificara el cumplimiento
de los siguientes indicadores que miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en
el uso de activos, de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 (articulo
10 numeral 4 del Decreto 1510 de 2013).

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO

Utilidad operacional
dividida por el patrimonio

Rentabilidad del Patrimonio Mayor o igual a 7%

Utilidad operacional

Rentabilidad del Activo dividida por el activo total

Mayor o igual a 5,8%

Esta informacion de verificara del Registro Unico de proponentes — RUP, vigente y en firme.
En caso de que la propuesta sea presentada por un consorcio 0 una union temporal, los
indices se obtendran de la sumatoria de los indicadores de cada uno de los integrantes del
consorcio o unién temporal.

6.5. EXPERIENCIA PROFESIONAL HABILITANTE Formulario A-7

El Grupo total de profesionales necesarios para la ejecucion de los trabajos esta precisado
en las especificaciones técnicas del proyecto, que hace parte integral del presente
documento. Para efectos de habilitacion de los oferentes se verificaran las condiciones de
formacion y experiencia del siguiente grupo de profesionales, sin que ello signifique que EL
PROPONENTE efectuara los estudios y trabajos correspondientes solo con éste personal:

UN (1) DIRECTOR DE CONSULTORIA

El director de la Consultoria debe cumplir con las siguientes condiciones:
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1. Poseer titulo como Gedlogo o Ingeniero Gedlogo, Ingeniero Ambiental o Ingeniero
Civil con experiencia general minimo de diez (10) afios.

2. Postgrado (nivel minimo especializacion) en: Gerencia de Proyectos y/o Ingenieria
Ambiental, y/o Medio Ambiente y/o Gestion Ambiental y/o Gerencia Ambiental y/o
Planeacion ambiental no menor a tres (3) afios.

3. Debera demostrar experiencia como director en minimo dos (2) contratos de
consultoria cuyo objeto sea cuyo objeto sea la elaboracion o formulacion de
instrumentos de planificacion ambiental, tales como Planes de manejo de cuencas
(POMCA) o Planes de manejo del Recurso Hidrico (PORH) o Planes de manejo
ambiental de microcuencas (PMAM) o Planes de manejo ambiental del acuifero
(PMAA) o Acotamiento de Rondas hidricas o alternativamente la elaboraciéon de
estudios para determinar la calidad, usos y cantidad del recurso hidrico o estudios
geomorfoldgicos y de cobertura de suelos o estudios de analisis y evaluacion de
riesgos.

Para ello debera diligenciar el Formulario A-7 de los presentes pliegos y relacionar los
contratos o constancias en el mismo orden especificando que es la experiencia especifica
del profesional. En caso que el proponente relacione o anexe un nimero superior al minimo
de contratos exigidos, para efectos de evaluacion de la experiencia, Unicamente se tendran
en cuenta los contratos relacionados en el Formulario de experiencia en orden consecutivo.
Los proponentes deberan diligenciar toda la informacion requerida en el Formulario de
experiencia.

6.5.1. CONSIDERACIONES PARA EL ANALISIS DEL PERSONAL

Los conceptos de experiencia general y experiencia especifica se definen de la siguiente
manera:

Se entiende por experiencia General, el tiempo transcurrido desde la terminacién y
aprobacion del pensum académico de Educacion Superior, de no acreditarse lo anterior se
contabilizara por el tiempo transcurrido a partir de la fecha de obtencion del titulo
profesional. Sin embargo para el caso de profesionales de la ingenieria la experiencia
general se contabilizara desde la obtencién de la matricula profesional de conformidad con
la Ley 842 de 2003.

En cuanto a la experiencia especifica, se entiende ésta como la practica adquirida
en el ejercicio de las funciones de un cargo en particular o en una determinada area de
trabajo o area de la profesion, ocupacién, arte u oficio. La experiencia especifica sera
contada por proyectos o contratos en los que haya participado en un periodo de tiempo
especifico contado de manera retroactiva, a partir de la fecha de cierre del proceso.

Para acreditar la formacion profesional, experiencia general y especifica requerida deberan
allegar los siguientes documentos:

1. Hoja de vida de la funcién publica del profesional propuesto, debidamente firmada,

con indicacién de la identificacion del profesional, estudios y experiencia acumulada
en sus afos de ejercicio.
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2. Copia de los diplomas o actas de grado de los titulos académicos, aquellos obtenidos
en el exterior deberan contar con la respectiva convalidacion por la autoridad
competente, para su reconocimiento y ejercicio en el territorio nacional.

3. Copia de la tarjeta o matricula profesional y del certificado de vigencia de la misma,
con la cual se acredita que esta autorizado para ejercer la profesidén correspondiente.

4. Experiencia especifica, la cual deberd acreditarse mediante la presentacion de
constancia o certificacién emitida por la persona, empresa o entidad donde presto6 sus
servicios el profesional, especificando claramente el periodo trabajado o tiempo de
servicios, el objeto contratado y/o los servicios prestados.

Las certificaciones deben contener como minimo la siguiente informacién:
Nombre del contratante

Nombre del contratista

Objeto del contrato.

Fecha de inicio y terminacion del contrato.

Firma de quien certifica.

Direccién y teléfono

No se aceptan auto certificaciones, en caso que el profesional sea el contratista, debera
presentar certificacion expedida por el contratante de la misma.

No se aceptard que los profesionales ofrecidos por un proponente formen parte de otra
propuesta dentro de este proceso.

e La Certificacion deberd acompaiiarse del contrato laboral o de prestacién de
servicios suscrito entre la empresa, entidad o persona que certifica y el profesional

propuesto.

La responsabilidad del contrato serd Unicamente del proponente elegido.
5. Carta de compromiso debidamente firmada. FORMULARIO A- 8

En los profesionales a verificar, los plazos de los contratos con los cuales se acredite la
experiencia NO podran traslaparse; No se admitira traslapo total o parcial en las
certificaciones de experiencia de los profesionales; en caso de experiencia traslapada
debera indicarse porcentaje de dedicacion y la sumatoria de los tiempos no podra superar
el 100% del tiempo, ocasionando el rechazo de todas las experiencias traslapadas; Asi
mismo la entidad verificara que no exista traslapo entre las certificaciones de experiencia y
otra informacion que se reporte en la hoja de vida u otros apartes de la propuesta o incluso
que resulte de la labor de verificacion ejercida por la Entidad.

Adicionalmente es pertinente indicar que las certificaciones de experiencia rechazadas por
traslapo, no son susceptibles de ser remplazadas por otras, teniendo en cuenta que ello no
se considera como subsanar, sino como mejorar la propuesta.

EL PROPONENTE debera tener en cuenta que si alguno de los profesionales propuestos,
esta ofrecido como profesional en otros contratos que se encuentre ejecutando o por iniciar
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con la Corporacion, la dedicacién sumada de todos los contratos con esta entidad no podra
ser mayor al 100%.

LA CORPORACION se reserva el derecho de solicitar informacién complementaria a los
certificados de experiencia especifica exigidos.

No se aceptan auto certificaciones, en caso que el profesional sea el contratista, debera
presentar certificacion expedida por el contratante de la misma.

No se aceptard que los profesionales ofrecidos por un proponente formen parte de otra
propuesta dentro de este proceso.

La responsabilidad del contrato sera unicamente del proponente elegido.
6. Carta de compromiso debidamente firmada. FORMULARIO A- 8
CAPITULO VII )
FACTORES DE EVALUACION

Una vez verificados los requisitos habilitantes se procedera a realizar la evaluacion y
calificacion técnica de las propuestas que se encuentren habilitadas

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto
1082 de 2015 (numeral 1 del articulo 67 del Decreto 1510 de 2013) la entidad calificara la
experiencia del proponente, de su equipo de trabajo y la formacién académica de los
mismos.

Por lo tanto el ofrecimiento més favorable se determinaré de la siguiente manera:

CRITERIO PUNTAJE
EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE 290
EQUIPO PROFESIONAL PROPUESTO PARA CALIFICACION 600
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100
PERSONAL EN CONDICION DE DISCAPACIDAD 10
TOTAL 1000

El puntaje minimo requerido para que una propuesta sea considerada como elegible, para
este caso sera de 700 puntos.

7.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE (MAXIMO 290 PUNTOS)

El proponente deberd acreditar experiencia en contratos que cumplan con las siguientes
exigencias:

Objeto: La elaboracion o formulacion de instrumentos de planificacion ambiental, tales

como Planes de manejo de cuencas (POMCA) o Planes de manejo del Recurso Hidrico
(PORH) o Planes de manejo ambiental de microcuencas (PMAM) o Planes de manejo
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ambiental del acuifero (PMAA) o Acotamiento de Rondas hidricas o alternativamente la
elaboracion de estudios para determinar la calidad, usos y cantidad del recurso hidrico o
estudios geomorfolégicos y de cobertura de suelos o estudios de andlisis y evaluacion de
riesgos.

Fecha de inicio y terminacién: Contratados y terminados en cualquier tiempo con
anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién.

Los puntajes por experiencia especifica del proponente se otorgaran de acuerdo con el
namero de contratos adicionales a los de experiencia habilitante que se aporten y por el
valor de los mismos, de acuerdo con las siguientes tablas:

7.1.1.1. PUNTAJE POR NUMERO DE CONTRATOS EJECUTADAS — MAXIMO 200

PUNTOS.
Descripcién de objeto No. Consultorias ejecutadas Puntaje
La elaboracion o formulacion Tres (3) contratos ejecutados 200

de instrumentos de
planificacion ambiental, tales
como Planes de manejo de
cuencas (POMCA) o Planes
de manejo del Recurso Hidrico
(PORH) o Planes de manejo Dos (2) contratos ejecutados 100
ambiental de microcuencas
(PMAM) o Planes de manejo
ambiental del acuifero (PMAA)
0 Acotamiento de Rondas
hidricas o alternativamente la
elaboracion de estudios para :
determinar la calidad, usos y Un (1) contrato ejecutado 0
cantidad del recurso hidrico o
estudios geomorfolégicos y de
cobertura de suelos o estudios
de andlisis y evaluacién de
riesgos.

7.1.1.2. PUNTAJE POR VALOR DE LOS CONTRATOS ACREDITADOS - MAXIMO 90
PUNTOS.
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Para obtener puntaje, el proponente debera acreditar que la sumatoria de los valores
ejecutados de los contratos expresados en salarios minimos legales vigentes a la fecha de
inicio corresponda a los siguientes criterios:

Descripcién de objeto Valor ejecutado Puntaje
La elaboracién o formulacion
de instrumentos de
planificacion ambiental, tales Igual o mayor al 100% del
como Planes de manejo de Presupuesto oficial 90

cuencas (POMCA) o Planes
de manejo del Recurso Hidrico
(PORH) o Planes de manejo
ambiental de microcuencas
(PMAM) o Planes de manejo
ambiental del acuifero (PMAA) Mayor al 50% y menor al 100% del
0 Acotamiento de Rondas Presupuesto oficial 50
hidricas o alternativamente la
elaboracion de estudios para
determinar la calidad, usos y
cantidad del recurso hidrico o
estudios geomorfolégicos y de
cobertura de suelos o estudios
de andlisis y evaluacion de
riesgos.

Menor al 50% del Presupuesto oficial 0

En caso de propuestas presentadas en consorcio o uniones temporales la experiencia sera
la sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan, de manera conjunta.

Si los contratos mediante los cuales se va a acreditar la experiencia especifica fueron
ejecutados mediante consorcio o unién temporal, para el cémputo del valor en SMMLV de
dicha experiencia se tendra en cuenta el porcentaje de participacién en la asociacion,
situacion esta que debera acreditarse mediante copia del acuerdo consorcial o el acuerdo
de unién temporal.

Consideraciones para acreditar la experiencia calificable — Formulario A-7

Consideraciones para acreditar la experiencia calificable — Formulario A-7

La experiencia especifica se acreditara con la informaciéon de contratos reportada y
contenida en el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES — RUP, vigente y en firme de los
proponentes; Los contratos que se presenten para la verificacion de la experiencia
acreditada, deben estar inscritos o clasificados en el RUP, en por lo menos dos de los
siguientes codigos:

La experiencia se relacionara en el FORMULARIO A-6 y se acreditara con la informacion
de contratos reportada y contenida en el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES — RUP,
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vigente y en firme de los proponentes; Los contratos que se presenten para la verificacion
de la experiencia acreditada, deben estar inscritos y clasificados en el RUP, en dos de los
siguientes codigos:

CODIGO DE CLASIFICADOR
DE BIENES Y SERVICIOS CLASE

801016 Gerencia de proyectos
811517 Geologia
811518 Oceanografia e hidrologia
811519 Geofisica
771016 Planeacién ambiental
771015 Evaluacion de impacto ambiental
771017 Asesoria Ambiental

Como en el RUP no se encuentran contenidos todos los datos requeridos en el acapite
anterior, deberan allegar ademas la correspondiente certificacién de ejecucion del contrato
relacionado en el RUP, expedida por la entidad contratante, y/o copia del contrato
acompafiada del acta de recibo final y/o el acta de liquidacién, de los cuales se pueda
obtener y corroborar la siguiente informacion:

Nombre del contratante

Nombre del contratista

Objeto del contrato

Valor ejecutado del contrato

Actividades ejecutadas

Fecha de inicio del contrato

Fecha de terminacién del contrato.

Suscrita por el representante legal o por la persona competente para certificar.

No se admitiran como experiencia contratos en los que el contratista haya sido multado,
sancionado o se haya hecho efectiva la garantia de cumplimiento en cualquiera de sus
amparos, o se haya declarado la caducidad del mismo.

Para el caso de contratos suscritos entre particulares, el proponente debera aportar los
documentos que se describen a continuacion: la certificacion de experiencia debe
acompafiarse del Certificado de Existencia y Representacion Legal de la persona
contratante; la fecha de expedicion del Certificado de Existencia y Representacion Legal
debe ser no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso;
y en caso de personas naturales la fotocopia de la cedula y del Rut.

Para el caso de contratos ejecutados con la CVS, bastara con relacionarlos en el respectivo
formulario y la CORPORACION verificara la informacion relacionada.

Para efectos de realizar la conversion del valor de los contratos el oferente debera tener en
cuenta la siguiente tabla:
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TABLA No. 1 - EVOLUCION DEL SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL.

PERIODO MONTO MENSUAL
Enero 1 de 2005 a Dic. 31 de 2005 381.500
Enero 1 de 2006 a Dic. 31 de 2006 408.000
Enero 1 de 2007 a Dic 31 de 2007 433.700
Enero 1 de 2008 a Dic 31 de 2008 461.500
Enero 1 de 2009 a Dic 31 de 2009 496.900
Enero 1 de 2010 a Dic 31 de 2010 515.000
Enero 1 de 2011 a Dic 31 de 2011 535.600
Enero 1 de 2012 a Dic 31 de 2012 566.700
Enero 1 de 2013 a Dic 31 de 2013 589.500
Enero 1 de 2014 a Dic 31 de 2014 616.000
Enero 1 de 2015 a Dic 31 de 2015 644.350
Enero 1 de 2016 a Dic 31 de 2016 689.454
Enero 1 de 2017 a Dic 31 de 2017 737.717
Enero 1 de 2017 a Dic 31 de 2018 781.242
Enero 1 de 2017 a Dic 31 de 2019 877.803

En caso de propuestas presentadas en consorcio 0 uniones temporales sus
integrantes de manera conjunta o alguno de ellos en forma individual podran
acreditar la experiencia especifica exigida.

Si los contratos presentados para efectos de acreditar la experiencia han sido resultado de
la ejecucién de trabajos bajo la modalidad de consorcio o unién temporal solo se
contabilizara los SMLMV, de conformidad con el porcentaje de participacion.

Asi mismo, si el valor ejecutado de los contratos relacionados para acreditar experiencia se
pacté en moneda extranjera, el proponente debe convertirlo a pesos colombianos, de
acuerdo con las siguientes reglas:

e) Si el valor esta expresado en dolares de los Estados Unidos de América ($USD), lo
convertird a pesos colombianos utilizando la tasa de cambio representativa del
mercado (TCRM) correspondiente al dia de finalizacién del respectivo contrato,
publicada por el Banco de la Republica en el enlace:

http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see ts trm.htm#tasa

f) Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al dolar de los Estados
Unidos de América, se realizard su conversion a dolares estadounidenses de
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acuerdo con las tasas de cambio del dia de terminacion de contrato y luego se
procederd a su conversion de los $USD resultantes a pesos colombianos, de
conformidad con la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TCRM) para lo
cual se procedera como se indicé en el parrafo anterior.

g) Para el caso de Euros (€), el proponente debe tomar la tasa de cambio a $USD
publicada por el Banco Central Europeo del dia de finalizacion del respectivo
contrato, publicada en el siguiente enlace:

http://sdw.ecb.europa.eu/quickview.do?SERIES KEY=120.EXR.D.USD.EUR.SP00.A

h) Para el caso de otras monedas diferentes al euro o al dolar de los Estados Unidos
de América, el proponente lo convertira a dolares estadounidenses, de acuerdo con
la tasa de cambio correspondiente al dia de terminacién del contrato, publicada por
el Banco de la Republica en el siguiente enlace:

http://www.banrep.gov.co/es/tasas-cambio-mundo

Una vez convertido el precio del contrato a pesos colombianos, debe actualizarse
expresandolo en SMMLYV en el afio de terminacién de dichos contratos.

Nota: La Corporacion se reserva el derecho de verificar y solicitar ampliacion de lo
manifestado por EL PROPONENTE y en el caso de establecer que los datos consignados
en las mismas no son veridicos, se rechazara la propuesta.

7.2.1 EQUIPO PROFESIONAL: FORMACION PROFESIONAL, EXPERIENCIA
GENERAL Y PUNTAJE

El proponente, esta en libertad de establecer el nimero de personas que utilizara en el
desarrollo del contrato al igual que su dedicacion sin perjuicio de lo exigido para la ejecucién
del contrato en las especificaciones técnicas, sin embargo, para efectos de la calificacion
de la propuesta, SOLO se tendran en cuanta los siguientes profesionales:

PUNTAJE
CALIFICACION MAXIMO MX)%III\\IA@\;I(E)R PUNTAJE
DE PERSONAL POR EXPERIENCIA TOTAL
FORMACION
Experto en participacién social y
comunicacion (1). 30 30 60
Experto en manejo de cartografiay SIG (1). 30 30 60
Experto en aspectos hidroldgicos e 30 30 60
hidraulicos (1).
Experto en calidad de agua y saneamiento 30 30 60
).
Experto en aspectos Geoldgicos, 30 30 60
Geomorfologicos e hidrogeolégicos (1).
Experto en ecosistemas, Floray Fauna (1). 30 30 60
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Sipert on specios Edfologos 0 0 so
Experto en coberturas y uso del suelo (1). 30 30 60
Experto en gestion del riesgo (1). 30 30 60
Experto en aspectos socioeconémicos (1). 30 30 60
TOTAL 600

NOTA: Todos los perfiles de los profesionales, indicados en el cuadro anterior son de
obligatoria presentacioén en la propuesta en cuanto a la exigencia de requisitos minimos
establecidos, so pena de rechazo.

7.2.1.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA Y PUNTAJE

FORMACION PROFESIONAL, EXPERIENCIA GENERAL Y PUNTAJE (PORH y PMAM)

Profesional Experto en participaciéon social y comunicacion (1).

El profesional deberd cumplir con los siguientes requisitos:

Poseer titulo como Trabajador social o sociélogo o comunicador social con experiencia
general minimo de cinco (5) afios.

Poseer Titulo de postgrado en el &rea ambiental, con una antelacién minima de Un (1)
afo, contados a partir de la fecha de cierre.

Para obtener puntaje el profesional debera acreditar experiencia general, contada a
partir de la fecha de aprobacion del pensum académico o expedicion de la matricula
profesional segun corresponda de acuerdo a la ley, dentro de los siguientes rangos:

Experiencia General Puntaje
Igual 0 mayor a 7 afos 30
Igual o Mayor a 5 afios e inferior a 7 afios 15

Profesional experto en manejo de cartografiay SIG (1).

El profesional debera cumplir con los siguientes requisitos:

Poseer titulo profesional como Gedgrafo o Ingeniero geodesta con experiencia general
minimo de cinco (5) afios.

Poseer Titulo de postgrado en manejo de herramientas SIG, con una antelacién minima
de Un (1) afio, contados a partir de la fecha de cierre.

Para obtener puntaje el profesional debera acreditar experiencia general, contada a
partir de la fecha de aprobacion del pensum académico o expedicién de la matricula
profesional segun corresponda de acuerdo a la ley, dentro de los siguientes rangos:
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Experiencia General Puntaje

Igual o mayor a 7 afos 30

Igual o Mayor a 5 afios e inferior a 7 afios 15

Profesional experto en aspectos hidrolégicos e Hidraulicos (1). El profesional debera
cumplir con los siguientes requisitos:

Poseer titulo como Ingeniero Civil o Ingeniero ambiental o Ingeniero Sanitario con
experiencia general minimo de siete (7) afos.

Poseer Titulo de postgrado en Hidrologia, Hidraulica o Recursos Hidricos, con una
antelacion minima de tres (3) afos, contados a partir de la fecha de cierre.

Para obtener puntaje el profesional debera acreditar experiencia general, contada a
partir de la fecha de aprobacién del pensum académico o expedicién de la matricula
profesional segun corresponda de acuerdo a la ley, dentro de los siguientes rangos:

Experiencia General Puntaje
Igual o mayor a 10 afios 30
Igual o Mayor a 7 afios e inferior a 10 afios 15

Profesional Experto en calidad de agua y saneamiento (1).
El profesional debera cumplir con los siguientes requisitos:

Poseer titulo como Ingeniero civil o Ingeniero ambiental o Ingeniero sanitario y ambiental
con experiencia general minimo de siete (7) afios.

Poseer Titulo de postgrado en planeacién o Ingenieria ambiental o ciencias ambientales
0 Recurso Hidrico, con una antelacion minima de tres (3) afos, contados a partir de la
fecha de cierre.

Para obtener puntaje el profesional debera acreditar experiencia general, contada a
partir de la fecha de aprobacion del pensum académico o expedicion de la matricula
profesional segun corresponda de acuerdo a la ley, dentro de los siguientes rangos:

Experiencia General Puntaje
Igual o mayor a 10 afios 30
Igual o Mayor a 7 afios e inferior a 10 afios 15
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Profesional experto en aspectos Geologicos, Geomorfolégicos e
hidrogeologicos (1).
El profesional debera cumplir con los siguientes requisitos:

e Poseer titulo como Geédlogo o hidrogeélogo o Ingeniero Gedlogo con experiencia
general minimo de Cinco (5) afos.

o Poseer Titulo de postgrado en Suelos o0 Geologia, con una antelacién minima de Un (1)
afo, contados a partir de la fecha de cierre.

e Para obtener puntaje el profesional debera acreditar experiencia general, contada a
partir de la fecha de aprobacién del pensum académico o expedicion de la matricula
profesional segun corresponda de acuerdo a la ley, dentro de los siguientes rangos:

Experiencia General Puntaje
Igual o mayor a 7 afios 30
Igual o Mayor a 5 afios e inferior a 7 afios 15

Profesional experto en ecosistemas, floray fauna (1).
El profesional debera cumplir con los siguientes requisitos:

e Poseer titulo como Bidlogo o Ecdlogo con experiencia general minimo de cinco (5) afios.

o Para obtener puntaje el profesional debera acreditar experiencia general, contada a
partir de la fecha de aprobacién del pensum académico o expedicién de la matricula
profesional segun corresponda de acuerdo a la ley, dentro de los siguientes rangos:

Experiencia General Puntaje
Igual 0 mayor a 7 afos 30
Igual o Mayor a 5 afios e inferior a 7 afios 15

Profesional experto en coberturas y uso del suelo (1). El profesional debera cumplir con
los siguientes requisitos:

o Poseer titulo profesional como Geégrafo o Ingeniero gedgrafo o Ingeniero geodesta,
Ingeniero agrénomo con experiencia general minimo de Cinco (5) afios.

e Poseer Titulo de postgrado en manejo de herramientas SIG, con una antelacion minima
de Un (1) afio, contados a partir de la fecha de cierre.

o Para obtener puntaje el profesional debera acreditar experiencia general, contada a
partir de la fecha de aprobacion del pensum académico o expedicién de la matricula
profesional segun corresponda de acuerdo a la ley, dentro de los siguientes rangos:

Experiencia General Puntaje
Igual 0 mayor a 7 afos 30
Igual o Mayor a 5 afios e inferior a 7 afios 15
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Profesional Experto en gestion del riesgo (1). El profesional deberd cumplir con los
siguientes requisitos:

e Poseer titulo como Ingeniero Civil o Ingeniero ambiental o Ingeniero sanitario y
ambiental, con experiencia general minimo de siete (7) afios.

o Poseer Titulo de postgrado en planeacién ambiental o Ingenieria ambiental o Recurso
Hidrico, con una antelacion minima de tres (3) afios, contados a partir de la fecha de
cierre.

e Para obtener puntaje el profesional debera acreditar experiencia general, contada a
partir de la fecha de aprobacién del pensum académico o expedicion de la matricula
profesional segun corresponda de acuerdo a la ley, dentro de los siguientes rangos:

Experiencia General Puntaje
Igual o mayor a 10 afios 30
Igual o Mayor a 7 afios e inferior a 10 afios 15

Profesional experto en aspectos edafoldégicos y capacidad de la tierra (1).
El profesional deberd cumplir con los siguientes requisitos:

e Poseer titulo como Gedlogo o Ingeniero gedlogo o Ingeniero agrénomo con experiencia
general minimo de Cinco (5) afos.

o Poseer Titulo de postgrado en edafologia, Suelos 0 geomorfologia, con una antelacion
minima de Un (1) afio, contados a partir de la fecha de cierre.

e Para obtener puntaje el profesional debera acreditar experiencia general, contada a
partir de la fecha de aprobacién del pensum académico o expedicion de la matricula
profesional segun corresponda de acuerdo a la ley, dentro de los siguientes rangos:

Experiencia General Puntaje
Igual o mayor a 7 afios 30
Igual o Mayor a 5 afios e inferior a 7 afios 15

Profesional experto en aspectos socioecondémicos (1).
El profesional debera cumplir con los siguientes requisitos:
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Poseer titulo en finanzas o economia o administracion de empresas con experiencia
general minimo de Cinco (5) afios.

Poseer Titulo de postgrado nivel especializacién gerencia de proyectos o planeacion de
proyectos o desarrollo sostenible, con una antelacion minima de Un (1) afio, contados
a partir de la fecha de cierre.

Para obtener puntaje el profesional debera acreditar experiencia general, contada a
partir de la fecha de aprobacién del pensum académico o expedicion de la matricula

profesional segun corresponda de acuerdo a la ley, dentro de los siguientes rangos:

Experiencia General Puntaje
Igual o mayor a 7 afios 30
Igual o Mayor a 5 afios e inferior a 7 afios 15

EXPERIENCIA ESPECIFICA Y PUNTAJE

La calificacién se otorgara de acuerdo con las tablas siguientes:

Criterio Puntaje Médximo

Experto en participaciéon social y comunicacion (1). 30

Experiencia especifica: Desempefiar el cargo de Profesional Social o laborar en el
componente social en contratos de consultoria cuyo objeto consista en la elaboracion o
formulacion de instrumentos de planificacion ambiental, tales como Planes de manejo
de cuencas (POMCA) o Planes de manejo del Recurso Hidrico (PORH) o Planes de
manejo ambiental de microcuencas (PMAM) o Planes de manejo ambiental del acuifero
(PMAA) o Acotamiento de Rondas hidricas o alternativamente la elaboracién de
estudios para determinar la calidad, usos y cantidad del recurso hidrico o estudios
geomorfoldgicos y de cobertura de suelos o estudios de analisis y evaluacion de riesgos.

Un (1) contrato 30
No presenta contrato 0
Criterio Puntaje Maximo
Profesional experto en manejo de cartografiay SIG 30

Experiencia especifica: Desempefiar el cargo de especialista SIG o la ejecucion de
actividades de manejo de herramientas SIG en contratos de consultoria cuyo objeto
consista en la elaboracion o formulaciéon de instrumentos de planificaciébn ambiental,
tales como Planes de manejo de cuencas (POMCA) o Planes de manejo del Recurso
Hidrico (PORH) o Planes de manejo ambiental de microcuencas (PMAM) o Planes de
manejo ambiental del acuifero (PMAA) o Acotamiento de Rondas hidricas o
alternativamente la elaboracion de estudios para determinar la calidad, usos y cantidad
del recurso hidrico o estudios geomorfol6gicos y de cobertura de suelos o estudios de
andlisis y evaluacion de riesgos.
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Un (1) contrato 30

No presenta contrato 0
Criterio Puntaje M&ximo
Profesional experto en aspectos hidroldgicos e hidraulicos 30

Experiencia especifica: Desempefiar el cargo de profesional o especialista hidraulico o
hidrolégico en contratos de consultoria cuyo objeto consista en la elaboracion o
formulacion de instrumentos de planificacion ambiental, tales como Planes de manejo
de cuencas (POMCA) o Planes de manejo del Recurso Hidrico (PORH) o Planes de
manejo ambiental de microcuencas (PMAM) o Planes de manejo ambiental del acuifero
(PMAA) o Acotamiento de Rondas hidricas o alternativamente la elaboracion de estudios
para determinar la calidad, usos y cantidad del recurso hidrico o estudios
geomorfoldgicos y de cobertura de suelos o estudios de analisis y evaluacion de riesgos.

Dos (2) contrato 30
Un (1) contrato 15
No presenta contrato 0
Criterio Puntaje M&ximo
Profesional Experto en calidad de agua y saneamiento 30

Experiencia especifica: Desempenfar el cargo de profesional en calidad de aguas o
desempefiar el componente de verificacién de la calidad de aguas y saneamiento en
contratos de consultoria cuyo objeto consista en la elaboraciébn o formulacién de
instrumentos de planificacion ambiental, tales como Planes de manejo de cuencas
(POMCA) o Planes de manejo del Recurso Hidrico (PORH) o Planes de manejo
ambiental de microcuencas (PMAM) o Planes de manejo ambiental del acuifero (PMAA)
0 Acotamiento de Rondas hidricas o alternativamente la elaboracion de estudios para
determinar la calidad, usos y cantidad del recurso hidrico o estudios geomorfol6gicos y
de cobertura de suelos o estudios de andlisis y evaluacién de riesgos.

Dos (2) contrato 30
Un (1) contrato 15
No presenta contrato 0
Criterio Puntaje Maximo
Profesional Experto en aspectos Geoldgicos, 30
Geomorfolégicos e hidrogeolégicos

Experiencia especifica: Desempenfiar el cargo de profesional ge6logo o desempefiar el
componente geoldgico o geomorfoldgico o hidrogeologico en contratos de consultoria
cuyo objeto consista en la elaboracién o formulacion de instrumentos de planificacion
ambiental, tales como Planes de manejo de cuencas (POMCA) o Planes de manejo del
Recurso Hidrico (PORH) o Planes de manejo ambiental de microcuencas (PMAM) o
Planes de manejo ambiental del acuifero (PMAA) o Acotamiento de Rondas hidricas o
alternativamente la elaboraciéon de estudios para determinar la calidad, usos y cantidad
del recurso hidrico o estudios geomorfologicos y de cobertura de suelos o estudios de
andlisis y evaluacién de riesgos.
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Un (1) contrato 30

No presenta contrato 0
Criterio Puntaje M&ximo
Profesional experto en ecosistemas, floray fauna 30

Experiencia especifica: Desempefiar el cargo de Profesional Bidlogo o desempeiiar el
componente ecosistémico en contratos de consultoria cuyo objeto consista en la
elaboracion o formulacion de instrumentos de planificacion ambiental, tales como
Planes de manejo de cuencas (POMCA) o Planes de manejo del Recurso Hidrico
(PORH) o Planes de manejo ambiental de microcuencas (PMAM) o Planes de manejo
ambiental del acuifero (PMAA) o Acotamiento de Rondas hidricas o alternativamente la
elaboracion de estudios para determinar la calidad, usos y cantidad del recurso hidrico
o estudios geomorfoldgicos y de cobertura de suelos o estudios de analisis y evaluacion
de riesgos.

Un (1) contrato 30
No presenta contrato 0
Criterio Puntaje Maximo
Profesional Experto en Coberturas y usos del suelo 30

Experiencia especifica: Desempefiar el cargo como profesional en contratos de
consultoria, cuyas actividades correspondan a la realizacién de estudios y/o andlisis de
imagenes de sensores remotos o fotogrametria para temas de ordenamiento ambiental
0 levantamiento de coberturas de la tierra.

Dos (2) contrato 30
Un (1) contrato 15
No presenta contrato 0
Criterio Puntaje M&ximo
Profesional Experto en gestién del riesgo 30

Experiencia especifica: Desempenfar el cargo de especialista en gestion de riesgo o
desempefar las actividades del componente de gestidon del riesgo en contratos de
consultoria cuyo objeto consista en la elaboracién o formulacién de instrumentos de
planificacion ambiental, tales como Planes de manejo de cuencas (POMCA) o Planes
de manejo del Recurso Hidrico (PORH) o Planes de manejo ambiental de microcuencas
(PMAM) o Planes de manejo ambiental del acuifero (PMAA) o Acotamiento de Rondas
hidricas o alternativamente la elaboracién de estudios para determinar la calidad, usos
y cantidad del recurso hidrico o estudios geomorfologicos y de cobertura de suelos o
estudios de andlisis y evaluacion de riesgos.
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Dos (2) contrato 30
Un (1) contrato 15
No presenta contrato 0
Criterio Puntaje Maximo
Experto en aspectos edafolégicos y capacidad de la tierra 30

Experiencia especifica: Desempefiar las funciones de evaluacion de tierras en contratos
cuyo objeto consista en la elaboracion o formulacion de instrumentos de planificacion
ambiental, tales como Planes de manejo de cuencas (POMCA) o Planes de manejo del
Recurso Hidrico (PORH) o Planes de manejo ambiental de microcuencas (PMAM) o
Planes de manejo ambiental del acuifero (PMAA) o Acotamiento de Rondas hidricas o
alternativamente la elaboracion de estudios para determinar la calidad, usos y cantidad
del recurso hidrico o estudios geomorfol6gicos y de cobertura de suelos o estudios de
analisis y evaluacion de riesgos.

Un (1) contrato 30
No presenta contrato 0
Criterio Puntaje Mdximo
Profesional Experto en aspectos socioeconémico 30

Experiencia especifica: Desempefiar actividades de andlisis socieconomico o laborar en
el componente socioecondmico en contratos de consultoria cuyo objeto consista en la la
elaboracion o formulacién de instrumentos de planificacion ambiental, tales como
Planes de manejo de cuencas (POMCA) o Planes de manejo del Recurso Hidrico
(PORH) o Planes de manejo ambiental de microcuencas (PMAM) o Planes de manejo
ambiental del acuifero (PMAA) o Acotamiento de Rondas hidricas o alternativamente la
elaboracion de estudios para determinar la calidad, usos y cantidad del recurso hidrico
o estudios geomorfoldgicos y de cobertura de suelos o estudios de analisis y evaluacion
de riesgos.

Un (1) contrato 30

No presenta contrato 0

7.2.1.2. CONSIDERACIONES PARA EL ANALISIS DEL PERSONAL

Los conceptos de experiencia general y experiencia especifica se definen de la siguiente
manera:

Se entiende por experiencia General, el tiempo transcurrido desde la terminacién y
aprobacion del pensum académico de Educacion Superior, de no acreditarse lo anterior se
contabilizara por el tiempo transcurrido a partir de la fecha de obtencion del titulo
profesional. Sin embargo para el caso de profesionales de la ingenieria la experiencia
general se contabilizara desde la obtencidn de la matricula profesional de conformidad con
la Ley 842 de 2003.
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En cuanto a la experiencia especifica, se entiende ésta como la practica adquirida
en el ejercicio de las funciones de un cargo en particular o en una determinada area de
trabajo o &rea de la profesion, ocupacion, arte u oficio.

Para acreditar la formacion profesional, experiencia general y especifica requerida deberan
allegar los siguientes documentos:

6. Hoja de vida de la funcién publica del profesional propuesto, debidamente firmada,
con indicacién de la identificacion del profesional, estudios y experiencia acumulada
en sus afos de ejercicio.

7. Copia de los diplomas o actas de grado de los titulos académicos, aquellos obtenidos
en el exterior deberan contar con la respectiva convalidacion por la autoridad
competente, para su reconocimiento y ejercicio en el territorio nacional.

8. Copia de la tarjeta o matricula profesional y del certificado de vigencia de la misma,
con la cual se acredita que esta autorizado para ejercer la profesion correspondiente.

9. Experiencia especifica, la cual deberd acreditarse mediante la presentacion de
constancia o certificaciébn emitida por la persona, empresa o entidad donde presto6 sus
servicios el profesional, especificando claramente el periodo trabajado o tiempo de
servicios, el objeto contratado y/o los servicios prestados.

Las certificaciones deben contener como minimo la siguiente informacién:
e Nombre del contratante
Nombre del contratista
Objeto del contrato.
Fecha de inicio y terminacion del contrato.
Firma de quien certifica.
Direccidn y teléfono
Anexo a la certificacibn debe acompariarse del contrato de prestacién de
servicios profesionales o contrato laboral suscrito _entre el profesional
propuesto vy la entidad contratante o certificante.

No se aceptan auto certificaciones, en caso que el profesional sea el contratista, debera
presentar certificacion expedida por el contratante de la misma.

No se aceptara que los profesionales ofrecidos por un proponente formen parte de otra
propuesta dentro de este proceso.

No se aceptan traslapos

La responsabilidad del contrato sera tnicamente del proponente elegido.

5. Adicionalmente se debera presentar el contrato de trabajo o de prestacion de
servicios celebrado entre la firma contratante y el profesional.

6. Carta de compromiso debidamente firmada. El proponente deberd anexar a su

propuesta una Carta de compromiso debidamente firmada por cada uno los
profesionales propuestos, en la cual se comprometen a prestar sus servicios al
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proponente para la ejecucion del objeto contractual con la dedicacion requerida por la
entidad

En los profesionales a verificar, los plazos de los contratos con los cuales se acredite
la experiencia NO podran traslaparse; No se admitira traslapo total o parcial en las
certificaciones de experiencia de los profesionales; en caso de experiencia traslapada
deberd indicarse porcentaje de dedicacion y la sumatoria de los tiempos no podra
superar el 100% del tiempo, ocasionando el rechazo de todas las experiencias
traslapadas; Asi mismo la entidad verificard que no exista traslapo entre las
certificaciones de experiencia y otra informacién que se reporte en la hoja de vida u
otros apartes de la propuesta o incluso que resulte de la labor de verificacién ejercida
por la Entidad.

Adicionalmente es pertinente indicar que las certificaciones de experiencia rechazadas
por traslapo, no son susceptibles de ser remplazadas por otras, teniendo en cuenta
que ello no se considera como subsanar, sino como mejorar la propuesta y
adicionalmente para efectos de este proceso es un requisito de puntaje.

EL PROPONENTE debera tener en cuenta que si alguno de los profesionales
propuestos, estad ofrecido como profesional en otros contratos que se encuentre
ejecutando o por iniciar con la Corporacién, la dedicacion sumada de todos los
contratos con esta entidad no podréa ser mayor al 100%.

LA CORPORACION se reserva el derecho de solicitar informacion complementaria a
los certificados de experiencia especifica exigidos.

La responsabilidad del contrato sera unicamente del proponente elegido.

Nota 1: La experiencia general y especifica de los profesionales otorga puntaje, por
ello los titulos o certificaciones de estudio con los cuales se acredite la experiencia
general no son subsanables, al igual que las certificaciones o documentacién con la
gque se pretenda acreditar la experiencia especifica relacionada. No obstante
documentos no necesarios para la obtencién de puntaje como la cedula, la hoja de
vida, certificado de vigencia de la matricula, la carta de compromiso, son subsanables.

Nota 2: Si bien es cierto los requisitos de experiencia general adicional y de
experiencia especifica otorgan puntaje, el requisito minimo de formacién y de
experiencia general para cada perfil debe acreditarse dentro de la propuesta toda vez
gue hacen parte del equipo profesional minimo con que se ejecutara el contrato, so
pena de rechazo.

Nota 3: Para el cumplimiento de la experiencia especifica solicitada se debera diligenciar
el Formulario A-7 de los presentes pliegos y relacionar los contratos o constancias en el
mismo orden especificando que es la experiencia especifica del profesional. En caso que
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el proponente relacione 0 anexe un nimero superior al minimo de contratos exigidos para
acreditar puntaje, para efectos de evaluacion de la experiencia, Gnicamente se tendran en
cuenta los contratos relacionados en el Formulario de experiencia en orden consecutivo.
Los proponentes deberan diligenciar toda la informacién requerida en el Formulario de
experiencia.

7.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - 100 puntos

EL PROPONENTE debe manifestar en el FORMATO DE CARTA DE PRESENTACION DE
LA PROPUESTA Formulario A-1 si los servicios que oferta cumplen con las condiciones
establecidas en el Paragrafo del articulo 2 de la Ley 816 de 2003 correspondiente a la
industria nacional.

Para este aspecto, al proponente se le asignaran maximo cien (100) puntos de acuerdo con
lo indicado en la siguiente tabla, segun la procedencia de los servicios ofrecidos:

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE
BIENES Y SERVICIOS NACIONALES 100
BIENES Y SERVICIOS EXTRANJEROS 50
MIXTOS (NACIONALES Y EXTRANJEROS) | 75

7.4. PERSONAL EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

Dando cumplimento al Decreto No. 392 de 2018, se asignara puntaje a los proponentes
que demuestren contar con trabajadores en condicion de discapacidad.

El Decreto sefiala que en los procesos de licitaciones publicas y concursos de méritos, las
Entidades Estatales deberan otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos
establecidos en el Pliego de Condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculacion
de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes
requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificard el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal
del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccién. 2. Acreditar
el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad
con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar
vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Verificados los anteriores requisitos,
se asignard el 1% del total del puntaje (10 puntos) a quienes acrediten el nUmero minimo
de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores de la | NUmero minimo de trabajadores con
planta de personal del proponente discapacidad exigido
Entre 1y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 101y 150 3
Entre 151 y 200 4
Mas de 200 5
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Paragrafo: Para efectos de lo sefialado en el presente articulo, si la oferta es presentada
por un Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura, se tendra en cuenta la
planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

El Contratista adjudicatario se debe comprometer a mantener en su planta de personal el
namero de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencion del puntaje adicional
de la oferta.

El contratista deberd aportar a la Entidad la documentacién que asi lo demuestre. Esta
verificacién se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la
Entidad verificar4 la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la normativa
aplicable.

La reduccién del numero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el
puntaje adicional constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista

Nota 1. Para el caso de proponentes que en el presente proceso se postulen como
Consorcios 0 Uniones Temporales o cualquier otra forma asociativa y que pretenda hacerse
acreedor al puntaje por este criterio debera cumplir con el requisito establecido en el
paragrafo anterior, aportando minimo el 40% de la experiencia requerida para la
contratacion de acuerdo a los formularios de experiencia.

Nota 2. Como la norma en el parigrafo se refiere taxativamente a uno solo de los
integrantes de la forma plural, en consecuencia el aporte para este requisito no es
acumulable.

7.5 CRITERIOS DE DESEMPATE

De acuerdo con el puntaje obtenido por cada una de las propuestas, se establecera un
orden de elegibilidad para la adjudicacion de la contratacion. La contratacion se adjudicara
al proponente que alcance el mayor puntaje en el primero de los factores de escogencia y
calificacion. Si persiste el empate, escogera al oferente que tenga el mayor puntaje en el
segundo de los factores de escogencia y calificacion y asi sucesivamente hasta agotar la
totalidad de los factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de
condiciones.

Si existe igualdad en el puntaje total de las ofertas se aplicaran los siguientes criterios de
desempate, en virtud de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.9. del Decreto 1082 de 2015
(articulo 33 del Decreto 1510 de 2013):

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

2. Preferir las ofertas presentada por una Mipyme nacional.

3. Preferir la oferta presentada por un Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad
futura siempre que: (a) esté conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga una
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participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la Mipyme aporte minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la Mipyme,
Ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas
de los miembros del Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nébmina esta en
condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada
por un Consorcio, Uniébn Temporal o promesa de sociedad futura, el integrante del oferente
que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad
en los términos del presente numeral, debe tener una participaciéon de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el Consorcio, Union Temporal o promesa de sociedad futura
y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

5. Si el empate continla, se adjudicara el contrato en aplicacion del sistema de balotas,
para lo cual en audiencia de adjudicacion, los representantes legales (o delegados) de los
proponentes empatados escogeran las balotas y se adjudicard a aquel que obtenga el
namero mayor.

7.5.1 SORTEO DE DESEMPATE

Una vez agotados todos los criterios de desempate del articulo 2.2.1.1.2.2.9. del Decreto
1082 de 2015, la Entidad en la audiencia de adjudicacién, realizara la audiencia de sorteo
de desempate.

En la audiencia se identificara a los asistentes por parte de la Entidad y de los proponentes
empatados cuya asistencia sera obligatoria. En el evento en que el proponente o su
representante no puedan asistir, debera autorizar por escrito a otra persona para que lo
represente en la audiencia.

La no comparecencia personal o a través de representante a la audiencia de sorteo de
desempate da lugar a que el sorteo se lleve a cabo con el resto de proponentes empatados.
Y si se trata de dos proponentes empatados la inasistencia de uno de ellos da lugar a la
adjudicacion de aquel que asista a la audiencia.

En el evento en que se presente un empate de dos (2) proponentes y ninguno de los dos
(2) asista a la audiencia directamente o a través de representante, la Entidad adjudicara a
aguel proponente que haya presentado primero en el tiempo su propuesta de acuerdo con
el acta de cierre.

El sorteo se realizara de la siguiente manera:
1. Se enumeraran las balotas con el mismo numero de oferentes empatados, iniciando
con el nimero 1.

2. Luego se introducen en una bolsa oscura que impida a los participantes ver su
contenido.
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3. Se realizara un unico sorteo en el cual cada uno de los proponentes empatados,
sacaran las balotas de la bolsa, en el mismo orden en el cual radicaron sus ofertas
tal y como consta en el acta de cierre.

4. Aguel proponente que saque la balota con el mayor nimero serd el ganador y al
cual se le adjudique el proceso.

La proponentes podran solicitar por escrito el aplazamiento de la audiencia, sin embargo la
Entidad es autbnoma para decidir si acepta o no la solicitud presentada de acuerdo a la
conveniencia para el proceso.

7.6 PROPUESTA ECONOMICA Y ADJUDICACION
7.6.1 PROPUESTA ECONOMICA

El proponente debera presentar una propuesta economica por el valor total de contrato, la
cual debera presentarse en el formulario A-8, discriminando el valor mensual a través de
una suma global fija. Este valor tendra como techo, el valor establecido en la disponibilidad
presupuestal que rige para esta contratacion,

La omisién del formulario No. A-8 impedira tener en cuenta su oferta para la adjudicacion
del contrato, de conformidad con la Ley 80 de 1993, Articulo 25, Numeral 15, inciso
segundo.

El oferente deberd presentar su oferta a precios global fijjos mensuales, es decir que
permaneceran fijos durante la ejecucion del contrato, por lo tanto no estardn sujetos a
variaciones por ningin motivo durante el plazo del mismo, de conformidad con las
condiciones estipuladas en el capitulo de alcance de la Interventoria.

El proponente debera sefialar el valor total de la propuesta y el IVA (19%) y ajustar a pesos
colombianos los precios unitarios, bien sea por exceso o por defecto al peso, asi: Cuando
la fraccion decimal del peso sea igual o superior a cinco lo aproximara por exceso al nimero
entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a cinco lo
aproximara por defecto al ndmero entero del peso; en caso contrario la Corporacion
efectuara dicho ajuste.

Cualquier error en la determinacién de los valores relacionados en el Formulario, no dara
lugar a su modificacion, con excepcion de las aproximaciones que realice la entidad y el
contratista debera asumir los sobrecostos que esto le ocasione.

El precio(s) ofertado(s), no estara(n) sujeto(s) a ajuste alguno, razén por la cual, el
PROPONENTE debera prever en su oferta que tiene que asumir los posibles incrementos
que se ocasionen, inclusive aquellos que se presenten en la ejecucion del contrato por
cambio de afio.

Para que sea valida la correccion, las tachaduras, borrones o enmendaduras, deberan
acompafarse de la salvedad correspondiente, mediante confirmacion con la firma del
representante legal del proponente. En caso contrario, se tomard como valido el texto
original.
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El valor total de la propuesta, o costo de la interventoria, debera cubrir integramente los
costos directos e indirectos en que incurra el Contratista por su ejecucion, los honorarios,
el Impuesto al Valor Agregado (IVA) y demas costos necesarios para el normal desarrollo
de la misma

El contrato que se derive de la presente Convocatoria no serd objeto de ajustes en los
sueldos y tarifas indicados en la propuesta.

Para al célculo del valor de la Propuesta debera tener en cuenta las siguientes definiciones:

e Costos directos de personal: estan constituidos por los sueldos o jornales del personal
especialista, profesional, técnico, administrativo y auxiliar propuesto. Las prestaciones
sociales o laborales de dicho personal estaran cubiertas con el Factor Multiplicador (FM).

e Otros costos directos: estan constituidos por gastos tales como: alquiler de vehiculos
y equipos, oficina, papeleria, fotocopias, ediciébn de informes (incluido el registro
fotogréfico), etc.

e Factor Multiplicador (FM): corresponde a aquellos costos indirectos o gastos generales
y de administracién en que incurre la organizacion del interventorpara poder ofrecer la
disponibilidad de sus servicios. Este factor se aplica sobre los costos directos de
personal.

e Honorarios: es el beneficio econdmico que percibe el interventor por la ejecucion del
trabajo y esta incluido en el Factor Multiplicador.

e Impuesto al Valor Agregado (IVA): es equivalente al 19% (o el que se encuentre
vigente en el momento de presentacién de cada acta de costos), y se aplica sobre el
valor basico de la propuesta.

El precio ofertado deberéa cubrir todos los bienes y servicios requeridos para cumplir con el
objeto de la contratacién que se adelante.

Los precios consignados por el proponente deben estar relacionados estrictamente con las
especificaciones técnicas de los pliegos de condiciones, en tal sentido, no se aceptaran
precios de especificaciones distintas a las que alli se describen.

Se debe presentar por escrito e incorporado dentro de la propuesta.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos,
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales o municipales, y dentro de estos mismos niveles territoriales, los
impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades, que afecten
el contrato y las actividades que de él se deriven.

7.6.2 ASPECTOS DE LA PROPUESTA ECONOMICA

Por ser relevantes el oferente debe tener en cuenta entre otros aspectos los siguientes:
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a. Especificaciones técnicas

La prestacion del servicio objeto de este proceso de seleccibn debe ejecutarse de
conformidad con las especificaciones descritas en los requerimientos técnicos de este
pliego de condiciones.

b. Personal

El valor de la oferta debe incluir todos los costos inherentes a la obligacién de mantener
durante la ejecucién del contrato y hasta la terminacién total del mismo a satisfaccion de la
CVS, todo el personal; profesional, administrativo, técnico y demas que se requiera de
acuerdo a las exigencias de este pliego de condiciones y a las necesidades que demande
la adecuada ejecucion de los trabajos.

c. Oficina Central

Para la adecuada ejecucion de los trabajos el contratista debe tener a su cargo una oficina
en Monteria desde donde se Coordinara toda las labores administrativas para la adecuada
ejecucion del contrato.

d. Impuestos, tasas y contribuciones.

El proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, distritales, departamentales y
municipales y dentro de estos mismos niveles, los impuestos tasas y contribuciones
establecidas por las diferentes autoridades ambientales, que afecten el contrato y las
actividades que de él se deriven, con excepcion a los que estrictamente correspondan a la
Cvs

E. Garantiay péliza de seguros.

El proponente favorecido con la adjudicacion del contrato objeto de este proceso de
seleccidén tendrd a su cargo los costos de la garantia y de la péliza de seguro que se
mencionan en este pliego de condiciones.

f. Moneda de oferta y pago

El valor total de la propuestas sera ofertada por el proponente en pesos colombianos y
ademas seré utilizado en todos los actos y documentos que se produzcan durante la
ejecucion del contrato.

7.6.3 EVALUACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

De conformidad con lo sefialado en los numerales 3, 4, 5y 6 del articulo 2.2.1.2.1.3.2. del
Decreto 1082 de 2015 (articulo 67 del Decreto 1510 de 2013), la entidad revisara la oferta
economica y verificara que la misma no supere el presupuesto oficial; acto seguido revisara
con el oferente calificado en primer lugar de elegibilidad la coherencia y consistencia de la
oferta asi:

1. Necesidad identificada por la entidad y alcance de la oferta
2. La consultoria ofrecida y el precio ofrecido
3. El precio ofrecido y la disponibilidad presupuestal

Si la Corporacion y el oferente llegan a un acuerdo sobre el alcance y el valor del contrato,
se dejara constancia del mismo y se firmara el contrato.

76



Si la Corporacion y el oferente calificado en el primer lugar de elegibilidad no llegan a un
acuerdo dejaran constancia de ello y la entidad estatal revisara con el oferente calificado
en el segundo lugar de elegibilidad los aspectos anteriormente sefialados.

Si la Corporacion estatal y el oferente llegan a un acuerdo dejaran constancia del mismo y
firmaran el contrato.

La entidad y el proponente elaboraran un acta de los acuerdos alcanzados con el fin de que
se incluyan en el respectivo contrato, y la entidad adjudicara el contrato al interventor
seleccionado, por medio de acto administrativo motivado.

En todo caso, si la Corporacion y el oferente calificado en el segundo lugar de elegibilidad
no llegan a un acuerdo, se declarara desierto el proceso de contratacion.

CAPITULO ViII
CONDICIONES DEL CONTRATO

8.1. OBJETO

FORMULACION DEL PLAN DE ORDENAMIENTO DEL RECURSO HIDRICO DE LA
QUEBRADA LAS FLORES LOCALIZADA EN LOS MUNICIPIOS DE TIERRALTA Y
MONTERIA, Y FORMULACION DEL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL DE LA
MICROCUENCA DEL RIO SUCIO LOCALIZADA EN LOS MUNICIPIOS DE PUERTO
LIBERTADOR Y MONTELIBANO, DEPARTAMENTO DE CORDOBA.

8.2. PLAZO

El plazo de ejecucion del contrato resultante del presente proceso, es de DIEZ (10) MESES,
contados a partir de fecha de suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de legalizacion y ejecucién del contrato.

8.3. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO PARA EL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Notificada la resolucion por medio de la cual se adjudica el contrato, el proponente
favorecido o su representante legal debe presentar a LA CORPORACION al momento de
la suscripcion del contrato copia del Registro Unico Tributario del consorcio o unién
temporal segln sea la condicion del adjudicatario

8.4. PLAZO PARA LA FIRMA DEL CONTRATO Y PARA CONSTITUCION DE LAS
GARANTIAS

EL PROPONENTE favorecido debera constituir la garantia Unica dentro del término
sefalado en la cronologia.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro de los términos indicados, quedara a favor

de LA CORPORACION, en calidad de sancién, el valor de la garantia constituida para
responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales
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conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de dicha
garantia.

En éste evento, LA CORPORACION mediante acto administrativo debidamente motivado,
podra adjudicar el contrato, en el plazo establecido en el cronograma, al Proponente
calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para
la entidad.

El contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para su ejecucion se requiere, por
parte de LA CORPORACION, registro presupuestal y aprobacion, por el Director General
de LA CORPORACION, de la garantia Gnica constituida por EL CONTRATISTA. Asi mismo,
El CONTRATISTA publicard el contrato en el Diario oficial, requisito que se entiende
cumplido con el pago de los derechos correspondientes dentro del término sefialado por la
CVs.

8.5 OBLIGACIONES

8.5.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

1. Cumplir en la realizacion del objeto del contrato con los requerimientos técnicos
metodoldgicos elaborados por la Corporacion.

2. El contratista debe conseguir por sus propios medios todos y cada uno de los
elementos, materiales e insumos requeridos para adelantar las labores de Consultoria.

3. Someterse a las recomendaciones que con referencia a la realizacién del objeto del
contrato le haga el Supervisor designado por la CVS.

4. Designar y contratar el equipo de trabajo de conformidad a los pliegos de condiciones,
El Contratista debe mantener permanentemente al personal ofrecido en la oferta con la
dedicacion estipulada en la misma realizando las labores de la Interventoria, la que en
ningun caso debe ser inferior al requerimiento de la entidad que se sefiala en el
formulario de cantidades y precios.

5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

6. Cumplir con los requisitos de ejecucion del contrato y asumir los costos que ello
demande.

7. Acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, pensiones,
riegos laborales y aportes a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje cuando a ello haya lugar.

8. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin
de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a
la CVS a través del funcionario responsable del control de ejecucién, acerca de la
ocurrencia de tales peticiones o amenazas y a las demas autoridades competentes para
que se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.
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9. Auvisar oportunamente y por escrito a la CVS de las situaciones previsibles que puedan
afectar la ejecucion del contrato de Interventoria, asi como cualquier novedad o
anomalia que se presente durante la ejecucion del mismo.

8.5.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

En desarrollo del objeto del contrato, el Consultor se obliga a ejecutar el objeto contractual
de acuerdo con las especificaciones técnicas, presupuesto, y demdas condiciones
establecidas en el pliego de condiciones y sus anexos, cumpliendo las siguientes
obligaciones minimas:

1- Obligaciones previas a la Iniciacion del Contrato: a) EI CONSULTOR deberé recibir por
parte de LA CORPORACION vy con participacion de la supervision, la delimitacion  de la
zona objeto del proyecto. b) EI CONSULTOR debera cumplir con los requisitos de
ejecucion del contrato como son la presentacién de las garantias, pago de impuestos a
gue haya lugar y demdas obligaciones pertinentes, c) El Consultor deberd revisar
detalladamente las especificaciones del objeto contractual. Antes de iniciar la ejecucién de
las actividades, y presentar al supervisor las recomendaciones a que haya lugar, a fin de
hacer los ajustes pertinentes, si llegasen a encontrarse necesarios. 2- Obligaciones
Administrativas: a) El Contratista debera presentar periédicamente a la supervision los
documentos que certifiquen el cumplimiento de las obligaciones laborales y parafiscales
del personal vinculado durante la ejecucion del contrato, b) EIl CONTRATISTA tendréa la
obligacién suministrar oportunamente la informacion, en los formatos adecuados, en medio
magnético e impreso, de toda la informacién relacionada con el proyecto y los respectivos
informes y presentaciéon oportuna de las actas de ejecucion, cuentas de cobro, de ajuste y
demas que se requieran y en general de todo lo requerido para que LA CORPORACION
verifique el objeto del contrato, de acuerdo al cronograma c) De conformidad con lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
El CONTRATISTA debera cumplir y acreditar el pago de los aportes a los Sistemas
Generales de Seguridad Social, riesgos Laborales y aportes Parafiscales y demas normas
concordantes durante la ejecucion y hasta la liquidacion del contrato, d) El contratista
debera cumplir, entre otros, con los siguientes aspectos del proyecto. Convocar y asistir a
las reuniones de coordinacién que se requieran para el 6ptimo desarrollo del contrato,
Presentar informes establecidos como productos a entregar y un informe final; ) Asesorar
en actividades de capacitacion y educacion, como programas de extension que el proyecto
requiera; f) Designar el equipo de profesionales y auxiliares encargados de desarrollar el
objeto del presente contrato; g)Presentar al encargado por la Corporacion del control y
vigilancia del presente contrato, para su visto bueno, la planeacion de las actividades a
desarrollar durante los respectivos periodos.- Reuniones y Actas de Seguimiento: con la
periodicidad, en el sitio y hora previamente establecidos, y dados a conocer a la
CORPORACION se haran reuniones donde se acordaran y detallaran los trabajos
correspondientes. A estas reuniones deberan asistir representantes del contratista y
supervision. De cada reunion, se levantara un acta de seguimiento y sera firmara por los
que intervinieron en ella. Se verificar4 estrictamente que las actividades a facturarse
cumplan con lo establecido en los Términos del contrato y especificaciones técnicas del
proyecto. El contratista debera cumplir con estos requisitos, y en cualquier momento debera
poder demostrar el cumplimiento de los mismos. No se cancelaran actividades ejecutadas
por el contratista que se hayan iniciado y ejecutado sin la autorizacion expresa por parte de
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la supervisién. - Seguridad industrial: El contratista debera cumplir con todas las
disposiciones que sobre seguridad industrial haya emitido el Ministerio del trabajo, asi como
las normas vigentes correspondientes. Debera tener especial cuidado para salvaguardar la
integridad fisica de los trabajadores y de la comunidad directa e indirectamente afectada.
Cuando la supervision establezca que existe incumplimiento en este aspecto por parte del
contratista informara, en primera instancia a la Corporacion para efecto de las sanciones
previstas por incumplimiento. El contratista debe cumplir con todas las disposiciones
vigentes sobre seguridad industrial y salud ocupacional vigentes en el pais. - Aspectos de
seqguridad: El contratista es el responsable de la seguridad del sitio objeto de la Consultoria,
por lo que debera contratar la vigilancia de la misma. El contratista no debera acceder a
peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir
algun hecho. - Confidencialidad de la informacién: El contratista deber4 mantener la reserva
profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato. - Pdlizas y Garantias: El contratista deberd mantener vigentes todas las pélizas y
garantias que amparan el contrato durante su ejecucion, liquidacién y responsabilidades
futuras. 3- Obligaciones relacionadas con la liquidacion del contrato: a) El contratista
elaborard en conjunto con la supervision el acta de final del contrato y el acta de liquidacion,
la primera se debe suscribir a mas tardar dentro de los ocho (8) dias siguiente a la
terminacion del plazo de ejecucion, y la de liquidacion en los términos que indica la ley y de
acuerdo con las disposiciones de LA CORPORACION, b) Para la liquidacion del contrato,
el contratista participara en la determinacion de los informes finales ejecutados. La
supervision se asegurara del establecimiento de las pélizas requeridas, por parte del
contratista, para la terminacién del Contrato. c) El contratista debera tramitar los certificados
de paz y salvo requeridos por las entidades para la liquidacién del contrato. 4- Obligaciones
de Caracter Técnico: a) Certificacion de fuentes de informacién primaria y secundaria. La
informacién aportada por el contratista, que sea adquirida, (informacion de sensores
remotos, cartografia, etc), levantada en campo, (caracterizaciones biofisicas y sociales), o
consultada, debe estar claramente referenciada, citando fuentes, fecha de adquisicion,
fechas de generacion de la informacion, etc. La legitimidad de esta informacion sera
controlada permanentemente por la supervision, b) - Todos y cada uno de los insumos y
suministros utilizados por el contratista en la implementacién de las acciones de ejecucion
del contrato deberan cumplir con las indicaciones consignadas en las especificaciones
técnicas del proyecto u otras normas nacionales o internacionales aprobadas por LA
CORPORACION. ¢) Utilizar la informacién tematica y cartografica que sea de propiedad de
la CVS, y que requiera el proyecto, exclusivamente para el desarrollo del objeto del contrato.
En caso de necesitar la informacion, el consultor debera solicitarlo a la Corporacién. — 5.
Compromisos _ambientales del consultor: El consultor sera responsable por cualquier
incumplimiento de las normas referidas al tema social y ambiental. Asi mismo deberé tener
en cuenta el cumplimiento de todas las normas de impacto ambiental vigentes. — 6.
Informes: El Consultor realizara y entregara a la supervision para su aprobacioén, informes
periddicos de acuerdo con lo especificado por LA CORPORACION. — 7. Otras obligaciones
Generales: a) Constituir las garantias requeridas con los amparos y vigencias solicitados.
b)Cumplir con los deberes que le impone el articulo 5 de la Ley 80 de 1.993, c)Cumplir con
las demds obligaciones de caracter general o especifico que surjan de la naturaleza del
presente contrato y que garanticen el cabal y oportuno cumplimiento del objeto contractual,
d)Cumplir con todas las disposiciones que le Impone el ejercicio de la profesién de la
Ingenieria previstas en la Ley 842 de 2.003, e) Obrar con diligencia, lealtad y buena fe para
garantizar el cumplimiento del objeto del contrato, evitando todo tipo de dilaciones o
entrabamientos que pudieran presentarse, f)No acceder a peticiones o amenazas de
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quienes actien por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algin acto o
hecho, debiendo informar inmediatamente a LA CORPORACION a través del funcionario
responsable del control de ejecucion, acerca de la ocurrencia de tales peticiones o
amenazas Yy a las demdas autoridades competentes para que se adopten las medidas y
correctivos que fueren necesarios, g)Avisar oportunamente y por escrito a LA
CORPORACION de las situaciones previsibles que puedan afectar la ejecuciéon del
contrato, asi como cualquier novedad o anomalia que se presente durante la ejecucion del
mismo, i) Garantizar la vigilancia y control ciudadano durante la ejecucién del contrato, en
ese orden debe atenderse con oportunidad los requerimientos y/o solicitudes de las
veedurias ciudadanas y asociaciones civicas comunitarias de profesionales, benéficas o de
utilidad comun.

8.5.3. OBLIGACIONES DE LA CORPORACION

1. Realizar todos los tramites necesarios para procurar que el contratista reciba
oportunamente la remuneracién pactada y a que el valor intrinseco de la misma no
se altere o modifique dentro de la vigencia del contrato.

2. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucién del
contrato las condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento
de contratar.

3. Recibir de parte del CONTRATISTA los productos relacionados con la ejecucién del
contrato.

4. Suscribir en conjunto las actas de iniciacion, recibo y liquidacién, y las demas
inherentes a la naturaleza del contrato.

5. Formular sugerencias por escrito sobre observaciones que estime convenientes en

el desarrollo del contrato, siempre enmarcadas dentro del término del mismo

Prestar el apoyo logistico al contratista para el logro de los objetivos trazados

Designar un Interventor y/o supervisor para ejercer el control de vigilancia de la

ejecucion del contrato y seguimiento a lo estipulado

8. Dar cumplimiento a lo estipulado en el contrato, asi como a convocar y asistir a las
reuniones de coordinacién que se requieran para el 6ptimo desarrollo del mismo

No

8.6 GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

EL CONTRATISTA se obliga a constituir, a favor de LA CORPORACION, una garantia
dnica, la cual podra consistir en cualquiera de los mecanismos sefialados en el articulo
2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015 (articulo 111 del decreto 1510 de 2013), que
ampare:

a) DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO -cubre los perjuicios sufridos por la entidad
por la no devolucion total o parcial del dinero entregado a titulo de pago anticipado, por
una cuantia equivalente al cien por ciento (100%), del valor del anticipo y con una
vigencia igual al plazo del mismo y hasta seis (6) meses mas.

b) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO — amparara el cumplimiento general del contrato, el
pago de las multas y demas sanciones que se le impongan, por una cuantia equivalente
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al veinte por ciento (20%), del valor del contrato y con una vigencia igual al plazo del
mismo y seis (6) meses mas.

c) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES, del
personal que el contratista haya de utilizar para la ejecucion del contrato, por una
cuantia equivalente al Diez (10%) del valor total del contrato y con una vigencia igual al
plazo del mismo y tres (3) aflos més.

d) CALIDAD DEL SERVICIO, por una cuantia equivalente al Veinte por ciento (20%), del
valor del contrato y con una vigencia de cinco (5) afios mas contados a partir de la
suscripcion del acta de recibo final.

8.7 PERSONAL DEL CONTRATISTA

El contratista se obliga a mantener durante toda la ejecucion del contrato y hasta la
finalizacion del mismo, el personal necesario para el desarrollo de estos. El contratista se
obliga a permanecer al frente de los trabajos o0 mantener al frente de los mismos al personal
requerido, suficientemente facultado para representarlo en todo lo relacionado con el
desarrollo y cumplimiento del contrato.

La Corporacion se reserva el derecho de exigir, por escrito, al contratista el reemplazo de
cualquier persona vinculada al proyecto. Esta exigencia no dara derecho al contratista para
elevar ningun reclamo contra la Corporacion.

El desacato de cualquiera de estas condiciones, constituye causal de incumplimiento del
contrato.

8.8 INTERVENTORIA

La Interventoria para la ejecucibn de la consultoria sera contratada por LA
CORPORACION, para lo cual previamente realizara la coordinacion de dicha labor e
informara el nombre de la persona o equipo de personas que realizaran la Interventoria del
proyecto a la Corporacion.

EL INTERVENTOR ejercera, un control integral sobre el proyecto, para lo cual podra, en
cualquier momento, exigir al contratista la informacién que considere necesaria, asi como
la adopcién de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucion del contrato, las
condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento de la celebracién del
contrato.

Ademas de las actividades generales antes mencionadas, la Interventoria apoyara, asistira
y asesorara a LA CORPORACION en todos los asuntos de orden técnico, financiero,
economico y juridico que se susciten durante la ejecucion del contrato.

EL INTERVENTOR esta facultado para revisar todos los documentos del contrato, cuando,

por razones técnicas, ambientales, econémicas, juridicas o de otra indole, el contratista
solicite cambios o modificaciones.
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Asimismo, el interventor estd autorizado para ordenarle al contratista la correccion, en el
menor tiempo posible, de los desajustes que pudieren presentarse, y determinar los
mecanismos y procedimientos pertinentes para prever o solucionar rapida y eficazmente
las diferencias que llegaren a surgir durante la ejecucién del contrato.

El CONTRATISTA deberéa acatar las 6rdenes que le imparta por escrito la Interventoria; no
obstante, si no estuviese de acuerdo con las mismas asi debera manifestarlo por escrito al
interventor, antes de proceder a ejecutarlas; en caso contrario, respondera solidariamente
con el interventor si del cumplimiento de dichas 6rdenes se derivaran perjuicios para LA
CORPORACION.

Asimismo se designaré un supervisor por parte de LA CORPORACION.

8.9 FORMA DE PAGO
LA CORPORACION pagaréa al contratista el valor del contrato de la siguiente manera:

¢ Un pago anticipado equivalente al cuarenta por ciento (40%) del valor del contrato,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento del contrato.

¢ Un segundo desembolso, equivalente al treinta por ciento (30%), previo recibido a
satisfaccion de informe de avance con la aprobacién absoluta de las fases de
diagnostico del PORH y de aprestamiento y diagndstico del PMAM, vy visto bueno
del supervisor de la CVS.

e Un tercer desembolso, equivalente al veinte por ciento (20%), previo recibo a
satisfaccion del informe de avance con la aprobaciéon absoluta de las fases de
Prospectiva y formulacion del PORH y del PMAM, y visto bueno del Supervisor de
la CVS.

e Un cuarto desembolso, equivalente al diez por ciento (10%), previo recibido a
satisfaccion del informe final aprobado y con los modelos de actos administrativos
de adopcion del PORH y el PMAM, y visto bueno del Supervisor de la CVS.

8.10. CLAUSULA PENAL Y MULTAS
8.10.1 CLAUSULA PENAL

En caso de incumplimiento por parte del Contratista, de cualquiera de sus obligaciones
legales o contractuales, LA CVS podra exigir el pago a titulo de pena, en los términos del
articulo 1592 del Caodigo Civil, para imputar el valor de los perjuicios que pueda sufrir LA
CVS en caso de incumplimiento, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
del contrato; para lo cual, el mismo, firmado por las partes, prestard mérito ejecutivo,
renunciando EL CONTRATISTA a requerimientos de constitucién en mora. PARAGRAFO:
La CVS podra, previo informe escrito presentado por el Supervisor del contrato, declarar el
incumplimiento del contrato y hacer efectiva la clausula penal Pecuniaria y las garantias
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cuando a ello haya lugar, previo agotamiento del debido proceso conforme lo establece el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o la norma que lo modifique, derogue o adicione y demas
normas vigentes

8.10.2 MULTAS:

El CONTRATISTA se hara acreedor al pago de multas conminatorias para el cumplimiento
de las obligaciones a su cargo, asi:

- 0,2% del valor del contrato, por cada dia de mora, retraso injustificado en la ejecucion de
las actividades pactadas

-5 % del valor del contrato por el incumplimiento parcial o total de cualquiera de las
obligaciones contractuales.

PARAGRAFO PRIMERO: una vez se tenga conocimiento de la ocurrencia de cualquiera de
los eventos sefialados en el presente documento, previo informe del supervisor o
Interventor del contrato a quien se le haya asignado el deber de controlar la ejecucion de la
obra, se dara aplicacién al procedimiento sefialado en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011,
o la norma que lo modifique, derogue o adicione y demas normas vigentes.

PARAGRAFO SEGUNDO: La aplicacion de una de las causales establecidas en la
resolucion por la que se impone una multa, no agota la posibilidad de volverla a aplicar si
se presenta nuevamente.

PARAGRAFO TERCERO: Una vez en firme el acto administrativo que decreta la imposicién
de la multa, el valor de esta Ultima se deducird de las cuentas que se le adeuden al
contratista sin perjuicio de hacer efectivas las garantias

8.11 CLAUSULA DE INDEMNIDAD

El contratista mantendra indemne a LA CORPORACION contra todo reclamo, demanda,
accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o
propiedades de terceros, ocasionados por aquél, sus subcontratistas o proveedores,
durante la ejecucion del objeto contractual, y terminados éstos, hasta la liquidacion definitiva
del contrato. Se consideran como hechos imputables al contratista, todas las acciones u
omisiones de su personal, de sus subcontratistas y proveedores, y del personal al servicio
de cualquiera de ellos; los errores y defectos de sus trabajos, y en general cualquier
incumplimiento de sus obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo,
demanda o accion legal contra LA CORPORACION, por asuntos que segln el contrato
sean de responsabilidad del contratista, éste sera notificado lo més pronto posible de ellos,
para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para
mantener indemne a LA CORPORACION. Si en cualquiera de los eventos antes previstos,
el contratista no asume debida y oportunamente la defensa de LA CORPORACION, éste
podra hacerlo directamente, previa notificacion escrita al contratista, y éste pagara todos
los gastos en que él incurra por tal motivo. en caso de que asi no lo hiciere el contratista,
LA CORPORACION tendré derecho a descontar el valor de tales erogaciones, de cualquier
suma que adeude al contratista por razon de los trabajos motivo del contrato, o a utilizar
cualquier otro mecanismo legal.
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FORMULARIOS

FORMULARIO A-1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.
Ciudad y fecha.

Sefores

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LOS VALLES DEL SINU Y DEL SAN
JORGE - CVS

ESM

REF: Proceso N°

Estimados sefnores:

De conformidad con los Pliegos de condiciones el suscrito presenta propuesta para
contratar

Asimismo, el proponente se compromete a ejecutar el objeto del presente proceso de
seleccidn, de acuerdo con los documentos del contrato y a firmar y legalizar el mismo en el
tiempo establecido en los pliegos de condiciones, después de notificado de la adjudicacion,
basado en las estipulaciones entregadas por LA CORPORACION.

El Proponente declara:

e Que esta propuesta completa vy el contrato que llegare a celebrarse, sélo
comprometen al firmante de esta carta o a quién representa.

® Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tiene interés comercial en
esta propuesta ni en el contrato probable que de ella se derive.

¢ Que conoce y acepta los documentos, especificaciones y demas condiciones que
rigen esta oferta.

® Que si somos adjudicatarios nos comprometemos a suscribir el contrato, a constituir
y presentar las garantias, hacer la publicacion respectiva y a realizar todos los
tramites necesarios para su perfeccionamiento y legalizacion en los plazos
sefialados en los presentes Pliegos de Condiciones.
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Que hemos recibido las siguientes adendas a los documentos del presente proceso
de seleccion (indicar el numero y la fecha de cada uno) y que
aceptamos su contenido.

Que la presente propuesta consta de ( ) folios debidamente numerados.

Que de acuerdo con los pliegos de condiciones los bienes y servicios ofrecidos son
(marcar con una X):

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS
BIENES Y SERVICIOS NACIONALES
BIENES Y SERVICIOS EXTRANJEROS
MIXTOS (NACIONALES Y EXTRANJEROS)

Que conocemos y aceptamos la forma de pago estipulada en los pliegos de
condiciones.

Bajo la gravedad de juramento, que no me hallo incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas por ley.

me comprometo a ejecutar el contrato en el término estipulado para ello en los
pliegos de condiciones y en el posterior contrato que se suscriba.

Que (SI/NO) somos responsables del impuesto al valor agregado (IVA).

Que no hemos sido sancionados contractualmente mediante acto administrativo
ejecutoriado por ninguna entidad oficial dentro de los 5 afnos anteriores a la fecha
de entrega de la propuesta, con multas o declaratoria de caducidad.

Que no hemos sido multados, sancionados y/o amonestados por ningun organismo
de control, dentro de los 2 afios anteriores a la fecha de entrega de la propuesta.
(Nota: Si el proponente ha sido objeto de multas, sanciones y/o amonestaciones por
parte de cualquier organismo de control, que no constituyan una inhabilidad para
contratar, en lugar de hacer este juramento debe indicar las sanciones y la entidad
que las impuso).

Que no estamos incluidos en el boletin de responsabilidad fiscal de competencia de
la Contraloria General de la Republica, segun lo establecido en el articulo 60 de la
Ley 610 del 2000.

Que con la firma de esta carta, bajo la gravedad de juramento avalo los documentos
que la integran.

Atentamente,

Nombre del proponente o de su Representante Legal

C. C. No. de

No. del NIT [de la (s)firma (s)]
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Direccion de correo
Direccion electrénica

Telefax
Celular
Ciudad
FORMULARIO A-2
MODELO DE CARTA SOBRE INFORMACION DE CONSORCIO
Doctor:

Director General
Corporacion Auténoma de los Valles del Sina y del San Jorge, CVS
Monteria - Cordoba

REF: Concurso de Mérito Abierto N°

Estimado sefior:

Los suscritos, (nombre del Representante Legal) vy

(nombre del Representante Legal), debidamente autorizados para
actuar en nombre y representacién de (nombre o razén
social del integrante) y (nombre o razén social del

integrante), respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido
asociarnos en Consorcio, para participar en el proceso de seleccién de la referencia cuyo
objeto es ,'Y por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duracion de este Consorcio sera igual al término de la ejecucion y liquidacion del
contrato y un afio mas.

2. El Consorcio esta integrado por:

NOMBRE PARTICIPACION
(%) @
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@ El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de participacion de los
integrantes, debe ser igual al 100%.

3. El Consorcio se denomina CONSORCIO

4. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria.

5. El representante legal del Consorcio es (indicar el
nombre), identificado con C.C. No. de , quien
esta expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir
favorecidos con la adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que
fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes
facultades.

6. La sede del Consorcio es:

Direccién de correo
Direccion electrénica
Teléfono

Telefax

Celular

Ciudad

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 200__.

(Nombre y firma de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante Legal del Consorcio)
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FORMULARIO A-3
MODELO DE CARTA DE INFORMACION DE UNION TEMPORAL

Doctor:

Director General
Corporacion Auténoma de los Valles del Sina y del San Jorge, CVS
Monteria - Cordoba

REF: Concurso De Méritos Abierto N°

Los suscritos, (nombre del Representante Legal) vy

(nombre del Representante Legal), debidamente autorizados para
actuar en nombre y representacion de (nombre o razén social
del integrante) y (nombre o razén social del integrante),

respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido en unirnos a
través de una Union Temporal, para participar en el Contratacion directa de la referencia,
cuyo objeto es , Y por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duracion de la Unién Temporal seréa igual al término de ejecucioén y liquidacion del
contrato y un afio mas.

2. La Unién Temporal esta integrada por:
NOMBRE TERMINOS Y EXTENSION COMPROMISO

DE PARTIQIPACION EN LA (%) @
EJECUCION DEL CONTRATO @

@ Discriminar en funcién de los items establecidos en el presupuesto oficial, para
cada uno de los integrantes.

@ El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los
integrantes, debe ser igual al 100%.

3. La Unién Temporal se denomina UNION TEMPORAL

4. La responsabilidad de los integrantes de la Uniobn Temporal es solidaria.

5. El representante de la Union Temporal es (indicar el nombre),
identificado con la cédula de ciudadania No. , de , quien esti
expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos
con la adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren
necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes facultades.
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6. La sede de la Union Temporal es:

Direccioén de correo
Direccién electrénica
Teléfono

Telefax

Celular

Ciudad

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 2010.

(Nombre y firma del Representante Legal
de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante Legal
de la Unién Temporal)
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FORMULARIO A-4

CERTIFICADO DE PAGO APORTES SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
Y DE PAGO DE APORTES PARAFISCALES

FECHA EN LA QUE SE PRESENTA LA PROPUESTA

Sefores:

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LOS VALLES DEL SINU Y DEL SAN
JORGE - CVS

Monteria

Respetados sefiores:

El suscrito Revisor Fiscal (cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley) o el
representante legal, hace saber que la (NOMBRE COMPLETO DE LA ENTIDAD), ha cumplido
y se encuentra al dia con sus obligaciones provenientes del sistema de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, en los ultimos seis (6)
meses.

La anterior certificacion se expide para efectos de dar cumplimiento al articulo 50 de la Ley
789 de 2002.

Atentamente,

C.C.
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FORMULARIO A-5
PACTO DE INTEGRIDAD

Sefiores:

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LOS VALLES DEL SINU Y DEL SAN
JORGE - CVS

Monteria

REF: Proceso de Concurso de Méritos No.

El suscrito a saber domiciliado en identificado
con No. , quien obra en calidad de que
en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta su voluntad de asumir de manera
unilateral, el presente PACTO DE INTEGRIDAD, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

PRIMERO: Que CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LOS VALLES DEL SINU
Y DEL SAN JORGE -CVS-adelanta un proceso de Concurso de Méritos cuyo objeto es:

SEGUNDQO: Que es interés del PROPONENTE apoyar la accion del Estado Colombiano, y
a LA CORPORACION para promover la cultura de la probidad y fortalecer la transparencia
en los procesos de contratacion.

TERCERO: Que siendo el interés del PROPONENTE participar en el proceso de seleccién
mencionado en el considerando primero, se encuentra dispuesto a suministrar la
informacion propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso y en tal
sentido suscribe el presente documento y ASUME LOS SIGUIENTES COMPROMISOS:

EL PROPONENTE no ofreceréa ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun
funcionario publico en relacion con su propuesta, con el proceso de seleccion, con contrato,
ni con la ejecucién del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta.

EL PROPONENTE no permitird que nadie, bien sea empleado suyo o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre.

EL PROPONENTE impartira instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a
cualquiera otro representante suyo, exigiéndole el cumplimiento en todo momento de las
Leyes de la Republica de Colombia, en el presente proceso de seleccion y la relacion
contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA CORPORACION,
ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacién del
contrato, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia
sobre funcionarios publicos, pueda influir sobre la adjudicacion de la propuesta.
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No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de LA CORPORACION, durante el desarrollo
del contrato que se suscriba si llegase a ser elegida su propuesta.

EL PROPONENTE no efectuard acuerdos o realizara actos o conductas que tengan por
objeto o como efecto la colusion en el presente proceso de seleccion.

EL PROPONENTE se compromete a verificar toda la informacién, que a través de terceros
deba presentar a esta entidad para efectos de este proceso de seleccion.

EL PROPONENTE asumira la responsabilidad por el suministro de informacion
inconsistente, imprecisa o que no corresponda a la realidad, para efectos de este proceso.

EL PROPONENTE actuaré bajo los principios de la ética, la moral, las buenas costumbres,
la probidad, y en general bajo los principios de transparencia que rigen la contratacion
administrativa.

EL PROPONENTE asume a través de la suscripcién del presente compromiso, las
consecuencias previstas en estos pliegos de condiciones, si se verificare el incumplimiento
de los compromisos de integridad.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacion de los compromisos
unilaterales incorporados en estos pliegos de condiciones, se firma el mismo en la ciudad
de XXXXXXXXXX a los dias del mes de de 20 .

FIRMA DEL PROPONENTE

FORMULARIO A-6
EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE
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(Ver Formato Excel)

FORMULARIO A- 7
EXPERIENCIA EQUIPO DE TRABAJO
(Ver Formato Excel)

FORMULARIO A-8
EXPERIENCIA ESPECIFICADEL PROPONENTE

(Ver Formato Excel)

FORMULARIO A-11

PROPUESTA ECONOMICA

(Ver Formato Excel)

ANEXO — MINUTA DEL CONTRATO
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OBJETO:
CONTRATISTA:
VALOR:
ANTICIPO:
PLAZO:

Entre los suscritos a saber: LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LOS
VALLES DEL SINU Y DEL SAN JORGE -CVS-, ente Corporativo de caracter publico,
creado mediante Ley 13 de 1973, regulado por la Ley 99 de 1993, identificado con NIT
N°891000627-0, debidamente representado por el Doctor JOSE FERNANDO TIRADO
HERNANDEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 9.313.046 expedida en Corozal
Sucre, elegido mediante Acuerdo N° 202 del Consejo Directivo de fecha 8 de agosto de
2012, y posesionado mediante Acta de fecha 10 de agosto de 2012, con efectos fiscales a
partir del dia 13 del mismo mes y afio, como Director General y Representante Legal, en
adelante LA CVS, y XXXXXXXXX, identificado con el NIT XXXXXXXX, con domicilio
principal en XXXXXXXXXX, representado por XXXXXXX, en adelante EL CONTRATISTA,
hemos convenido celebrar el presente contrato de Interventoriaprevia las siguientes
consideraciones:; XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX; en atencion a las consideraciones
indicadas se celebra el presente contrato, el cual se regird por las disposiciones
contempladas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, sus decretos reglamentarias y las
siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO:el objeto del contrato es
PARAGRAFO PRIMERO - ALCANCE: EIl objeto del contrato
debe ejecutarse de acuerdo a las especificaciones y a las condiciones establecidas en los
estudios previos, documento de requerimientos técnicos metodologicos, en el Pliego de
Condiciones Definitivos y en la propuesta presentada por el contratista en los apartes
aceptados por la entidad, documentos que hacen parte integral del presente contrato.
CLAUSULA SEGUNDA.- VALOR DEL CONTRATO: El valor total del presente contrato es
la suma de , valor que incluye todos los costos directos e
indirectos de la Interventoria y el valor del IVA. CLAUSULA TERCERA.-FORMA DE
PAGO: El valor del contrato se cancelara mediante actas parciales y sus respectivos
recibidos. Las solicitudes pago deberan estar acompafiadas de la correspondiente
aprobacién por parte del supervisor del contrato y se efectuaran de manera proporcional al
avance del proyecto, objeto de supervision. PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad con
lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150, para
cada pago el contratista debera acreditar que se encuentra al dia en sus obligaciones con
el sistema general de seguridad social (salud, pensiones y riegos) asi como los aportes
parafiscales, cuando haya lugar a ello, ademas de los requisitos administrativos que para
la efecto determine la Corporacion. PARAGRAFO SEGUNDO: La sola suscripcion del
contrato, autoriza a la Corporacién para que en el momento del pago, automaticamente y
sin previo aviso realice el correspondiente cruce de cuentas, para compensar los valores
gue tenga en mora por cualquier concepto. Los pagos estan condicionados a la existencia
de recursos en caja y a los tramites administrativos correspondientes. PARAGRAFO
TERCERO: No habra lugar a pagos superiores a los aqui pactados salvo que medie
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contrato adicional u otrosi debidamente suscrito por las partes, que en todo caso no podra
superar el cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial, expresado éste en salarios minimos
legales mensuales de conformidad con el articulo 40 de la Ley 80 de 1993. Las adiciones
relacionadas con el valor para su perfeccionamiento requieren de la firma de las partes,
para su legalizacion del correspondiente registro presupuestal y para su ejecucion de la
ampliacion del amparo y vigencia de las garantias otorgadas. CLAUSULA QUINTA -
PLAZO DE EJECUCION: EL CONTRATISTA, se compromete a ejecutar el objeto del
presente contrato en un término de (ver Capitulo VII condiciones del
contrato), contados a partir de la fecha de la firma del acta de inicio, la cual se suscribira
con posterioridad a la legalizacion y cumplimiento de los requisitos de ejecucién del
contrato. PARAGRAFO PRIMERO: El presente contrato podra ser objeto de prorrogas en
tiempo, cuando ello sea juridicamente viable y necesaria por razones técnicas previamente
avaladas por el supervisor del contrato. CLAUSULA SEXTA - OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: (ver Capitulo VII condiciones del
contrato). PARAGRAFO PRIMERO- RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: El
CONTRATISTA seréa responsable en los términos del articulo 53 de la ley 80 de 1993, ley
1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, frente a la CVS de los perjuicios originados
por el deficiente desempefio de las obligaciones contractuales previstas. PARAGRAFO
SEGUNDOQO: EIl contrato a celebrar es de naturaleza estatal, regido por la ley 80 de 1993,
ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, por lo tanto EL CONTRATISTA lo ejecutara
con sus propios medios y con autonomia técnica y administrativa. En consecuencia, no
existird vinculo laboral alguno entre la CVS y EL CONTRATISTA, por una parte, y entre la
CVS y el personal que se encuentre al servicio o dependencia del CONTRATISTA, por la
otra. Seréa obligacion del CONTRATISTA cancelar a su costa y bajo su responsabilidad los
honorarios y/o salarios, prestaciones sociales y demas pagos, laborales o no, al personal
que emplee para la ejecucion del presente contrato de acuerdo con la ley y con los términos
contractuales que tenga a bien convenir EL CONTRATISTA con sus empleados, agentes o
subcontratistas. Por las razones anteriormente expuestas, la CVS se exime de cualquier
pago de honorarios y/o salarios, obligaciones que asumird integralmente EL
CONTRATISTA. Asi mismo, el CONTRATISTA debera tener afiliado a dicho personal al
Sistema de Seguridad Social e Integral salud, pensiones y riesgos laborales, de acuerdo
con lo dispuesto en la ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios. Lo pactado en esta
clausula se hara constar expresamente en los contratos que celebre EL CONTRATISTA
con el personal que emplee para la ejecucion de este contrato. CLAUSULA SEPTIMA -
OBLIGACIONES DE LA CORPORACION: 1.Realizar todos los tramites necesarios para
procurar que el contratista reciba oportunamente la remuneracion pactada y a que el valor
intrinseco de la misma no se altere o modifique dentro de la vigencia del contrato. 2. Adoptar
las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucién del contrato las
condiciones técnicas, econémicas y financieras existentes al momento de contratar. 3.
Formular sugerencias por escrito sobre observaciones que estime convenientes en el
desarrollo del contrato, siempre enmarcadas dentro del término del mismo. 4. Prestar el
apoyo logistico al contratista para el logro de los objetivos trazados. 5.Designar un
supervisor para ejercer el control de vigilancia de la ejecucion del contrato y seguimiento a
lo estipulado CLAUSULA OCTAVA —SUPERVISION: El control y vigilancia de la ejecucion
de la Consultoria se realizara a través de un supervisor de planta, designado por el Director
General, El Supervisor tendra como funcion verificar el cumplimiento de las obligaciones
del contratista, ademas ejercera, en nombre de LA CORPORACION, un control integral
sobre el contrato, para lo cual podr4, en cualquier momento, exigir al adjudicatario la
informacion que considere necesaria, asi como la adopcién de medidas para mantener,
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durante el desarrollo y ejecucién del contrato, las condiciones técnicas, juridicas o de otra
indole existente al momento de la celebracién del contrato. ElI Supervisor esta facultado
para revisar todos los documentos del contrato, cuando, por razones técnicas, juridicas o
de otra indole, el contratista solicite cambios 0 modificaciones. Asi mismo, el Supervisor
esta autorizado para ordenarle al consultor la correccion, en el menor tiempo posible, de
los desajustes que pudieren presentarse, y determinar los mecanismos y procedimientos
pertinentes para prever o solucionar rapida y eficazmente las diferencias que llegaren a
surgir durante la ejecucion del contrato. CLAUSULA NOVENA — GARANTIAS:EL
CONTRATISTA se obliga a constituir, a favor de LA CORPORACION, una garantia tnica,
la cual podrd consistir en cualquiera de los mecanismos sefialados en el articulo
2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015 (articulo 111 del decreto 1510 de 2013), que
ampare: 1.) BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO - amparara el
buen manejo del anticipo, por una cuantia equivalente al cien por ciento (100%), del valor
del contrato y con una vigencia igual al plazo del mismo y hasta seis (6) meses mas. 2.)
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO — amparara el cumplimiento general del contrato, el
pago de las multas y demas sanciones que se le impongan, por una cuantia equivalente al
diez por ciento (10%), del valor del contrato y con una vigencia igual al plazo del mismo y
seis (6) meses mas. 3.) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES, del personal que el contratista haya de utilizar para la ejecucion del
contrato, por una cuantia equivalente al Diez (10%) del valor total del contrato y con una
vigencia igual al plazo del mismo y tres (3) afios mas.4.) CALIDAD DEL SERVICIO, por
una cuantia equivalente al Veinte por ciento (20%), del valor del contrato y con una vigencia
de Dos (2) afios contados a partir de la suscripcion del acta de recibo final. PARAGRAFO
PRIMERO: Las garantias expedidas a favor de la Corporacion seran aprobadas, como
requisito para suscribir el Acta de Iniciacion del contrato. PARAGRAFO TERCERO: En el
evento de modificacidn del valor y/o plazo del contrato, las garantias deberan ser ampliadas
y/o prorrogadas. CLAUSULA DECIMA - IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del
presente contrato sera imputado con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal N°

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- PENAL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista, se estipula una pena pecuniaria
equivalente al 20% del valor del contrato. Dicha suma sera posible haciéndose efectiva la
péliza que garantiza el cumplimiento por parte del contratista o0 mediante compensacion de
las sumas adeudadas al contratista, previo desarrollo del procedimiento sefialado en el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demdas normas vigentes. El acto administrativo que
imponga una multa o declare un incumplimiento o cualquier tipo de sancion sera publicado
en el portal Unico de contrataciéon -SECOP- y comunicado a la cdmara de comercio
correspondiente y a la procuraduria general de la nacién segun lo previsto en el articulo
218 del Decreto 19 de 2012. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- MULTAS: LA
CORPORACION adoptaréa las medidas de control e intervencion necesarias que garanticen
la ejecucion del objeto contratado. Los eventos sujetos a sancidn coercitiva y las cuantias
a imponer como ocasion de los mismos, serdn las  siguientes:
PARAGRAFO PRIMERO: una vez se tenga conocimiento de la
ocurrencia de cualquiera de los eventos sefialados en el presente documento, previo
informe del supervisor o Interventor del contrato a quien se le haya asignado el deber de
controlar la ejecucion de la obra, se dara aplicacion al procedimiento sefialado en el articulo
86 de laley 1474 de 2011, o la norma que lo modifique, derogue o adicione y demas normas
vigentes. PARAGRAFO SEGUNDO: La aplicacién de una de las causales establecidas en
la resolucion por la que se impone una multa, no agota la posibilidad de volverla a aplicar
si se presenta nuevamente. PARAGRAFO TERCERO: Una vez en firme el acto
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administrativo que decreta la imposicion de la multa, el valor de esta Ultima se deducira de
las cuentas que se le adeuden al contratista sin perjuicio de hacer efectivas las garantias.
CLAUSULA DECIMA TERCERA — INDEMNIDAD: El contratista mantendra indemne a LA
CORPORACION contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse
o0 surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por aquél,
sus subcontratistas o proveedores, durante la ejecucion del objeto contractual, y terminados
éstos, hasta la liquidacién definitiva del contrato. Se consideran como hechos imputables al
contratista, todas las acciones u omisiones de su personal, de sus subcontratistas y
proveedores, y del personal al servicio de cualquiera de ellos; los errores y defectos de sus
trabajos, y en general cualquier incumplimiento de sus obligaciones contractuales. En caso
de que se entable un reclamo, demanda o accion legal contra LA CORPORACION, por
asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad del contratista, éste sera notificado
lo mé&s pronto posible de ellos, para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas
previstas por la ley para mantener indemne a LA CORPORACION. Si en cualquiera de los
eventos antes previstos, el contratista no asume debida y oportunamente la defensa de LA
CORPORACION, éste podra hacerlo directamente, previa notificacion escrita al contratista,
y éste pagara todos los gastos en que €l incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo
hiciere el contratista, LA CORPORACION tendra derecho a descontar el valor de tales
erogaciones, de cualquier suma que adeude al contratista por razén de los trabajos motivo
del contrato, o a utilizar cualquier otro mecanismo legal. CLAUSULA DECIMA CUARTA.-
CADUCIDAD:LA CORPORACION, previo desarrollo del proceso administrativo establecido
en la Ley, podra declarar la caducidad del presente contrato, cuando se presente
incumplimiento de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, que afecte de manera
grave y directa su ejecucién y amenace con su paralizacién de conformidad con lo establecido
en el articulo 18 de la ley 80 de 1993. Igualmente podra declararla, cuando EL CONTRATISTA
incumpla la obligacion prevista en el numeral 5° del articulo 5° de la ley 80 de 1.993 y en los
deméas casos establecidos en la legislacion. CLAUSULA DECIMA QUINTA — CLAUSULAS
EXCEPCIONALES: Cuando surjan motivos posteriores al perfeccionamiento del contrato que
hicieren necesaria la interpretacion, modificacion y terminacion unilateral del contrato, se dara
aplicacion a lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, articulos que se
consideran incorporados en este contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA- CESION Y
SUBCONTRATACION:EL CONTRATISTA no podra ceder total o parcialmente el presente
contrato, ni subcontratar el objeto del mismo a persona alguna, salvo previa autorizacion por
parte de la CVS. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA no podra sustituir el equipo de trabajo
propuesto en la oferta evaluada y aceptada, objeto de adjudicacién. Ante la ocurrencia de
eventos constitutivos de fuerza mayor, caso fortuito, incapacidad o inhabilidad sobreviniente,
o cualquier otra circunstancia que imposibilite la continuidad de algiin miembro del equipo de
trabajo, la Corporacion podra autorizar el remplazo del profesional siempre y cuando el nuevo
profesional propuesto acredite las mismas calidades objeto de evaluacion del profesional a
remplazar, so pena de incurrir en incumplimiento de la oferta y por ende del presente contrato.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA -RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA FRENTE AL
PERSONAL CONTRATADO: Entre el personal que emplee el contratista, para la ejecucion
del presente contrato y LA CVS, no existira ningun vinculo juridico laboral o contractual, por lo
tanto el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones y demas erogaciones
a que haya lugar seran de responsabilidad y a cargo del contratista. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA.- SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: Por razones técnicas, de interés
general, fuerza mayor o caso fortuito, y en todo caso por razones no imputables al
incumplimiento de alguna de las partes, la Corporacion y el Contratista de comun acuerdo
podran suspender temporalmente la ejecucion del contrato, mediante un acta en donde
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conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de
suspension. EL CONTRATISTA, prorrogara la vigencia de las garantias por el tiempo que
dure la suspension. CLAUSULA DECIMA NOVENA.- LIQUIDACION: La liquidacion se
efectuara de acuerdo con lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, el articulo
11 de la Ley 1150 del 2007 y sus decretos reglamentarios. El término para la liquidacion del
contrato sera de seis (6) meses, término que incluye un plazo de cuatro (4) meses para la
liquidacién de comun acuerdo y dos (2) meses adicionales para la liquidacion unilateral si
es del caso e iniciara a contabilizarse a partir del Acta de Recibo Definitivo o Final de la
obra CLAUSULA VIGESIMA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Por medio
de esta clausula el Contratista declara bajo la gravedad de juramento que no se encuentra
incurso dentro de las causales de inhabilidad o incompatibilidad que estan previstas en la
Constitucion, en las Leyes, especialmente la Ley 80 de 1993 y Decretos reglamentarios,
Ley 1150 de 2007 y Decretos reglamentarios, y las establecidas en la Ley 1474 de 2011, y
gue no posee ningun tipo de deuda con las entidades del Estado (Ley 716 de 2001, articulo
4° paragrafo 3°), y que no ha sido condenado por fallo alguno con responsabilidad fiscal, en
detrimento del patrimonio del Estado, por parte de la Contraloria General de la Republica o
alguno de sus delegados en las respectiva entidades territoriales. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA.- SOLUCION A CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes buscaran
solucionar en forma agil y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad
contractual, mediante la conciliacién, transaccion y demas mecanismos alternativos de
solucion de conflictos segun los procedimientos establecidos por la ley. Sin perjuicio de la
facultad de tiene la Corporacion, de imponer las multas y declarar el incumplimiento del
contrato, previo proceso administrativo sancionatorio, en concordancia con lo establecido
en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.CLAUSULA
DECIMA VIGESIMA SEGUNDA.-DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral
de este contrato, el pliego de condiciones definitivo, sus anexos técnicos y los estudios
previos correspondientes con sus anexos, el documento de requerimientos técnicos, la
propuesta presentada por EL CONTRATISTA, asi como todos los documentos que hayan
servido de sustento al proceso de seleccidn, los que legalmente se requieran y los que se
produzcan durante el desarrollo del mismo. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.-
PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: El presente contrato se perfecciona con la
firma de las partes, para su legalizacion se requiere de la expedicion del registro
presupuestal, y para su ejecucion de la aprobacién de la garantia Gnica por la entidad
contratante. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - IMPUESTOS: EL CONTRATISTA se obliga
a pagar los impuestos a que haya lugar en virtud del presente contrato. CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA — ASIGNACION DE RIESGOS: EL CONTRATISTA y LA
CORPORACION asumen los riegos en la ejecucion del contrato establecidos en el Pliego
de Condiciones y sus adendas, documentos que hacen parte integral del mismo.
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA-— SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:De
conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
para la suscripcion del presente contrato, en la presentacion de cada cuenta de cobro y para
la realizacion de cada pago derivado del contrato, el contratista debera acreditar que se
encuentra al dia con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en salud
y pension, asi como los aportes parafiscales al Sena, ICBF, y cajas de compensacion familiar
cuando haya lugar a ello. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA —SEPTIMA.- DOMICILIO: Las
partes acuerdan que para todos los efectos del presente contrato, el domicilio contractual
es la ciudad de Monteria.

Para constancia, se firma en Monteria el dia,
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Director General CVS XXX
Contratante Interventor

Nota: los términos y clausulas de esta minuta podran ser ajustados de comun acuerdo por
las partes y de ser necesario, durante el periodo de perfeccionamiento del contrato, tales
modificaciones no podran implicardn cambios substanciales a las condiciones de este
contrato.
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