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ACTIVIDA ACTIVIDADES ACTIVIDAD ACTIVIDAD
MODALIDADDE (0 2 so DESCRIPCION DEL CAUSA DEL ACCION DE ACTIVIDADES / ACTIVIDADES / UNIDAD 0 ACTIVIDADES / e / e 5 .
REGISTRO HALLAZGO HALLAZGO MEJORA DESCRIPCION DE MEDIDA FECHA DE INICIO
CANTIDA TERMINACION EN AVANCE
La anterior
situacion obedece |,
Asignar para
Los de |a enel i .
los contratos 003- |control y de enel se realizaron las
ro ) ejercicio de la POAIl y objetos de
2020y 001-2021 actividades el 100%
H1 Y i gasto i D POAI ajustad 1 2023/01/04 2023/12/31 53 100% "
corresponde con  |presupuestal ! ante del tiempo
por con la fuente de )
Ia fuente de la fuente de - estipulado
del recurso. financiacion frente P
oo derechos
ala utilizacién de
los recursos.
Se realizé la
revision al perfil No|
053 de 2023
La anterior i iar los Dili iar el correspondiente
situacion obedece |gastos para el formato perfil de para el Convenio
Fuente de a enel i de de cooperacién, el
con o
PLAN DE H1 Formato perfil 1 2023/01/01 2023/06/30 24 100%| . .
e ORAMIENTO presupuestal recursos fuente de financiacion de sus
2020y 001- delafuentede  |provenientesde [financiacion recursos para
2021. financiacién frente [los recaudos de  |adecuada para el ejecucién los
alauti i6n de iony i de la recaudos
los recursos seguimiento autoridad ambiental provenientes de las|
tasas de Evaluacion
v Seguimiento
ambiental.
Oficio de fecha
17/01/2023 y
radicado
20232100564
consulta estado
asignacion de
recursos FCA
enel i ante el vigencia 2023.
ientoala inisteri de Oficio de fecha
i i | 21/03/2023y
presupuestal y Desarrollo i radicado
Enviar oficio al MADS
Las reservas de los il que la - 20232104371
B A, radicados en SIDCAR 2
presupuestales internos g de stionando indicando que no
1 SUSCRIPCION DEL P| H2D1 i i i con ellrecursos para & Oficio 2 2023/01/20 2023/12/30 20 33%| hemos recibido
> recursos para ;
superaron el de [proy de| e e e resolucién de
limite del 15%  |normas inver: se A proy
, i de inversion
relacionadas con la [efectie dentro del recursos y se
constitucion de la |primer  trimestre requiere contar con
reservas de cada vigencia los tiempos
presupuestales  [fiscal.
adelantar los
tramites de
adicion, i
procesos de
contratacién y
ejecucién en la
vigencia
Se enviaron correos
Informar en fecha
trimestralmente (03/05/2023y
Notas internas 09/06/2023) a las
sobre el avance de 2
X dirigidas los responsables de la
debilidadesenel [ia ejecucion
da responsables de la planeacion de
seguimientoala |presupuestal de la &
: esun planeaciony recursos
caly o ejecucién de los (Subdireccién de
’ recursos asignados Planeacién y otras
Las reservas falencias de los  [saldos disponibles,| "©°0T 258080 PN
1 SUSCRIPCION DEL presupuestales internos p . N:Gonal o adiuntando a
PLAN DE H2D1 i i con i i Y los v’alores Notas internas 6 2023/01/20 2023/12/30 a5 33%)| e'ecujcién de gastos.
MEJORAMIENTO P el i de |pagos) de los ) &
P incorporados al de inversién
limite del 15 % normas recursos
" A presupuesto con sus. detallada por
conla en Ley| :
respectivos saldos programa, proyecto
constitucion de la de la e ctve
disponibles, y fuente de
reservas y de N . P
resupuestales  [aquellos que se| SPMPrOMISos v financion, en
s @ saldos por obligar donde se
incorporen al >
por ejecutar. encuentra el
presupuesto
LS avance de
. ejecucion de cada
programa.
Enviar of 5 *Las llamadas
persuasivos a los realizadas a los
sujetos pasivos de entes territoriales y|
la sobretasa, Tasa ACTIVIDADES: - alas empresas
Debilidades en los | por uso de aguay | Seguir con el envié privadas y publicas
Deficiente gestion| controlesy en las | Tasa Retributiva de oficios alos 1- Enviar informes. no son
de recaudo de los actividades de por vertimientos y sujetos pasivos TRIMESTRALMENTE con cuantificables, toda|
recursos de seguimiento del luego del 3er mediante correo lista de los sujetos vez que no
1 SUSCRIPCION DEL imi oficio pi ivo, electronico y pasivos que incumplen tenemos un
PLAN DE H3D2 ambiental y tasas | interno de cobro | se enviara un aplicativoweb [ con las obligacionesala| 600 2023/01/20 2023/12/31 as 50%|  registro de
MEJORAMIENTO poruso de aguay | de carterade la Gltimo oficiode | SIDCAR. -Realizar Oficina de Secretaria chequeo para
retributivas de la [sobretasa, tasa por | cambio de proceso llamadas General para que cosntatar dichas
Corporacién enla [ uso v ion |p a cobro .- proceda con el proceso evidencias. -Se
Vigencia 2020. al medio coativo dado el Realizar visitas alas de cobro coativo. siguen realizando
ambiente. caso que este empresasy las visitas de
altimo, no sea municipios. auditorias y los
acatado con el respectivos oficios
respectivo pago de persuasivos ala
su obligacion. fecha.
Debilidades de las
ivi de
control interno,
‘encaminadas a
garantizar la
Falta de establecidos para |V2triz de
e : sguimiento de las
seguimientoy  |ejercer imie e e cumplion
2 SUSCRIPCION DEL control alas por el [Poogaae Formulacion de S o
PLAN DE HAD3 recomendaciones |control e tes matriz de de seguimiento 1 4/01/2023 31/12/2023 53 1005
MEJORAMIENTO sobre la licencia y seguimiento n seguimiento. N
: o mineras con sus estipuladas
GKM- 082. oportunidad en los |eSPectives
ort informes
tramites para
realizar
seguimiento
de las obligaciones
al plazo otorgado
al usuario para el
cumplimiento de
las mismas
ades de las
actividades de
control interno,
encaminadas a
garantizar la
aplicacion de los
procedimientos .
Matriz de
Falta de establecidos para triz
o : sguimiento de las
seguimientoy  |ejercer imie e e cumplion
1 SUSCRIPCION DEL control a las por &' [licencias informes de visita cabalidad as
PLAN DE H4D3 recomendaciones |control N . Informes de visita a1 4/01/2023 31/12/2023 53 100% actividades
MEJORAMIENTO sobre lalicencia |y seguimiento i i
: o mineras con sus estipuladas
GKM- 082. oportunidad en los |SPectives
or informes
tramites para
realizar
seguimiento
de las obligaciones
al plazo otorgado
al usuario para el
cumplimiento de
las mismas
Inadecuada S.e realizaron 3
L informes de
gestiony "
i Matriz de los procesos seguimiento
seguimiento a los Realizar Revisién h ;
) sancionatorios bimestrales
procesos Auditoria de S8 bimestral de los ambientales en etapa de| correspondientes a
1 SUSCRIPCION DEL sancionatorios |, mplimiento CVS. Tncdagacian y reportar ol o6 meses de ener
PLAN DE H5D4 N°2020-017 y 2020-] P! i i en i i 8 yrep 6 2023/01/16 2023/12/30 a5 50%|
2021 por parte de ; seguimiento efectuado y febrero, marzoy
MEJORAMIENTO 110, por su etapa de ambientales en N N N N
119, po la CGR ) : . |vinforme bimestral de abril y mayo y junio
inactividad e indagacién ctapa de indagacién
! ad los resultados de de los procesos
impulso procesal preliminar. " . A
seguimiento sancionatorios en
en el periodo
etapa de
indagacion
Designar un
Inobservancia de profesional de la se realizo
los terminos Secretaria General, |Nota Interna de designacion al
legales para Auditoria de seguimientoalos [que realice el Designacién del profesional que
1SUSCRIPCION DEL resolver derecho 200 0Nade |l de de los realizara
PLAN DE HEDS de peticién, en 2021" e ge  |respuestadelos |derechos de Peticion del seguimiento alos 1 2023/01/16 30/12/2023 as 100%| seguimiento alos
MEJORAMIENTO desarrollo del [pstaahs Derechos de que sean asignados |derechos de Peticion derechos de
proceso alareaconel finde |que lleguenala peticion que
sancionatorio N® que se cumplacon  |secretaria General lleguen a secretaria
2021-088 los terminos de Ley. general
en la respuesta de
las peticiones




