
NOMBRE Y APELLIDO DEL 

ASPIRANTE
IDENTIFICACIÓN

TITULO PROFESIONAL/AÑO: TARJETA PROFESIONAL/AÑO:

TITULO FORMACION 

AVANZADA/ AÑO:
CUMPLE: NO CUMPLE

ENTIDAD CARGO VINCULACION DESVINCULACION EXPERIENCIA AÑOS MESES DIAS HORAS OBSERVACIONES SUMA

CERREJÓN
ESTUDIANTE EN PRÁCTICA TEMPORAL

19/07/1988 18/01/1989 GENERAL 0 6 0 0

Esta experiencia es obtenida previo a la 

obtención del título académico (31 de agosto 

de 1990) -  ARTÍCULO 2.2.2.3.7 Decreto 1083 

de 2015

NO

ITAU BANCA COLOMBIA S.A
ANALISTA, ORGANIZACIÓN Y MÉTODOS 

Y SUBGERENTE DE OPERACIONES
31/05/1990 27/10/1991 1 4 27 0

La certificación presentada no menciona la 

relación de las funciones desempeñadas. 

ARTÍCULO 2.2.2.3.8 Decreto 1083 de 2015

NO

LLOREDA S.A DIRECTOR CRÉDITO Y COBRANZA 28/10/1991 31/10/1995 GENERAL 4 0 4 0 SI

LLOREDA S.A DIRECTOR ADMINISTRATIVO 1/11/1995 22/09/1997 GENERAL 1 10 22 0 SI

RECOSTA S.A. GERENTE LIQUIDADOR 0 0 0 0

No aporta de conformidad con el ARTÍCULO 

2.2.2.3.8 Certificación de la experiencia. La 

experiencia se acreditará mediante la 

presentación de constancias expedidas por la 

autoridad competente de las respectivas 

instituciones oficiales o privadas. 

NO

TRANSPORTE SAN CARLOS LTDA GERENTE  1/07/1998 30/12/2001 GENERAL 3 5 30 0 SI

SERVICIO NACIONAL DE 

APRENDIZAJE - SENA 
INSTRUCTOR CONTRATISTA 13/07/2005 15/12/2005 GENERAL 0 5 3 0

Cuando la persona aspire a ocupar un cargo 

público y en ejercicio de su profesión haya 

prestado sus servicios en el mismo período a 

una o varias instituciones, el tiempo de 

experiencia se contabilizará por una sola vez. 

Se traslapa con la experiencia de Red Celular

NO

RED CELULAR GERENTE GENERAL 1/02/2002 8/02/2018 GENERAL 16 0 8 0 SI

ALFONSO GARCES ZULUAGA
COORDINADOR COMERCIAL Y 

LOGISTICO
1/04/2022 31/10/2023 1 7 0 0

La certificación presentada no menciona la 

relación de las funciones desempeñadas. 

ARTÍCULO 2.2.2.3.8 Decreto 1083 de 2015

NO

TOTAL BRUTO 24 15 64

TOTAL ANUALIZADO 25 5 4 1 2

TOTAL BRUTO AMBIENTAL 0 0 0

TOTAL AMBIENTAL ANUALIZADO 0 0 0 0 0

TOTAL BRUTO  GENERAL 24 15 64

TOTAL GENERAL ANUALIZADO 25 5 4 1 2

COMISIÓN EVALUADORA HOJAS DE VIDA ELECCIÓN DIRECTOR PERÍODO RESTANTE HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2027

PROCESO DE ELECCIÓN DIRECTOR  PERÍODO INSTITUCIONAL RESTANTE HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2027

REQUISITOS DEL CARGO DIRECTOR GENERAL

a)  Título Profesional en XXX

b)  Título de formación avanzada o de posgrado, o, 3 años de experiencia profesional

c)  Experiencia profesional de X años adicionales a los requisitos establecidos en el literal 

anterior, de los cuales por lo menos uno debe ser en actividades relacionadas con el medio 

ambiente y los recursos naturales renovables o haber desempeñado el cargo de director 

general de Corporación, y 

d)  Tarjeta profesional en los casos reglamentados por ley.

ARQUÍMEDES LOPEZ LARA

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS/ 1990

Especialista en Gerencia de Empresas Comerciales/ 1997

8.749.950

PARA ANUALIZAR

138316 Consejo Profesional de Administración de 

Empresas/1990



NOMBRE Y APELLIDO DEL 

ASPIRANTE
IDENTIFICACIÓN

TITULO PROFESIONAL/AÑO: TARJETA PROFESIONAL/AÑO:

TITULO FORMACION 

AVANZADA/ AÑO:
CUMPLE: SI CUMPLE

ENTIDAD CARGO VINCULACION DESVINCULACION EXPERIENCIA AÑOS MESES DIAS HORAS OBSERVACIONES SUMA

PARQUES NACIONALES 

NATURALES DE COLOMBIA
CONTRATISTA 21/11/2025 31/12/2025 AMBIENTAL 0 1 11 0 SI

PARQUES NACIONALES 

NATURALES DE COLOMBIA
SERVIDOR PUBLICO 24/02/2021 6/05/2025 AMBIENTAL 4 2 13 0 SI

UNIDAD ESPECIAL DE 

RESTITUCION DE TIERRAS 

DESPOJADAS

CONTRATISTA 28/01/2020 3/04/2020 GENERAL 0 2 7 0 SI

UNIDAD ESPECIAL DE 

RESTITUCION DE TIERRAS 

DESPOJADAS

CONTRATISTA 10/07/2019 31/12/2019 GENERAL 0 5 22 0 SI

UNIDAD ESPECIAL DE 

RESTITUCION DE TIERRAS 

DESPOJADAS

CONTRATISTA 17/04/2019 30/06/2019 GENERAL 0 2 14 0 SI

UNIDAD ESPECIAL DE 

RESTITUCION DE TIERRAS 

DESPOJADAS

CONTRATISTA 19/02/2019 31/03/2019 GENERAL 0 1 13 0 SI

PERSONERIA DE MONTERIA CONTRATISTA 24/11/2016 24/12/2016 GENERAL 0 1 1 0 SI

PERSONERIA DE MONTERIA CONTRATISTA 20/02/2017 20/12/2017 GENERAL 0 10 1 0 SI

PERSONERIA DE MONTERIA CONTRATISTA 19/01/2018 19/06/2018 GENERAL 0 5 1 0 SI

COPNIA SERVIDOR PUBLICO 22/01/2014 30/08/2015 GENERAL 1 7 9 0 SI

GOBERNACIÓN DE CÓRDOBA DIRECTOR ADMINISTRATIVO 5/08/2013 14/01/2014 GENERAL 0 5 10 0 SI

GOBERNACIÓN DE CÓRDOBA CONTRATISTA 27/08/2012 28/12/2012 GENERAL 0 4 2 0 SI

GOBERNACIÓN DE CÓRDOBA CONTRATISTA 22/02/2013 16/07/2013 GENERAL 0 4 25 0 SI

CORTE CONSTITUCIONAL AUXILIAR JUDICIAL 13/09/2010 31/07/2012 GENERAL 1 10 19 0

La certificación presentada no menciona la 

relación de las funciones desempeñadas. 

ARTÍCULO 2.2.2.3.8 Decreto 1083 de 2015

NO

UNIVERSIDAD PONTIFICIA 

BOLIVARIANA
DOCENTE 20/01/2014 24/05/2014 GENERAL 0 4 5 0 La experiencia se traslapa con la del Copnia NO

UNIVERSIDAD PONTIFICIA 

BOLIVARIANA
DOCENTE 14/07/2014 8/11/2014 GENERAL 0 3 26 0 La experiencia se traslapa con la del Copnia NO

TOTAL BRUTO 5 49 129

TOTAL ANUALIZADO 9 5 9 4 4

TOTAL BRUTO AMBIENTAL 4 3 24

TOTAL AMBIENTAL ANUALIZADO 4 3 24 0 0

TOTAL BRUTO  GENERAL 1 46 105

TOTAL GENERAL ANUALIZADO 5 1 15 4 3

COMISIÓN EVALUADORA HOJAS DE VIDA ELECCIÓN DIRECTOR PERÍODO RESTANTE HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2027

PROCESO DE ELECCIÓN DIRECTOR  PERÍODO INSTITUCIONAL RESTANTE HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2027

REQUISITOS DEL CARGO DIRECTOR GENERAL

a)  Título Profesional en XXX

b)  Título de formación avanzada o de posgrado, o, 3 años de experiencia profesional

c)  Experiencia profesional de X años adicionales a los requisitos establecidos en el literal 

anterior, de los cuales por lo menos uno debe ser en actividades relacionadas con el medio 

ambiente y los recursos naturales renovables o haber desempeñado el cargo de director 

general de Corporación, y 

d)  Tarjeta profesional en los casos reglamentados por ley.

PARA ANUALIZAR

ALEJANDRO ESPINOSA ANAYA 1.020.726.354

ABOGADO/2009

Especialista en Derecho Constitucional/ 2012

Master Universitario en Estudios Avanzados en Derechos Humanos/2020 

CONVALIDACIÓN

188570 Consejo Superior de la Judicatura



NOMBRE Y APELLIDO DEL 

ASPIRANTE
IDENTIFICACIÓN

TITULO PROFESIONAL/AÑO: TARJETA PROFESIONAL/AÑO:

TITULO FORMACION 

AVANZADA/ AÑO:
CUMPLE:

SI 

CUMPLE

ENTIDAD CARGO VINCULACION DESVINCULACION EXPERIENCIA AÑOS MESES DIAS HORAS OBSERVACIONES SUMA

ALCALDIA DE CIENAGA DE ORO INGENIERO AGRÓNOMO UMATA 31/12/1998 1/01/2000 GENERAL 1 0 2 0

De conformidad con lo establecido en la 

sentencia de la Corte Suprema de Justicia, 

Sala de Casación Laboral, del 22 de marzo de 

2006, con radicado No. 25580, cuando se 

den este tipo de situaciones, el extremo 

inicial de la relación laboral (el día desde el 

cual se empieza a contar la experiencia) es el 

último día del mes referenciado.  Por otro 

lado, el extremo final de la relación laboral 

(el día que termina la experiencia) es el 

primer día del mes referenciado. 

Esta postura ha sido recogida adicionalmente 

en sentencias de la misma Corte Suprema de 

Justicia, Sala de Casación Laboral, del 28 de 

abril de 2009, con radicado No. 33849, y del 

6 de marzo de 2012, con radicado No. 

42167, y en el documento “Anexo Técnico 

(Casos) Criterio Unificado Frente a 

Situaciones Especiales que deben atenderse 

en la verificación de requisitos mínimos y la 

prueba de valoración de antecedentes de 

aspirantes inscritos en los procesos de 

selección que realiza la CNSC para proveer 

vacantes definitivas de empleos de carrera 

administrativa”, de la Comisión nacional del 

Servicio Civil, del 18 de febrero 2021.

SI

UNIVERSIDAD DE CÓRDOBA DOCENTE 2/02/2009 14/06/2009 GENERAL 0 4 13 0
Esta experiencia se traslapa con la 

experiencia acreditada con CVS
NO

UNIVERSIDAD DE CÓRDOBA DOCENTE 18/08/2009 13/12/2009 GENERAL 0 3 26 0
Esta experiencia se traslapa con la 

experiencia acreditada con CVS
NO

UNIVERSIDAD DE CÓRDOBA DOCENTE 8/02/2010 18/06/2010 GENERAL 0 4 11 0
Esta experiencia se traslapa con la 

experiencia acreditada con CVS
NO

UNIVERSIDAD DE CÓRDOBA DOCENTE 2/08/2010 10/12/2010 GENERAL 0 4 9 0
Esta experiencia se traslapa con la 

experiencia acreditada con CVS
NO

UNIVERSIDAD DE CÓRDOBA DOCENTE 24/01/2011 5/06/2011 GENERAL 0 4 13 0
Esta experiencia se traslapa con la 

experiencia acreditada con CVS
NO

UNIVERSIDAD DE CÓRDOBA DOCENTE 1/08/2011 3/12/2011 GENERAL 0 4 3 0
Esta experiencia se traslapa con la 

experiencia acreditada con CVS
NO

UNIVERSIDAD DE CÓRDOBA DOCENTE 12/03/2012 14/07/2012 GENERAL 0 4 3 0
Esta experiencia se traslapa con la 

experiencia acreditada con CVS e INCODER
NO

CORPORACIÓN CVS SERVIDOR PUBLICO 9/05/2001 31/03/2012 AMBIENTAL 10 10 23 0 SI

INCODER DIRECTOR TERRITORIAL 2/04/2012 7/04/2016 GENERAL 4 0 6 0 SI

AGENCIA DE DESARROLLO 

RURAL - ADR
GESTOR CODIGO T1 GRADO 11 1/08/2017 31/12/2019 GENERAL 2 5 0 0 SI

AGENCIA DE DESARROLLO 

RURAL - ADR
CONTRATISTA 30/11/2020 31/12/2020 GENERAL 0 1 2 0 SI

AGENCIA DE DESARROLLO 

RURAL - ADR
CONTRATISTA 28/01/2021 31/08/2021 GENERAL 0 7 4 0 SI

AGENCIA DE DESARROLLO 

RURAL - ADR
CONTRATISTA 2/09/2021 31/12/2021 GENERAL 0 3 30 0 SI

ORGANIZACIÓN DE ESTADOS 

IBEROAMERICANOS - OEI
CONTRATISTA 1/02/2021 30/11/2021 GENERAL 0 10 0 0

Esta experiencia se traslapa con la 

experiencia acreditada con ADR 
NO

AGENCIA DE DESARROLLO 

RURAL - ADR
CONTRATISTA 26/01/2022 16/12/2022 GENERAL 0 10 21 0 SI

GOBERNACION DE CORDOBA CONTRATISTA 25/06/2020 29/11/2020 GENERAL 0 5 5 0
Se reporta el tiempo que no se traslapa al 

final con la certificación de ADR
SI

GOBERNACION DE CORDOBA CONTRATISTA 19/03/2021 18/12/2021 GENERAL 0 9 0 0
Esta certificación se traslapa con la aportada 

con ADR
NO

GOBERNACION DE CORDOBA CONTRATISTA 21/01/2022 20/10/2022 GENERAL 0 9 0 0
Esta certificación se traslapa con la aportada 

con ADR
NO

GOBERNACION DE CORDOBA CONTRATISTA 17/12/2022 31/12/2022 GENERAL 0 0 15 0
Se reporta el tiempo que no se traslapa al 

final con la certificación de ADR
SI

GOBERNACION DE CORDOBA CONTRATISTA 8/03/2023 7/07/2023 GENERAL 0 4 0 0 SI

GOBERNACION DE CORDOBA CONTRATISTA 14/08/2023 13/12/2023 GENERAL 0 4 0 0 SI

MUNICIPIO DE CIENAGA DE 

ORO
CONTRATISTA 7/02/2024 6/12/2024 GENERAL 0 10 0 0 SI

MUNICIPIO DE CIENAGA DE 

ORO
CONTRATISTA 12/02/2025 11/12/2025 GENERAL 0 10 0 0 SI

MUNICIPIO DE CIENAGA DE 

ORO
CONTRATISTA 12/12/2025 30/12/2025 GENERAL 0 0 19 0 SI

TOTAL BRUTO 17 69 127

TOTAL ANUALIZADO 23 1 7 6 4

TOTAL BRUTO AMBIENTAL 10 10 23

TOTAL AMBIENTAL ANUALIZADO 10 10 23 0 0

TOTAL BRUTO  GENERAL 7 59 104

TOTAL GENERAL ANUALIZADO 12 2 14 5 3

COMISIÓN EVALUADORA HOJAS DE VIDA ELECCIÓN DIRECTOR PERÍODO RESTANTE HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2027

PROCESO DE ELECCIÓN DIRECTOR  PERÍODO INSTITUCIONAL RESTANTE HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2027

REQUISITOS DEL CARGO DIRECTOR GENERAL

a)  Título Profesional en XXX

b)  Título de formación avanzada o de posgrado, o, 3 años de experiencia profesional

c)  Experiencia profesional de X años adicionales a los requisitos establecidos en el literal 

anterior, de los cuales por lo menos uno debe ser en actividades relacionadas con el 

medio ambiente y los recursos naturales renovables o haber desempeñado el cargo de 

director general de Corporación, y 

d)  Tarjeta profesional en los casos reglamentados por ley.

PARA ANUALIZAR

ADOLFO BEDOYA CANO 78.731.698

NO APORTA. 18027(consultada en archivos de la 

entidad) Art. 9 Decreto Ley 19 de 2012
INGENIERO AGRÓNOMO/ 1998

ESPECIALISTA EN EDUCACIÓN AMBIENTAL/ 2001

MAGÍSTER EN CIENCAS AMBIENTALES/ 2016



NOMBRE Y APELLIDO DEL 

ASPIRANTE
IDENTIFICACIÓN

TITULO PROFESIONAL/AÑO: TARJETA PROFESIONAL/AÑO:

TITULO FORMACION 

AVANZADA/ AÑO:
CUMPLE: SI CUMPLE

ENTIDAD CARGO VINCULACION DESVINCULACION EXPERIENCIA AÑOS MESES DIAS HORAS OBSERVACIONES SUMA

FUNDACION SANTA ISABEL CONTRATISTA 15/05/2025 3/09/2025 AMBIENTAL 0 3 20 0 SI

FUNDACION SANTA ISABEL CONTRATISTA 15/10/2025 15/12/2025 AMBIENTAL 0 2 1 0 SI

FUNDACION SANTA ISABEL CONTRATISTA 2/02/2026 1/11/2026 AMBIENTAL 0 9 0 0
No aporta certificación conforme el decreto 

1083 de 2015 sino copia de contrato
NO

ALCALDIA DE MONTERIA CONTRATISTA 7/01/2026 6/08/2026 0 7 0 0

No aporta certificación conforme el decreto 

1083 de 2015 sino copia de contrato y del 

clausulado

NO

ALCALDIA DE MONTERIA CONTRATISTA 25/08/2025 25/11/2025 AMBIENTAL 0 3 1 0
Esta certificación se traslapa con la aportada 

con la Fundación Santa Isabel
NO

ALCALDIA DE MONTERIA CONTRATISTA 22/01/2025 14/05/2025 AMBIENTAL 0 3 23 0

Se valida el tiempo que no se traslapa con la 

experiencia aportada con la Fundación Santa 

Isabel

SI

FUNDACION SANTA ISABEL CONTRATISTA 25/07/2024 25/12/2024 AMBIENTAL 0 5 1 0
Esta certificación se traslapa con la aportada 

con la Alcaldía de Montería
NO

ALCALDIA DE MONTERIA CONTRATISTA 31/01/2024 31/12/2024 AMBIENTAL 0 11 1 0 SI

FUNDACION SANTA ISABEL CONTRATISTA 5/06/2023 5/12/2023 AMBIENTAL 0 6 1 0 SI

UNIVERSIDAD DE CÓRDOBA CONTRATISTA 20/05/2022 17/12/2022 AMBIENTAL 0 6 28 0 SI

UNIVERSIDAD DE CÓRDOBA CONTRATISTA 22/07/2021 21/12/2021 AMBIENTAL 0 5 0 0 SI

UNIVERSIDAD DE CÓRDOBA CONTRATISTA 26/06/2021 21/07/2021 AMBIENTAL 0 0 26 0

Se valida el tiempo que no se traslapa con la 

experiencia aportada con otra de la 

Universidad de Córdoba

SI

FUNDACIÓN PRADES CONTRATISTA 12/08/2020 12/11/2020 AMBIENTAL 0 3 1 0 SI

FUNDACIÓN PRADES CONTRATISTA 13/11/2020 12/12/2020 AMBIENTAL 0 1 0 0 SI

CORPORACIÓN CVS SERVIDOR PUBLICO 27/01/2016 14/01/2020 AMBIENTAL 3 11 19 0 SI

CORPOVALLE INSTRUCTOR 7/01/2017 16/12/2017 GENERAL 0 11 10 0
Esta certificación se traslapa con la aportada 

con CVS
NO

CORPORACION CVS SERVIDOR PUBLICO 26/11/2003 26/01/2016 AMBIENTAL 12 2 1 0 SI

CORPORACION CVS CONTRATISTA 3/07/2003 20/11/2003 AMBIENTAL 0 4 18 0 SI

CORPORACION CVS CONTRATISTA 29/07/2002 29/10/2002 AMBIENTAL 0 3 1 0 SI

ALVARO PINEDA NARANJO ASISTENTE TÉCNICO 1/01/2001 31/12/2001 GENERAL 1 0 0 0

La certificación presentada no menciona la 

relación de las funciones desempeñadas. 

ARTÍCULO 2.2.2.3.8 Decreto 1083 de 2015

NO

TOTAL BRUTO 15 60 140

TOTAL ANUALIZADO 20 4 20 5 4

TOTAL BRUTO AMBIENTAL 15 60 140

TOTAL AMBIENTAL ANUALIZADO 20 4 20 5 4

TOTAL BRUTO  GENERAL 0 0 0

TOTAL GENERAL ANUALIZADO 0 0 0 0 0

COMISIÓN EVALUADORA HOJAS DE VIDA ELECCIÓN DIRECTOR PERÍODO RESTANTE HASTA 31 DE DICIEMBRE 2027

PROCESO DE ELECCIÓN DIRECTOR  PERÍODO INSTITUCIONAL RESTANTE HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2027

a)  Título Profesional en XXX

b)  Título de formación avanzada o de posgrado, o, 3 años de experiencia profesional

c)  Experiencia profesional de X años adicionales a los requisitos establecidos en el literal 

anterior, de los cuales por lo menos uno debe ser en actividades relacionadas con el medio 

ambiente y los recursos naturales renovables o haber desempeñado el cargo de director 

general de Corporación, y 

d)  Tarjeta profesional en los casos reglamentados por ley.

PARA ANUALIZAR

ADA LUZ RAMOS DOVAL 50.910.150

INGENIERO AGRÓNOMO /2001
19659 MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO 

RURAL

ESPECIALISTA EN GERENCIA DE PROYECTOS/ 2006

MAGISTER EN SOSTENIBILIDAD/ 2022



NOMBRE Y APELLIDO DEL 

ASPIRANTE
IDENTIFICACIÓN

TITULO PROFESIONAL/AÑO: TARJETA PROFESIONAL/AÑO:

TITULO FORMACION 

AVANZADA/ AÑO:
CUMPLE: SI CUMPLE

ENTIDAD CARGO VINCULACION DESVINCULACION EXPERIENCIA AÑOS MESES DIAS HORAS OBSERVACIONES SUMA

MINISTERIO DEL INTERIOR CONTRATISTA 21/03/2024 20/07/2024 GENERAL 0 4 0 0 SI

MINISTERIO DEL INTERIOR CONTRATISTA 27/02/2023 26/06/2023 GENERAL 0 4 0 0 SI

MINISTERIO DEL INTERIOR CONTRATISTA 1/09/2023 31/12/2023 GENERAL 0 4 0 0 SI

MINISTERIO DEL INTERIOR CONTRATISTA 18/11/2022 31/12/2022 GENERAL 0 1 14 0 SI

CONCEJO SANTIAGO DE CALI CONTRATISTA 12/08/2022 17/11/2022 0 3 6 0

La certificación presentada no menciona la 

relación de las funciones desempeñadas. 

ARTÍCULO 2.2.2.3.8 Decreto 1083 de 2015. 

Se relaciona la experiencia que no se traslapa 

con MinInterior.

NO

CONCEJO SANTIAGO DE CALI CONTRATISTA 23/01/2023 26/02/2023 0 1 4 0

La certificación presentada no menciona la 

relación de las funciones desempeñadas. 

ARTÍCULO 2.2.2.3.8 Decreto 1083 de 2015. 

Se relaciona la experiencia que no se traslapa 

con MinInterior.

NO

GOBERNACION DE CORDOBA INGENIERO CLASE 1 CATEGORIA 36 19/07/1984 2/10/1990 GENERAL 6 2 14 0 SI

GOBERNACION DE CORDOBA JEFE DIVISION NIVEL 7 GRADO 66 3/10/1990 31/12/1992 GENERAL 2 2 29 0 SI

GOBERNACION DE CORDOBA

JEFE DE DIVISION DE CONSERVACION 

DE VIAS Y CAMINOS, COGIDO 2135 

GRADO 007

1/01/1993 2/01/1994 GENERAL 1 0 2 0 SI

GOBERNACION DE CORDOBA
JEFE DE DIVISION DE ASISTENCIA 

TECNICA CODIGO 2535 GRADO 7
3/01/1994 25/03/1999 GENERAL 5 2 23 0 SI

CONGRESO DE LA REPUBLICA REPRESENTANTE A LA CÁMARA 20/07/2006 6/07/2007 AMBIENTAL 0 11 17 0
Se relaciona la experiencia descontando la 

suspensión señalada en la certificación
SI

CONGRESO DE LA REPUBLICA REPRESENTANTE A LA CÁMARA 13/11/2007 19/07/2010 AMBIENTAL 2 8 7 0
Se relaciona la experiencia descontando la 

suspensión señalada en la certificación
SI

TOTAL BRUTO 16 38 106

TOTAL ANUALIZADO 19 5 16 3 3

TOTAL BRUTO AMBIENTAL 2 19 24

TOTAL AMBIENTAL ANUALIZADO 3 7 24 1 0

TOTAL BRUTO  GENERAL 14 19 82

TOTAL GENERAL ANUALIZADO 15 9 22 1 2

COMISIÓN EVALUADORA HOJAS DE VIDA ELECCIÓN DIRECTOR PERÍODO RESTANTE HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2027

PARA ANUALIZAR

PROCESO DE ELECCIÓN DIRECTOR  PERÍODO INSTITUCIONAL RESTANTE HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2027

JOSE DE LOS SANTOS NEGRETE FLÓREZ 10.937.614 REQUISITOS DEL CARGO DIRECTOR GENERAL

INGENIERO CIVIL/ 1984 130216952/ 1985 COPNIA a)  Título Profesional en XXX

b)  Título de formación avanzada o de posgrado, o, 3 años de experiencia profesional

c)  Experiencia profesional de X años adicionales a los requisitos establecidos en el literal 

anterior, de los cuales por lo menos uno debe ser en actividades relacionadas con el medio 

ambiente y los recursos naturales renovables o haber desempeñado el cargo de director 

general de Corporación, y 

d)  Tarjeta profesional en los casos reglamentados por ley.

ESPECIALISTA EN DISEÑO Y EVALUACIÓN DE PROYECTOS/ 1993

ESPECIALISTA EN ANÁLISIS Y GESTIÓN AMBIENTAL /2005



NOMBRE Y APELLIDO DEL 

ASPIRANTE
IDENTIFICACIÓN

TITULO PROFESIONAL/AÑO: TARJETA PROFESIONAL/AÑO:

TITULO FORMACION 

AVANZADA/ AÑO:
CUMPLE: SI CUMPLE

ENTIDAD CARGO VINCULACION DESVINCULACION EXPERIENCIA AÑOS MESES DIAS HORAS OBSERVACIONES SUMA

ALCALDIA DE SAHAGUN INSPECTOR DE POLICIA PERIFERICO 8/11/2002 12/01/2004 GENERAL 1 2 5 0 SI

JUZGADO PENAL DEL CIRCUITO 

SAHAGUN-CORDOBA
ABOGADO LITIGANTE 15/07/2009 21/06/2013 GENERAL 3 11 7 0

La certificación presentada no menciona la 

relación de las funciones desempeñadas. 

ARTÍCULO 2.2.2.3.8 Decreto 1083 de 2015

NO

GOBERNACION DE CORDOBA CONTRATISTA 16/01/2014 20/10/2014 GENERAL 0 9 5 0

Se valida el tiempo que no se traslapa con 

otra certificación de la Gobernación de 

Córdoba

SI

GOBERNACION DE CORDOBA CONTRATISTA 6/02/2013 31/12/2013 GENERAL 0 10 26 0 SI

GOBERNACION DE CORDOBA CONTRATISTA 24/09/2012 23/12/2012 GENERAL 0 3 0 0 SI

GOBERNACION DE CORDOBA CONTRATISTA 7/03/2012 6/08/2012 GENERAL 0 5 0 0 SI

GOBERNACION DE CORDOBA

SECRETARIO DEL INTERIOR Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA CODIGO 

020 GRADO 3

21/10/2014 14/01/2015 GENERAL 0 2 25 0 SI

GOBERNACION DE CORDOBA

SECRETARIO DE GESTION 

ADMINISTRATIVA CODIGO 020 GRADO 

3

1/11/2018 24/09/2019 GENERAL 0 10 24 0 SI

JUZGADO CIVIL DEL CIRCUITO 

DE SAHAGUN - CORDOBA
ABOGADO LITIGANTE 24/03/2006 16/02/2012 GENERAL 5 10 24 0

La certificación presentada no menciona la 

relación de las funciones desempeñadas. 

ARTÍCULO 2.2.2.3.8 Decreto 1083 de 2015

NO

JUZGADO SEGUNDO 

PROMISCUO MUNICIPAL DE 

SAHAGUN - CORDOBA

ABOGADO LITIGANTE 22/04/2008 2/02/2012 3 9 12 0

Esta experiencia se traslapa con las otras 

dos aportadas con los Juzgados Penal y Civil 

del Circuito de Sahagún. La certificación 

presentada no menciona la relación de las 

funciones desempeñadas. ARTÍCULO 

2.2.2.3.8 Decreto 1083 de 2015

NO

JUZGADO PROMISCUO CIVIL DE 

FAMILIA DE SAHAGUN
ABOGADO LITIGANTE 31/12/2004 20/06/2013 8 5 21 0

Esta experiencia se traslapa con las otras 

dos aportadas con los Juzgados Penal y 

Gobernación de Córdoba. La certificación 

presentada no menciona la relación de las 

funciones desempeñadas. ARTÍCULO 

2.2.2.3.8 Decreto 1083 de 2015

NO

JUZGADO PRIMERO 

PROMISCUO MUNICIPAL DE 

SAHAGUN

ABOGADO LITIGANTE 10/09/2004 26/06/2013 8 9 17 0

La certificación presentada no menciona la 

relación de las funciones desempeñadas. 

ARTÍCULO 2.2.2.3.8 Decreto 1083 de 2015

NO

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE 

CÓRDOBA
CONJUEZ 29/08/2017 20/11/2018 1 2 23 0

La certificación presentada no menciona la 

relación de las funciones desempeñadas. 

ARTÍCULO 2.2.2.3.8 Decreto 1083 de 2016

NO

ALCALDIA DE LOS CORDOBAS CONTRATISTA 1/02/2016 31/12/2016 GENERAL 0 11 0 0 SI

ALCALDIA DE LOS CORDOBAS CONTRATISTA 1/02/2017 31/12/2017 GENERAL 0 11 0 0 SI

ALCALDIA DE LOS CORDOBAS CONTRATISTA 29/01/2018 28/10/2018 GENERAL 0 9 0 0
Esta certificación se traslapa con la de la 

Alcaldía de Sahagún
NO

ALCALDIA MUNICIPAL DE 

SAHAGUN
CONTRATISTA 8/01/2016 31/01/2016 GENERAL 0 0 24 0

esta experiencia se valida el tiempo que no 

se traslapa con Alcaldía de Los Córdobas
SI

ALCALDIA MUNICIPAL DE 

SAHAGUN
CONTRATISTA 13/01/2017 31/01/2017 GENERAL 0 0 19 0

esta experiencia se valida el tiempo que no 

se traslapa con Alcaldía de Los Córdobas
SI

ALCALDIA MUNICIPAL DE 

SAHAGUN
CONTRATISTA 15/01/2018 31/10/2018 GENERAL 0 9 17 0

esta experiencia se valida el tiempo que no 

se traslapa con Gobernación de Córdoba
SI

EMPRESA REGIONAL AGUAS 

DEL SINU
CONTRATISTA 7/02/2017 7/08/2017 GENERAL 0 6 1 0

esta experiencia se traslapa con la de la 

Alcaldía de Los Córdobas
NO

EMPRESA REGIONAL AGUAS 

DEL SINU
CONTRATISTA 15/08/2017 30/12/2017 GENERAL 0 4 16 0

esta experiencia se traslapa con la de la 

Alcaldía de Los Córdobas
NO

EMPRESA REGIONAL AGUAS 

DEL SINU
CONTRATISTA 15/01/2018 20/04/2018 GENERAL 0 3 6 0

esta experiencia se traslapa con la de la 

Alcaldía de Sahagún
NO

EMEC SAS CONTRATISTA 1/02/2016 31/12/2016 0 11 0 0
esta experiencia se traslapa con la de la 

Alcaldía de Los Córdobas
NO

CORPORACION CVS SECRETARIO GENERAL GRADO 18 8/01/2020 16/11/2022 AMBIENTAL 2 10 9 0 SI

CORPORACION CVS SECRETARIO GENERAL GRADO 20 17/11/2022 22/06/2026 AMBIENTAL 3 7 6 0 SI

CORPORACION CVS DIRECTOR GENERAL ENCARGADO 23/06/2026 8/07/2026 AMBIENTAL 0 0 16 0

Se toma como fecha de terminación de esta 

experiencia, la fecha de expedición de la 

certificación

SI

TOTAL BRUTO 6 89 176

TOTAL ANUALIZADO 13 10 26 7 5

TOTAL BRUTO AMBIENTAL 5 17 31

TOTAL AMBIENTAL ANUALIZADO 6 6 1 1 1

TOTAL BRUTO  GENERAL 1 72 145

TOTAL GENERAL ANUALIZADO 7 4 25 6 4

COMISIÓN EVALUADORA HOJAS DE VIDA ELECCIÓN DIRECTOR PERÍODO RESTANTE HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2027

PARA ANUALIZAR

78.761.223

130503-1/2004

PROCESO DE ELECCIÓN DIRECTOR  PERÍODO INSTITUCIONAL RESTANTE HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2027

CÉSAR RAFAEL OTERO FLÓREZ REQUISITOS DEL CARGO DIRECTOR GENERAL

ABOGADO/ 2004
a)  Título Profesional en XXX

b)  Título de formación avanzada o de posgrado, o, 3 años de experiencia profesional

c)  Experiencia profesional de X años adicionales a los requisitos establecidos en el literal 

anterior, de los cuales por lo menos uno debe ser en actividades relacionadas con el 

medio ambiente y los recursos naturales renovables o haber desempeñado el cargo de 

director general de Corporación, y 

d)  Tarjeta profesional en los casos reglamentados por ley.

ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINISTRATIVO/ 2013

ESPECIALISTA EN DERECHO PÚBLICO / 2025
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