o REPUBLICA DE COLOMBIA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LOS VALLES DEL SINU Y DEL SAN JORGE, GVS,

RESOLUCION No. 3 - 2963

“Por la cual se implementa la celebracion conmemorativa del dia de la familia en la Corporacién
Auténoma Regional de los Valles del Sind y del San Jorge”

EL DIRECTOR GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LOS VALLES
DEL SINU Y DEL SAN JORGE, C.V.S., EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES Y
ESTATUTARIAS Y,

CONSIDERANDO:

Que las Corporaciones Auténomas Regionales son entes corporativos de caracter plblico, creados
por la ley, integrados por las entidades territoriales que por sus caracteristicas constituyen
geograficamente un mismo ecosistema o conforman una unidad geopolitica, biogeografica o
hidrogeografica, dotados de autonomia administrativa y financiera, patrimonio propio y personeria
juridica, encargados por la ley de administrar, dentro del area de jurisdiccion, el medioambiente y los
recursos naturales renovables y propender por su desarrollo sostenible, de conformidad con las
disposiciones legales y las politicas del Ministerio del Medio Ambiente (Art. 23, Ley 99 de 1993).

Que la Corporacion Auténoma Regional de los Valles del Sint y del San Jorge — CVS, creada mediante
la Ley 13 de 1973 y regulada por la Ley 99 de 1993, tiene como mision trabajar de manera oportuna
y adecuada por la conservacion, proteccion y administracion de los recursos naturales y el ambiente,
para el desarrollo sostenible del departamento de Cérdoba, mediante la gestion ambiental y la
participacion de la comunidad.

Que la Ley 1361 de 2009, “Ley de Proteccion Integral a la Familia”, modificada mediante la Ley 1857
de 2017, en su articulo 6 declaré el 15 de mayo de cada afio como el “Dia Nacional de la Familia”.

Que en el paragrafo del articulo 5A de la Ley 1361 de 2009, adicionado por el articulo 3 de la Ley 1857
" de 201 7, estableci6 que los empleadores deberén facilitar, promover y gestionar una jornada en la que
sus empleados puedan compartir con su familia en un espacio suministrado por el empleador o en
uno gestionado ante la caja de compensacion familiar con la que cuentan, y si el empleador no logra
gestionar esta jomada debera permitir que los trabajadores tengan este espacio de tiempo con sus
familias sin afectar los dias de descanso.

Que en cumplimiento del Acuerdo Colectivo 2024 -2027 del 03 de julio de 2024, suscrito entre el
Sindicato Sintrambiente Subdirectiva Monteria y la Corporacion Autonoma Regional de los Valles del
Sind y del San Jorge, donde se establecié en el articulo 27 el reconocimiento del Dia de la Familia,
correspondiente a un (01) dia habil remunerado al afio, se hace necesario reglamentar el disfrute de
este derecho en la Corporacién Auténoma Regional de los Valles del Sind y del San Jorge — CVS.
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“Por la cual se implementa la celebracion conmemorativa del dia de la familia en la Corporacion
Auténoma Regional de los Valles del Sindi y del San Jorge”

Por lo anteriormente expuesto, se

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Objeto. Implementar en la Corporacion Auténoma Regional de los Valles del
Sinti y del San Jorge el “Dia de la Familia” para todos los funcionarios de la entidad, durante la vigencia

del Acuerdo Colectivo 2024 - 2027.

ARTICULO SEGUNDO: Concédase un (01) dia habil remunerado al afio a todos los funcionarios de
la Corporacion Auténoma Regional de los Valles del Sint y del San Jorge, para que compartan con su
familia en un espacio que permita fortalecer y garantizar el desarrollo integral de la familia.

ARTICULO TERCERO: Declarese el dia 31 de diciembre de 2024, como el dia de la familia para los
funcionarios de la Corporacion Autbnoma Regional de los Valles del Sin(i y del San Jorge, vigencia -
2024.

ARTICULO CUARTO: La Oficina Administrativa y Financiera, a través del area de Talento Humano,
divulgar el presente acto administrativo a través de los canales oficiales de la Corporacion.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Monteria, a los 03 dias del mes de octubre de 2024.

\
\

MO Tf"\

ORLANDO RODRIGO MEDINA MARSIGLIA
Director General CVS. 5>

Elaboro: Alexsandra Martinez Morales, Profesional Especializado Talento Humano CVS. (E) *M
Vo. Bo. Dra. Adriana Lucia Negrete Cantillo, Jefe Administrativa y Fipanciera CVS. (AMO

Vo. Bo. Dr. Cesar Rafael Otero Flérez, Secretario General CVS:

Vo. Bo. Dra. Maria Angelica Saenz Espinosa, Asesor de Direccioh G \'S\/\
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